
Об исполнении Указа Президента РФ № 597 от 07.05.2012 в части оплаты 
труда работникам учреждений культуры Кочевского МО 

по итогам работы за 2021 год

По состоянию на 1 января 2021 года на территории Кочевского 
муниципального округа осуществляют свою деятельность 3 бюджетных 
учреждения в сфере культуры МБУК «Кочевский центр развития культуры», 
МБУК «Кочевский музейно-библиотечный центр», МБУ ДО «Кочевская детская 
школа искусств».

По состоянию на 01.01.2022 года общая численность работников культуры 
по району составляла -  119 чел., в том числе 28 человек по договорам ГПХ.

Среднесписочная численность работников списочного состава составляла 
59,6 человек, из них:

- административно-управленческий персонал -  5,6 чел.;
- основной персонал (специалисты) -  39,7 чел.;
- прочий персонал -  14,9 чел.
В соответствии с подпунктом Ж пункта 6 Перечня поручений Президента 

Российской Федерации от 26 февраля 2019 г. № Пр-294 Кочевскому 
муниципальному округу определен целевой показатель по оплате труда 
работников культуры, рассчитанный в процентном отношении к средней 
заработной плате по региону в 2021 и составляет 74,4% или 27 505,9 руб. Для 
достижения данного целевого показателя утверждена Дорожная карта 
оптимизации сети муниципальных учреждений культуры Кочевского 
муниципального округа.

Отделом культуры администрации Кочевского муниципального округа 
ежемесячно проводится мониторинг достижения целевого показателя по оплате 
труда.

Согласно региональной информационной системы мониторинга 
комплексного развития Пермского края по состоянию на 01.01.2022 года 
составляет средняя заработная плата муниципальных работников культуры 
Кочевского муниципального округа составляет 31 502,4 руб., из них:

- административно-управленческий персонал -  40,9 тыс. руб.;
- основной персонал (специалисты) -  32,8 тыс. руб.;
- прочий персонал -  26,4 тыс. руб.
Отделом культуры ведется мониторинг по заработной плате работников 

культуры, ежемесячно выводятся данные по отрасли. На сегодняшний день 
показатели по Соглашению с министерством культуры Пермского края 
выполнены в полном объеме. Целевой показатель на 2022 год поставлен 33 645,2, 
что составляет 84,4 %.
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