
Сообщение
на заседание комиссии по снижению социальной напряженности 10.03.2021

1. В соответствии с распоряжением Правительства Пермского края от 20 мая 2020 г. № 
129-рп «О выделении бюджетных ассигнований резервного фонда Правительства 
Пермского края на оказание финансовой поддержки субъектам предпринимательства в 
связи с введением в Пермском крае режима повышенной готовности ввиду угрозы 
распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)» был разработан и 
утвержден Порядок предоставления субсидий из бюджета Пермского края юридическим 
лицам (за исключением государственных и муниципальных учреждений) и 
индивидуальным предпринимателям на создание дополнительных рабочих мест для 
трудоустройства безработных граждан на территории Пермского края (утв. 
постановлением Правительства Пермского края от 28.05.2020 № 360-п). Служба 
занятости Кочевского района провела большую работу с работодателями по участию их в 
данной Программе и было трудоустроено на дополнительные рабочие места, которые 
создали работодатели района 54 безработных граждан, (работодателям компенсировались 
затраты из расчета 0,5 МРОТ+ р.к. + сев.к. + отчисления по налогам во все фонды).

Постановление ППК №360-п от 28.05.2020
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1 О О О
«У рал  к ап и тал  стр о й »

0 5 .0 8 .2 0 2 0 2 118170 79 0 5 0 ,5 8 4 4 0 1 ,0 2

2 О О О  « Т р у ж ен и к » 14 .08 .2020 1 6 0 4 0 9 ,2 6 46026,1 10617,68

3 И П  «М и н и н  Л .П .» 0 2 .0 9 .2 0 2 0 7 569015 3 7 5 0 3 3 ,1 9 10001 1,66

4 И П  С и д о р о в а  Н .В . 14 .09 .2020 1 80 5 4 5 ,6 2 4 8 2 0 5 ,3 3 14156,9

5 К Ф Х  О си п о в  Н .Е . 0 5 .1 0 .2 0 2 0 2 161091 ,24 76171 ,43 27188,1  1

6 О А О  « К о ч ев о л ес» 2 3 .1 1 .2 0 2 0 3 2 4 7 0 1 8 ,9 7 4 8 7 2 2 ,3 9 2 8 9 4 4 ,4 6

7 О О О  « К ед р » 2 4 .1 1 .2 0 2 0 6 4 9 4 0 3 7 ,9 2 9 8 8 0 7 ,5 8 8 6 8 3 3 ,4 4

8 И П  Н и к о н о в  А л -д р  
М.

10 .12 .2020 12 9 7 5 4 5 6 113096 ,28 171445 ,44

9 И П  Х о м я к о в  С .Н . 0 9 .1 2 .2 0 2 0 6 4 8 5 8 7 2 49 8 7 8 ,1 5 83 5 0 0 ,3 8

10 И П  Х о м я к о в  Д ен . В. 14 .12 .2020 1 8 0 545 ,62 8 1 71 ,29 14156,9

11 И П  П авл о ва  Т .Н . 0 9 .1 2 .2 0 2 0 2 164679,35 2 0 3 3 0 ,7 8 2 8 9 4 4 ,4 6

12 О О О
« З а п а д у р а л к о н т р а к т »

15.12.2020 5 4 0 6 4 3 9 ,8 5 3 8 2 7 7 ,8 5 71435 ,5

13 ИП Никонов Анатолий 
М.

15.12.2020 6 4 8 7 7 2 8 4 5 9 4 5 ,4 2 8 3 7 2 4 ,3 4

И то го 54 4 331 0 0 8 ,83 1047 7 1 6 ,3 7 7 2 0 9 5 9 ,2 7

Данная программа продолжается и в 2021 году



2. Также в рамках снижения уровня безработицы в ПК вышло ПП ПК от 02.09.2020 
№ 649-п «О реализации дополнительных мероприятий, направленных на снижение 
напряженности на рынке труда ПК». По данной Программе в районе на 
общественные работы было трудоустроено 13 безработных граждан, 
(работодателям компенсировались затраты по заработной плате работника из 
расчета МРОТ + р.к .+ отчисления по налогам во все фонды)

ПП ПК от 02.09.2020 № 649-п
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1 И П  Х о м я к о в  С .Н . 1 7 .09 .2020 3 126633,23 126633,23

2 И П  Н и к о н о в  А л -д р  
М .

2 0 .1 0 .2 0 2 0 7 162488 ,98 162488 ,08

3 И П  Н и к он ов  А н ат . 
М.

2 2 .1 0 .2 0 2 0 2 7 6 5 0 6 ,3 2 76 5 0 6 ,3 2

4 И П  П ал ьш и н  А .Л . 0 1 .1 0 .2 0 2 0 1 3 8 0 2 0 ,2 8 3 8 0 2 0 ,2 8

И то го 13 40 3 6 4 8 ,8 1 403 6 4 7 ,9 1

Начальник ТО по Кочевскому 
Району ТКУ ЦЗН Пермского кр Ю.С. Макатерский


