
ИНФОРМАЦИЯ
по реализации на территории Кочевского МО программ дополнительной 

поддержки работодателей в связи с новой коронавирусной инфекцией 
COVID-19 в 2020-2021 гг.

1. Закон Пермского края от 30.03.2020 N 527-ПК "О внесении изменений в отдельные 
законы Пермского края в сфере налогообложения в целях предоставления поддержки 
отраслям экономики Пермского края, наиболее пострадавшим от распространения 
новой коронавирусной инфекции"
(принят ЗС ПК 30.03.2020).
ПРИКАЗ Министерства социального развития ПК от 16.04.2020
«Об утверждении Порядка выплаты единовременной материальной помощи
№ СЭД-33-01-03-320

В данном приказе утвержден Порядок выплаты единовременной материальной помощи 
работникам организаций наиболее пострадавшим от распространения новой 
коронавирусной инфекции» (за исключением работников бюджетной сферы и 
работников, принятых после 26 марта 2020 года к работодателю), в отношении которых 
работодателем предоставлено в государственное казенное учреждение Пермского края 
Центр занятости населения Пермского края после 26 марта 2020 года уведомление о 
неполной занятости (неполного рабочего дня (смены) и или) неполной рабочей недели), 
простое, отпуске без сохранения заработной платы (далее - уведомление), доход 
которых по месту работы существенно снизился, и стал менее минимального размера 
оплаты труда с учетом районного коэффициента и процентной надбавки за работу в 
районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, по сравнению с тремя 
месяцами, предшествующими предоставлению уведомления
По данному Порядку приняли участие 3 работодателя, материальная помощь была 
выплачена 11 работникам:
- ИП Тетерлева Алевтина Васильевна -  5 человек;
- ИП Кивилева Анна Ивановна -  1 человек;
- ИП Банковская Алевтина Анатольевна -  5 человек.
Общая сумма выплаченной средств материальной помощи составила 62625 рублей.
За ведением документации и работой с работодателями начальником ТО устно' была 
закреплена инспектор 1 категории Ханжина Татьяна Алексеевна.

2. Постановление ППК №360-п от 28.05.2020 «Об утверждении Порядка предоставления 
субсидий из бюджета Пермского края юридическим лицам (за исключением 
государственных и муниципальных учреждений) и индивидуальным 
предпринимателям на создание дополнительных рабочих мест для трудоустройства 
безработных граждан на территории Пермского края»
В данном Постановлении утвержден Порядок предоставления субсидии из бюджета 
Пермского края юридическим лицам (за исключением государственных и



муниципальных учреждений) и индивидуальным предпринимателям на создание 
дополнительных рабочих мест для трудоустройства безработных граждан на 
территории Пермского края.

По данному Порядку приняли участие 13 работодателей, материальная поддержка 
выплаченных субсидий работодателям составила 3844257,47рублей. Трудоустроено 
было 54 человека.
За ведением документации и работой с работодателями начальником ТО устно была 
закреплена инспектор 1 категории Пыстогова Надежда Николаевна.

У ч астники Д ата  зак лю ч ени я  соглаш ени я К ол и ч еств о  работни к ов
ООО

«Уралкапиталстрой»
05.08 .2020 2

ООО «Труженик» 14.08.2020 1

ИП  «М инин Л.П.» 02.09 .2020 7

ИП  Сидорова Н.В. 14.09.2020 1

ИП  Осипов Н.Е. 05.10 .2020 2

ОАО «Кочеволес» 23.11 .2020 3

ООО «Кедр» 25.11 .2020 6

ИП  Никонов А л-др М. 10.12.2020 12

ИП Хомяков С.Н. 10.12.2020 6

ИП Хомяков Д енис В. 14.12.2020 1

ИП Павлова Т.Н. 09.12 .2020 2

ООО
«Западуралконтракт»

15.12.2020 5

ИП Никонов Ан. М. 15.12.2020 6

И того 54

3. Постановление ППК №649-п от 02.09.2020 " О реализации дополнительных 
мероприятий, направленных на снижение напряжённости на рынке труда Пермского 
края".

В данном Постановлении утвержден Порядок предоставления субсидии работодателям на 
.возмещение расходов на частичную оплату труда при организации временного 
трудоустройства работников организаций, находящихся под риском увольнения и Порядок 
предоставления субсидии работодателям на возмещение расходов на частичную оплату 
труда при организации общественных работ для граждан, ищущих работу и обратившихся 
в органа службы занятости, а также безработных граждан.

По данному Порядку приняли участие 4 работодателя, материальная поддержка 
выплаченных субсидий работодателям составила 403647,91 рублей. Трудоустроено было 
13 человек.



За ведением документации и работой с работодателями начальником ТО устно была 
закреплена ведущий инспектор Пыстогова Ольга Егоровна.

У частни к и Д ата  зак лю ч ен и я  соглаш ени я К ол и ч еств о  работни к ов
ИП Хомяков С.Н. 17.09.2020 3
ИП Никонов А л-др М. 20 .10 .2020 7

ИП Никонов Анат. М. 22 .10 .2020 2
ИП Пальшин А. Л. 01.10 .2020 1

И того 13

4. Постановление____________ Правительства____________ Пермского____________ края
от 15.06.2021 №409-п "О реализации дополнительных мероприятий, направленных на 
снижение напряжённости на рынке труда Пермского края"

В данном Постановлении утвержден Порядок предоставления субсидии из бюджета 
Пермского края юридическим лицам (в том числе унитарным предприятиям) и 
индивидуальным предпринимателям при трудоустройстве граждан, признанных в 
установленном порядке безработными.

По данному Порядку принимают участие 8 работодателей, материальная поддержка 
выплаченных субсидий работодателям на 07.12.2021 составила 526 564,3 рублей. Заявлено 
на трудоустройство 15 человек, фактически трудоустроено на 06.12.2021г. 13 человек. 
Программа продолжается. Фактические затраты и количество участников будет известно 
при окончании действия Программы.
За ведением документации и работой с работодателями начальником ТО устно была 
закреплена инспектор 1 категории Пыстогова Надежда Николаевна.

У частники Д ата  п оступлен ия  заявки К ол и ч ество  работников
ИП М инина Г.В. 26.08.2021 4
Потребительское общ ество 
«Кочевское РАЙПО»

22.11.2021 2

ООО «Труженик» 27.08.2021 1
ООО «НОВАК» 27.08.2021 2
КФХ «Кучевасова Е.В.» 31.08.2021 2
ОаО «Кочеволес» 31.08.2021 2
ИП Минин Л.П. 11.11.2021 1
ИП БатуеваЕ.А. 11.11.2021 1
Итого 15

Началник ТО по Кочевскому району 
ГКУ ЦЗН Пермского края Ю.С. Макатерский


