
Демография. По предварительным данным численность населения на 1 
января 2021 года составляет 9955 человек. Демографическая ситуация в 
январе-сентябре 2021 года характеризовалась естественной убылью 
населения 27 чел., в аналогичном периоде прошлого года (далее -  А11111) 
убыль 6 чел. Миграционный прирост за 9 месяцев 2021 г. 15 человек, в 2020 
году прирост составлял 17 человек. № £>ПИ " 9 6 ^
Экономическое развитие.

По данным Единого государственного реестра предприятий и 
организаций на территории округа зарегистрированы на 1 июля 2021 года 68 
хозяйствующих субъекта. На 1 июля 2021 года осуществляли деятельность 
72 субъекта. На 1 июля 2021 года на территории округа зарегистрировано 187 
индивидуальных предпринимателей, 138 самозанятых.

Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных 
работ и услуг собственными силами по организациям всех форм 
собственности составил за 9 месяцев 2021 года 502,8 млн. руб., это к уровню 
2020 года 108,3 %. В хозяйствах всех категорий на 1 октября 2021 года 
числится по данным Пермьстата 1615 голов КРС, в том числе 537 коров. 
Снижение поголовья крупного рогатого скота составило к А1II11 на 11,5 %. 
Свиней 296 голов, или 83,1 % к АППГ. Овец и коз на 7,6 % меньше уровня 
прошлого года - 1136 голов. Поголовья птицы 4872 головы или 90,4 % к 
уровню АППГ.

За 9 месяцев текущего года произведено на убой (в живом весе) скота и 
птицы 185,7 тонн, это 90,6% к уровню АППГ. Молока за 9 месяцев 
произведено 1754,6 тонны (93,5 % к АППГ), в том числе населением -  95 
%.Производство яиц за 3 квартала 2021 года 401,2 тыс.штук , это 1,5 % выше 
уровня АППГ.

Труд и занятость. На 1 января 2021 года экономически активного 
населения (далее -  ЭАН) в округе 4658 человек. На 01.10.2021 года занято в 
экономике округа 2421 человек, что составляет 52,0 % от ЭАН.

Среднесписочная численность работников по организациям без 
внешних совместителей (без субъектов малого предпринимательства и 
организаций с численностью до 15 чел.) за 9 месяцев 2021 года составила 
1340 человек (за АППГ -  1256 чел.). По данным территориального 
отдела по Кочевскому району ГКУ «Центр занятости населения Пермского 
края», официальный уровень зарегистрированной безработицы по состоянию 
на 01.10.2021 г. 4,5 % от экономически активного населения (на 3,6 
процентных пункта ниже уровня прошлого года). На конец отчетного 
периода за 9 месяцев стояли на учете 232 не занятых трудовой 
деятельностью граждан, из них 212 человек имели статус безработного,

Общая потребность в работниках, заявленная в территориальный отдел 
по Кочевскому округу ГКУ «Центр занятости населения Пермского края» 
работодателями за 9 месяцев 2021 года 455 единиц, в том числе сторонними 
организациями (АО «Соликамскбумпром») - 412 единиц. Закрыто вакансий 
по направлениям службы занятости 85 единиц.



Уровень жизни населения. Среднемесячная заработная плата 
работников по организациям без внешних совместителей (без субъектов 
малого предпринимательства и организаций с численностью до 15 человек) 
за 6 месяцев 2021 года на одного работающего составила 43057,2 рубля (за 
АППГ -38511,7 руб.). Ъ М Ш М

Бюджет муниципального образования. Доходы бюджета 
муниципального округа за 9 месяцев 2021 год составили 452,2 млн. руб., из 
них налоговые доходы 34,3 млн. руб., неналоговые доходы -  4,6 млн. руб., 
безвозмездные поступления с бюджетов других уровней -  422,3 млн. руб. 
Доля собственных доходов (налоговые и неналоговые доходы, дотации) за 9 
месяцев 2021 года составила 40 %.

Расходы местного бюджета муниципального округа за 9 месяцев 2021 
года -  422,4 млн. руб., исполнено к годовому плану 65,4 %. Профицит 
бюджета составил -  29,8 млн. руб. Расходы бюджета муниципального округа 
в расчете на 1 жителя округа за 9 месяцев 2021 года составили 42429,77 руб. 
Основные проблемы, сдерживающие социально-экономическое развитие

муниципального образования

Главная проблема это сокращение рабочих мест во всех сферах 
деятельности, в связи с этим идет отток населения из округа.

Снижение рождаемости, старение населения -  отсюда естественная 
убыль населения.

Ограниченное предоставление медицинских услуг влечет за собой 
увеличение заболеваемости и смертности населения.

Одна из проблем это высокая доля алкоголизации населения. Особенно 
в малочисленных населенных пунктах, где отсутствуют рабочие места.

Высокая смертность в трудоспособном возрасте.
Оптимизация социальной сферы влечет за собой отток населения из 

малочисленных населенных пунктов, где отсутствуют учреждения 
социальной сферы. Итогом будет ликвидация населенных пунктов.

Высокие тарифы на электрическую энергию, вызывающие рост 
издержек производства предприятий реального сектора экономики и 
ухудшающие их финансовое состояние. Высокая стоимость ГСМ.

Большой износ и старение основных фондов.
Отсутствие строительства жилья за счет предприятий и маленькие 

объёмы за счёт бюджетов всех уровней. В жилом фонде значительная доля 
ветхого и аварийного жилья.


