
ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ 
к трехстороннему соглашению о взаимодействии в области социально­

трудовых отношений в Кочевском муниципальном районе 
на 2017-2019 годы от 10 августа 2016 года.

Полномочные представители сторон социального партнерства в 
Кочевском муниципальном районе: Координационный совет профсоюзов 
Кочевского муниципального района, представляющий интересы работников, 
Совет предпринимателей Кочевского муниципального района, 
представляющий интересы работодателей, и Администрация Кочевского 
муниципального района, именуемые далее «Стороны», в соответствии со 
статьей 49 Трудового кодекса Российской Федерации заключили настоящее 
дополнительное соглашение к трехстороннему соглашению о
взаимодействии в области социально-трудовых отношений в Кочевском 
муниципальном районе на 2017-2019 годы от 10 августа 2016 г. (далее 
соответственно -  Дополнительное соглашение, Соглашение о
и ижесл е дующем:

В раздел 2. «Регулирование оплаты труда, охрана труда» внести 
следующие изменения:

1. Подраздел «Администрация муниципального района» дополнить 
пунктом 2.10 1 следующего содержания:

«2.101. Обеспечивает осуществление контроля за наличием в
учреждениях здравоохранения иммунобиологических лекарственных 
препаратов в соответствии с Национальным календарем профилактических 
прививок и календарем профилактических прививок по эпидемическим 
показаниям».

2. Подраздел «Работодатели» дополнить пунктами 2.3О1 - 2.303 
следующего содержания:

«2.301. Организуют иммунизацию работников против инфекционных 
заболеваний, включенных в Национальный календарь профилактических 
прививок и календарь профилактических прививок по эпидемическим 
показаниям.

2.30 . Разрабатывают и утверждают корпоративные календари 
профилактических прививок в соответствии с Национальным календарем 
профилактических прививок и календарем профилактических прививок по 
эн идем 11 ч ес к и м по каза пня м.

2.30’. Участвуют в контроле за своевременным (не реже 1 раза в 12 
месяцев) прохождением работниками флюорографического обследования».

3. Подраздел «Работодатели и профсоюзы» дополнить пунктом 2.431 
следующего содержания:

«2.431. Предусматривают в коллективных договорах организаций 
иммунизацию сотрудников против инфекционных заболеваний, актуальных 
для региона, включенных в календарь профилактических прививок по 
эпидемическим показаниям, за счет средств работодателя».



4. Настоящее Дополнительное соглашение вступает в силу через 10 
дней после дня его официального опубликования.

5. Во всем остальном, что не оговорено настоящим Дополнительным 
соглашением и не противоречит ему, Стороны руководствуются 
Соглашением и действующим законодательством.

6. Настоящее Дополнительное соглашение составлено в трех 
экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из 
Сторон.
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