
АДМИНИСТРАЦИЯ
КОЧЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ПЕРМСКОГО КРАЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

10.11.2016 № 440-01-01

Об утверждении п
муниципальной программы 
«Развитие системы образования 
Кочевского муниципального 
района»

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской 
Федерации, статьей 7.3 Положения о бюджетном процессе в Кочевском 
муниципальном районе, утвержденного решением Земского Собрания 
Кочевского муниципального района от 02.11.2007 № 50, постановлениями 
администрации Кочевского муниципального района от 21 января 2014 года № 
50 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценке эффективности 
муниципальных программ Кочевского муниципального района», от 04 августа 
2014 года № 678 «Об утверждении Перечня муниципальных программ 
Кочевского муниципального района»,
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить прилагаемую к настоящему постановлению 
муниципальную программу «Развитие системы образования Кочевского 
муниципального района» (далее -Программа).

2. Утвердить прилагаемый к настоящему постановлению План 
мероприятий по реализации Программы.

3. Установить, что расходы по финансированию Программы являются 
расходными обязательствами Кочевского муниципального района.

4. Признать утратившими силу постановления администрации 
Кочевского муниципального района:

- от 31.10.2014 № 892 «Об утверждении муниципальной программы 
«Развитие системы образования Кочевского муниципального района на 2015- 
2017 годы»;

- от 16.01.2015 № 38 «Об утверждении плана реализации
муниципальной программы «Развитие системы образования Кочевского 
муниципального района на 2015-2017 годы»;

- от 10.06.2015 № 409 «О внесении изменений в муниципальную 
программу «Развитие системы образования Кочевского муниципального 
района на 2015-2017 годы»;



- от 30.06.2016 № 453 «О внесении изменений в план реализации 
муниципальной программы «Развитие системы образования Кочевского 
муниципального района на 2015-2017 годы»;

- от 17.11.2015 № 683 «О внесении изменений в муниципальную 
программу«Развитие системы образования Кочевского муниципального 
района на 2015-2017 годы», утвержденную постановлением администрации 
Кочевского муниципального района от 31.10.2014 № 892»;

- от 30.11.2015 № 717 «О внесении изменений в муниципальную 
программу «Развитие системы образования Кочевского муниципального 
района на 2015-2017 годы», утвержденную постановлением администрации 
Кочевского муниципального района от 31.10.2014 № 892»;

- от 21.12.2015 № 751 «О внесении изменений в муниципальную
программу «Развитие системы образования Кочевского муниципального
района на 2015-2017 годы», утвержденную постановлением администрации 
Кочевского муниципального района от 31.10.2014 № 892»;

- от 28.03.2016 № 102 «О внесении изменений в муниципальную
программу «Развитие системы образования Кочевского муниципального
района», утвержденную постановлением администрации Кочевского 
муниципального района от 30.10.2014 № 892»;

- от 29.06.2016 № 238 «О внесении изменений в муниципальную
программу «Развитие системы образования Кочевского муниципального
района», утвержденную постановлением администрации Кочевского
муниципального района от 30.10.2014 № 892»;

- от 18.08.2016 № 298 «О внесении изменений в муниципальную
программу «Развитие системы образования Кочевского муниципального
района», утвержденную постановлением администрации Кочевского
муниципального района от 30.10.2014 № 892».

5. Настоящее постановление вступает в силу с 01 января 2017 года, 
подлежит официальному опубликованию в газете «Кочевская жизнь» и 
размещению на официальном сайте администрации муниципального района в 
сети Интернет.

6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на
начальника управления образования администрации Кочевского
муниципального района Котяшеву З.Я.

Глава муниципального района А.Н. Юркин



УТВЕРЖДЕНА 
постановлением администрации 

муниципального района 
от 10.11.2016 №440-01-01

Муниципальная программа 
«Развитие системы образования Кочёвского 

муниципального района»



1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ
«Развитие системы образования Кочёвского муниципального района»

Ответственный
исполнитель
Программы

Управление образования администрации Кочёвского 
муниципального района

Соисполнители
Программы

- управление финансов и налоговой политики администрации 
Кочёвского муниципального района;
- отдел управления ресурсами и развития инфраструктуры 
администрации Кочёвского муниципального района;

управление культуры администрации Кочёвского 
муниципального района;
- МБУ ДПО «ММЦ»;
- МБУ ДО «ЦДО»

Участники
Программы

Образовательные организации Кочёвского муниципального 
района

Подпрограммы
Программы

Подпрограмма 1. "Развитие системы дошкольного общего 
образования Кочёвского муниципального района" 
Подпрограмма 2."Развитие системы начального общего, 
основного общего, среднего общего образования Кочёвского 
муниципального района"
Подпрограмма 3. "Развитие системы воспитания и 
дополнительного образования Кочёвского муниципального 
района"
Подпрограмма 4. "Организация оздоровления, отдыха и 
занятости детей Кочевского муниципального района" 
Подпрограмма 5. "Приведение в нормативное состояние 
образовательных учреждений Кочёвского муниципального 
района"
Подпрограмма 6. "Обеспечение реализации Программы и 
прочие мероприятия в области образования"
Подпрограмма 7. "Развитие дополнительного 
профессионального образования и оказание методической 
поддержки и помощи муниципальным образовательным 
организациям Кочёвского района"

Цель
Программы

Комплексное и эффективное развитие муниципальной 
системы образования, обеспечивающее повышение 
доступности и качества образования посредством создания 
условий для индивидуализации образования и использования 
инновационных механизмов воспитания и социализации 
личности, как важного фактора устойчивого социально- 
экономического и социокультурного развития района в 
интересах человека, общества и государства
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Задачи
Программы

1. Формирование гибкой, подотчетной обществу системы 
образования, развивающей человеческий потенциал, 
обеспечивающей текущие и перспективные потребности 
социально- экономического развития Кочёвского 
муниципального района.

2. Развитие инфраструктуры и организационно­
экономических механизмов, обеспечивающих максимально 
равную доступность услуг дошкольного, общего и 
дополнительного образования детей.

3. Модернизация образовательных программ в системах 
дошкольного, общего и дополнительного образования детей, 
направленная на достижение современного качества учебных 
результатов и результатов социализации.

4. Обеспечение совершенствования системы управления 
отраслью образования и повышения эффективности 
деятельности.

Ожидаемые
результаты
реализации
Программы

1. Сокращение очередности на предоставление услуги 
дошкольного образования детям с 1,5 до 3 лет - 60 % ;
2. Наличие лицензий на образовательную деятельность во 
всех образовательных организациях - 100%;
3. Введение оценки деятельности организаций общего 
образования на основе показателей эффективности их 
деятельности - 8;
4. Увеличение количества детей, охваченных 
образовательными программами дополнительного 
образования - 75 %;
5. Увеличение количества детей, ставших победителями и 
призерами краевых, всероссийских, международных 
мероприятий - 34 %;
6. Сокращение отставания от среднероссийского уровня 
образовательных результатов выпускников школ, 
работающих в сложных социальных условиях.
7. Обучение учащихся 6-8 классов в соответствии с новым 
федеральным государственным образовательным стандартом 
- 78 %;
8. Повышение качества подготовки школьников по оценке 
независимых исследований - 10%.

Этапы и сроки
реализации
Программы

2017-2019 годы без выделения этапов

Целевые
показатели
Программы

№
п/п

Наименование
показателя

Ед.
изм

годы
2017 2018 2019

1 Доля муниципальных 
образовательных 
учреждений Кочёвского

% 100 100 100
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района, имеющих 
лицензию на 
образовательную 
деятельность

2 Удельный вес учащихся 
организаций общего 
образования, 
обучающихся в 
соответствии с новым 
ФГОС

% 58 69 79

3 Доля детей, охваченных 
образовательными 
программами 
дополнительного 
образования в общей 
численности детей и 
молодежи в возрасте от 
5 -1 8  лет

% 74,7 74,9 75

4 Доля выпускников 11 
классов, получивших 
аттестаты о среднем 
образовании

% 98,3 98,4 98,5

5 Количество
дополнительных мест в
доо

ед 0 30 15

Объемы и 
источники 
финансирования 
Программы

Источник
финансирования

Исходы, тыс.руб.
2016 г. 2017 г. 2018 г. Итого

Всего: 
в т.ч.:

250511,1 250751,4 250751,4 752013,9

Бюджет
муниципального
образования

49474,4 49474,4 49474,4 148423,2

Краевой бюджет 201036,7 201277,0 201277,0 603590,7
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Общие положения

Муниципальная Программа «Развитие системы образования Кочёвского 
муниципального района» (далее -  Программа) определяет комплекс целей и 
задач по обеспечению государственной политики в сфере образования на 
муниципальном и институциональном уровнях, финансовое обеспечение и 
механизмы реализации мероприятий, направленных на обеспечение 
доступности и качества образовательных услуг, показатели их
результативности и является механизмом реализации социально-
экономического и социокультурного развития Кочёвского муниципального 
района в интересах человека, общества и государства.

Объектом регулирования Программы являются система образования 
Кочёвского муниципального района и система обеспечения взаимодействия в 
сфере образования.

Предметом регулирования Программы является комплекс механизмов 
и мероприятий развития системы образования Кочёвского муниципального 
района, включающий в себя нормативные, организационные, содержательные, 
культурные, финансовые, экономические и производственные аспекты.

В ходе уточнения и детализации целей и задач Программы данный 
документ подлежит изменению по согласованию сторон в соответствии с 
процедурой внесения изменений.

2. Характеристика текущего состояния системы образования 
Кочёвского муниципального района

Текущая характеристика сферы реализации Программы

В настоящее время в Российской Федерации действуют следующие 
документы, определяющие политику в области образования: Концепция 
долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на 
период до 2020 года, национальная образовательная инициатива «Наша новая 
школа», Указ Президента Российской Федерации от 1 июня 2012 г. № 761 «О 
Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы», Указ 
Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 599 «О мерах по 
реализации государственной политики в области образования и науки», 
государственная программа Российской Федерации «Развитие образования» 
на 2013-2020 годы, Федеральная целевая программа «Развитие 
дополнительного образования детей в Российской Федерации до 2020 года»; 
Федеральный Закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации»; решения Государственного совета Российской 
Федерации и Совета при Президенте Российской Федерации по науке, 
технологиям и образованию.

Основные вопросы развития системы образования определены в Законе 
Пермского края от 12 марта 2014 г. № 308-ПК «Об образовании в Пермском 
крае». Кроме того, проблемы, затрагивающие деятельность системы 
образования Пермского края, зафиксированы в государственных программах
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Пермского края «Развитие образования и науки», «Семья и дети Пермского 
края».
Приоритетные направления социально-экономического развития Кочёвского 
муниципального района определены в плане мероприятий на 2016-2025 годы 
по реализации Стратегии социально-экономического развития Кочевского 
муниципального района на 2011-2025 годы, утвержденном постановлением 
администрации Кочевского муниципального района от 01.02.2016 № 20, 
«Плане мероприятий («дорожная карта») изменений в отрасли образования, 
направленные на повышение ее эффективности», утвержденном 
постановлением главы Кочёвского муниципального района от 05.06.2013 г. № 
425, с изменениями от 13.08.2013 г. № 697.

Концептуальные документы и целевые программы российского, 
регионального и муниципального уровней определяют проблемы 
недостаточной социальной эффективности действующей системы 
образования, ее отставания от запросов современной экономики и общества.

Несмотря на ряд позитивных сдвигов, произошедших в системе 
образования региона в ходе реализации Концепции модернизации 
российского образования на период до 2020 года, Комплексного проекта 
модернизации образования, Приоритетного национального проекта 
«Образование» и увеличения бюджетных расходов на образование, в 
настоящее время сохраняются проблемы, которые не позволяют говорить о 
том, что процесс развития и модернизации данной сферы удовлетворяет 
общество. Основной проблемой, стоящей перед образовательной системой 
Пермского края, становится неравномерность достижения современного 
качества образования в отдельных муниципалитетах и образовательных 
учреждениях края; его недостаточная социальная эффективность, в т.ч. 
отсутствие массовой образовательной практики по формованию у учащихся 
социально значимых компетентностей, таких как умение получать и 
использовать знания в новых условиях, умение учиться, способность к 
самоопределению и самоидентификации, правовое сознание, социальная и 
исследовательская компетентности, компетентность в вопросах сохранения 
здоровья.

Имеются как позитивные сдвиги, так и проблемы по условиям 
образовательной деятельности (материальная база, лицензирование, места в 
детских садах, сокращение количества НПО и СПО, нормативно-подушевое 
финансирование, заработная плата, кадры), по основным результатам (ЕГЭ, 
одарённые дети, национальное образование, инклюзивное образование, 
устройство выпускников, профилизация, мониторинг качества образования).

Большинство перечисленных выше проблем являются актуальными и 
для нашего муниципального района. Ряд школ района не может выйти на 
современный уровень учебных достижений, что требует организации 
специальной работы по исправлению ситуации. Невысокие результаты 
итоговой аттестации выпускников, преступность среди несовершеннолетних, 
старение кадров, недостаточно эффективное использование новых форм и 
технологий образовательного процесса, неразвитость форм и механизмов 
участия граждан в решении вопросов образовательной политики, в том числе
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в процессах независимой общественной оценки качества образования, 
заставляют задуматься о качестве управления образовательным процессом.

Материальная база системы образования Кочёвского муниципального 
района в целом находится в удовлетворительном состоянии, благодаря 
реализации проекта «Новая школа», значительным ресурсным вливаниям в 
состояние учреждений образования по целевой программе «Развитие системы 
образования Кочёвского муниципального района». 90% образовательных 
учреждений системы образования района имеют бессрочные лицензии на 
право ведения образовательной деятельности. Однако ежегодно в ходе 
плановых проверок или издания нового законодательства появляются 
предписания надзорных органов на устранение которых требуются 
дополнительные средства.

Начиная с 2011 года в районе значительно выросла заработная плата 
педагогических работников. Однако по причине уменьшения контингента 
обучающихся заработная плата педагогов в 2016 году уменьшилась. 
Удаленные от районного центра школы испытывают кадровые проблемы. 
Молодые специалисты недолго задерживаются в системе образования, во 
многом, из-за отсутствия жилья. При этом старение и отток
высококвалифицированных педагогических кадров из отрасли продолжается. 
Требуются особые меры по повышению престижа и социального статуса 
профессии педагога.

Пермский край входит в «золотую дюжину» субъектов Российской 
Федерации, учащиеся которых достигли высоких результатов во 
всероссийских олимпиадах школьников; в крае работают 6 заочных школ для 
одаренных детей при крупных пермских университетах. Но вовлеченность 
талантливых школьников Кочёвского района в международные,
всероссийские, краевые конкурсы остается на низком уровне, индивидуальное 
сопровождение талантливых детей не является приоритетом каждого 
образовательного учреждения района, недостаточно выстроена работа с 
талантливыми детьми на муниципальном уровне. В основном, имеются 
высокие достижения в мероприятиях спортивной направленности.

Результаты внешнего мониторинга посредством ЕРТ, ОГЭ и ЕГЭ 
показывают, что большинство учащихся имеют результаты средние и ниже 
среднего. Мало учащихся с высокой степенью обученности. Имеются 
проблемы с преподаванием математики -  ежегодно 25% выпускников 9 
классов не справляются с тестированием. Гораздо лучше учащиеся сдают 
предметы по выбору. Ежегодно есть дети, набирающие 100 баллов в 9 и 11 
классах.

В системе образования Кочёвского района недостаточно реализуются 
вариативные формы получения образования для детей с различным уровнем 
образовательных потребностей, также недостаточно обеспечена доступность 
к качественным информационным ресурсам.

Важной социальной проблемой является недостаточное обеспечение 
доступности получения дошкольного и общего образования для детей с 
ограниченными возможностями здоровья. В Кочёвском районе только 4 
учреждения системы образования имеют частичную доступность для детей с
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ограниченными возможностями здоровья. В дошкольных учреждениях района 
нет ни одной специализированной группы.

Район самобытен в этнокультурном отношении -  74,3 % населения по 
национальности коми-пермяки. В селе Юксеево при МБОУ «Юксеевская 
СОШ» функционирует музей памяти жертв политических репрессий. В 1965 
году открыт Болыне-Кочинский школьный музей этнографии и фольклора при 
МБОУ «Болыпе-Кочинская средняя общеобразовательная школа», в активе 
которого более 700 экспонатов: экспонатов пермского звериного стиля, 
изделий кузнечного производства, коллекция амбарных замков. Однако 
уменьшается количество детей, изучающих коми-пермяцкий язык. Родители 
не видят преимуществ при дальнейшем получении образования детьми в 
учебных заведениях края, не осознают значимости сохранения и передачи 
культурных ценностей от поколения к поколению. Потенциал национального 
образования используется недостаточно.

Система дополнительного образования Кочёвского района требует 
существенных изменений в первую очередь в плане расширения спектра и 
содержания образовательных программ, развития их программно­
методического и кадрового обеспечения, качества предоставления услуги.

При переходе на новое содержание образования, обусловленное 
введением федеральных государственных образовательных стандартов, 
требуется эффективное использование новых форм и технологий 
образовательного процесса, включая использование информационных и 
коммуникационных технологий.

Проблемы, сдерживающие развитие системы образования района

Решение данных проблем является необходимым условием 
формирования в районе благоприятных социально-экономических условий, 
способствующих сохранению благополучия населения и развитию 
экономических процессов и обстановки, а именно:

недостаточность ресурсного (кадрового, финансового, материально- 
технического) обеспечения сферы образования задачам социально- 
экономического развития Кочевского района;

дифференциация доступности образовательных услуг между 
образовательными учреждениями, работающими в разных социокультурных 
условиях;

несоответствие инфраструктуры образовательных учреждений всех 
уровней образования принципу доступности образовательной услуги в 
соответствии с современными требованиями и стандартами для различных 
категорий детей и молодежи, в том числе с ограниченными возможностями 
здоровья;

сильная дифференциация по доступности образовательных услуг между 
образовательными учреждениями, работающими в разных социокультурных 
условиях;

недостаточно эффективное использование новых форм 
и технологий образовательного процесса, включая использование
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информационных, сетевых, дистанционных, коммуникационных и других 
технологий;

недостаточное использование потенциала национального образования 
для сохранения коми-пермяцкого языка и культуры, традиций, воспитания 
подрастающего поколения;

отсутствие системы ранней профориентации, системы социальных 
практик школьников;

отсутствие целостной системы оценки качества образования, 
позволяющей отследить социальные эффекты образовательной деятельности;

неразвитость независимых форм и участия граждан, общественных 
организаций в решении вопросов образовательной политики и независимой 
общественной оценки качества образования;

низкие темпы повышения компетентностей педагогических и 
управленческих кадров, в том числе притока молодых специалистов в сферу 
образования;

слабая ориентация педагогических и управленческих кадров на 
достижение высоких результатов.

К основным рискам реализации Программы относятся: 
финансово-экономические риски - недофинансирование мероприятий 

Программы, в том числе, со стороны Российской Федерации, Пермского края, 
Кочёвского муниципального района, образовательных учреждений;

нормативные правовые риски - непринятие или несвоевременное 
принятие необходимых нормативных актов, внесение существенных 
изменений в Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации», и другие федеральные, региональные, 
муниципальные нормативные акты, влияющие на мероприятия Программы;

организационные, информационные и управленческие риски 
недостаточная проработка вопросов, решаемых в рамках Программы, 
недостаточная подготовка управленческого потенциала, неадекватность 
системы мониторинга реализации Программы, отставание от сроков 
реализации мероприятий;

социальные риски, связанные с сопротивлением населения, 
профессиональной общественности и общественных организаций целям 
реализации Программы.

Риски Программы и пути их минимизации:

Риски Программы Мероприятия по управлению рисками

Организационные, 
информационные и 
управленческие риски

Перспективное и текущее качественное 
планирование реализации Программы, 
обеспечение мониторинга ее реализации и 
оперативного внесения необходимых 
изменений
Использование статистических 
показателей, обеспечивающих 
объективность оценки хода и результатов
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реализации Программы, а также 
совершенствование форм статистического 
наблюдения в сфере реализации 
Программы, в целях повышения их 
полноты и информационной полезности

Изменение приоритетов 
развития отрасли

Регулярное соотнесение трендов 
образовательной политики страны, 
региона, муниципалитета, образовательных 
учреждений

Недостаточность нормативно­
правовой базы, 
обеспечивающей развитие 
инновационных моделей в 
системе образования

Опережающая разработка нормативной 
базы развития системы образования

Недостаточность
финансирования

Оптимальное использование всех 
возможных источников финансирования. 
Своевременное заключение договоров о 
реализации мероприятий, направленных на 
достижение целей программы

Социальные риски: 
сопротивление общественности 
осуществляемым изменениям, 
связанным с недостаточным 
освещением в средствах 
массовой информации целей, 
задач и планируемых 
результатов в рамках 
Программы

Обеспечение широкого привлечения 
общественности к обсуждению целей, 
задач и механизмов развития образования, 
а также публичного освещения хода и 
результатов реализации Программы. 
Демонстрация достижений реализации 
Программы

Обоснование решения задач в приоритетном порядке 
с использованием программно-целевого метода

Муниципальная программа «Развитие системы образования Кочёвского 
муниципального района» как организационная основа политики в системе 
образования Кочёвского муниципального района, представляет собой 
комплекс взаимосвязанных механизмов и мероприятий, обеспечивающих 
целенаправленное изменение системы образования в условиях ограниченных 
временных и финансовых ресурсов. В Программе зафиксированы 
приоритетные задачи и направления развития, предусматривающие решение 
выявленных проблем.

Важнейшим результатом использования программно-целевого метода 
является создание централизованного механизма координации всех 
направлений деятельности, предусмотренной Программой, на основе 
системного подхода к ее осуществлению на муниципальном и 
институциональном уровнях. Также обеспечивается эффективное решение
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проблем в системе образования за счет реализации комплекса мероприятий, 
увязанных целью, задачами, ресурсами и сроками.

Стратегия поступательного развития всех сторон и уровней системы 
образования, закладываемая применением программно-целевого метода, 
реализуется в соответствии с федеральными, региональными и 
муниципальными программами в сфере образования.

Новая экономика, основанная на новейших технологиях, требует 
подготовки специалистов, обладающих междисциплинарными знаниями, 
надпредметными компетенциями, умеющих перепрофилироваться, принимать 
эффективные и оправданные решения в динамично меняющихся условиях, 
работать в поликультурной среде.

В ближайшие годы предстоят системные изменения в 
функционировании отрасли, которые предусматривают обеспечение 
доступности качественного образования; развитие системы оценки качества 
образования; расширение общественного участия в управлении образованием.

Данные изменения обусловлены необходимостью удовлетворения 
актуальных потребностей экономики, общества и граждан.

Многообразие аспектов развития системы образования делает 
невозможным решение стоящих перед ней проблем изолированно, без 
широкого взаимодействия органов государственной власти, органов местного 
самоуправления, общественных объединений и других субъектов 
образовательной деятельности, обусловливает необходимость применения 
программно-целевых методов решения стоящих перед отраслью задач в 
рамках Программы.

3. Приоритеты в сфере образования Кочёвского муниципального 
района

При разработке Программы учитывались следующие приоритеты развития 
системы образования:

- эффективная социализация через освоение молодым поколением основных 
социальных навыков, практических умений в области экономики и 
социальных отношений;

противодействие негативным социальным процессам; вытеснение 
асоциального поведения;
- обеспечение социальной мобильности в обществе через поддержку наиболее 
талантливых и активных молодых людей, независимо от их социального 
происхождения, через освоение молодым поколением возможностей быстрой 
смены социальных и экономических ролей, в том числе через развитие 
образования для лиц с ограниченными возможностями здоровья;
- поддержка вхождения нового поколения в глобализированный мир, 
в открытое информационное сообщество. Для этого в содержании 
образовании должна занять центральное место предметность, влияющая на 
развитие коммуникативных компетентностей обучающихся: информатика, 
иностранные языки, межкультурное обучение;
- обеспечение доступности дошкольного образования;
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- повышение качества результатов образования на разных уровнях;
- модернизация сферы образования в направлении большей открытости, 
больших возможностей для инициативы и активности самих получателей 
образовательных услуг, включая обучающихся, их семьи и местные 
сообщества через вовлечение их как в развитие системы образования и 
управление образовательным процессом, так и непосредственно в 
образовательную деятельность.

4. Основные цели и задачи Программы

Целью Программы является комплексное и эффективное развитие 
муниципальной системы образования, обеспечивающее повышение 
доступности и качества образования, посредством создания условий для 
индивидуализации образования и использования инновационных механизмов 
воспитания и социализации личности, как важного фактора устойчивого 
социально-экономического и социокультурного развития региона в интересах 
человека, общества, государства.

Для достижения указанной цели необходимо решить следующие 
задачи:

1. Формирование гибкой, подотчетной обществу системы образования, 
развивающей человеческий потенциал, обеспечивающей текущие и 
перспективные потребности социально-экономического развития Кочёвского 
муниципального района.

2. Развитие инфраструктуры и организационно-экономических 
механизмов, обеспечивающих максимально равную доступность услуг 
дошкольного, общего и дополнительного образования детей.

3. Модернизация образовательных программ в системах дошкольного, 
общего и дополнительного образования детей, направленная на достижение 
современного качества учебных результатов и результатов социализации.

4. Обеспечение совершенствования системы управления отраслью 
образования и повышения эффективности деятельности.

Реализация мероприятий Программы позволит к 2019 году достичь 
следующих основных результатов:

- сокращена очередность для детей в возрасте с 1,5 лет в дошкольные 
образовательные учреждения Кочёвского муниципального района;

- доля муниципальных образовательных учреждений Кочёвского района, 
имеющих лицензию на образовательную деятельность, составит 100 %;

- доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного 
образования в общей численности детей и молодежи в возрасте 5 - 1 8  лет 
достигнет 75 %;

- удельный вес учащихся учреждений общего образования, обучающихся в 
соответствии с новым федеральным государственным образовательным 
стандартом достигнет 79 %;

- доля детей, ставших победителями и призерами краевых, всероссийских, 
международных мероприятий (от общего количества участников) вырастет до 
34 %;
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- отношение среднего балла ЕГЭ (в расчете на один предмет) в 10 
процентах школ района с лучшими результатами ЕГЭ к среднему баллу ЕГЭ 
(в расчете на один предмет) в 10 процентах школ с худшими результатами 
ЕГЭ снизится до 1,4;

- доля выпускников 11 классов, получивших аттестаты о среднем 
образовании, составит 98%.

5. Сроки и этапы реализации Программы

Сроки реализации Программы - 2017 - 2019 годы.
Выделение этапов реализации Программы не предусмотрено.
В ходе исполнения Программы будет производиться корректировка 

параметров и ежегодных планов ее реализации в рамках бюджетного 
процесса, с учетом тенденций демографического и социально-экономического 
развития региона.

6. Перечень основных мероприятий Программы

Перечень основных мероприятий Программы определен исходя из 
необходимости достижения ее целей и основных задач и сгруппирован в 
рамках задач, поставленных в 7-ти подпрограммах, в том числе:

1. Развитие системы дошкольного общего образования Кочёвского 
муниципального района;

2. Развитие системы начального общего, основного общего, среднего 
общего образования Кочёвского муниципального района;

3. Развитие системы воспитания и дополнительного образования 
Кочёвского муниципального района.

4. Организация оздоровления, отдыха и занятости детей Кочёвского 
муниципального района.

5. Приведение в нормативное состояние образовательных учреждений 
Кочёвского муниципального района.

6. Обеспечение реализации Программы и прочие мероприятия в 
области образования.

7. Развитие дополнительного профессионального образования и 
оказание методической поддержки и помощи муниципальным 
образовательным учреждениям Кочёвского района.

Перечень мероприятий муниципальной программы отражен в 
Приложении 8 к Программе.

Деление Программы на подпрограммы было осуществлено исходя из 
масштабности и сложности решаемых в рамках Программы задач с учетом 
применения механизмов обеспечения результативности и обеспечения 
эффективности процесса достижения цели Программы.

7. Основные меры правового регулирования

Реализация Программы осуществляется в соответствии с Порядком 
разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ
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Кочевского муниципального района утвержденным постановлением 
администрации Кочевского муниципального района от 21.01.2014 № 50.

Основные меры правового регулирования, направленные на достижение 
целей и конечных результатов Программы, с обоснованием основных 
положений и сроков принятия необходимых правовых актов отражены в 
соответствующих разделах подпрограмм настоящей Программы.

8. Перечень и краткое описание подпрограмм Программы

Программа определяет направления деятельности, обеспечивающие 
реализацию государственной политики в сфере образования на всех ее 
уровнях, финансовое обеспечение и механизмы реализации мероприятий, 
направленных на обеспечение доступности и качества образовательных услуг. 
Программа включает 6 подпрограмм, реализация мероприятий которых в 
комплексе призвана обеспечить достижение цели Программы и решение 
программных задач.

В структуру Программы входят:
Подпрограмма 1. «Развитие системы дошкольного общего образования 

Кочевского муниципального района» содержит основные мероприятия, 
направленные на реализацию приоритетов государственной политики в 
Кочёвском муниципальном районе в части дошкольного общего образования. 
Мероприятия подпрограммы направлены на создание в системе дошкольного 
образования возможности для современного, качественного и доступного 
образования и позитивной социализации детей. В рамках данной 
подпрограммы реализуются следующие муниципальные услуги (работы):

- реализация основных общеобразовательных программ дошкольного 
образования;

- присмотр и уход.
Подпрограмма представлена в приложении 1 к настоящей Программе.
Целевые показатели подпрограммы 1 отражены в Приложении 9 к 

Программе.
Подпрограмма 2. «Развитие системы начального общего, основного 

общего, среднего общего образования Кочевского муниципального района». 
Мероприятия подпрограммы предусматривают повышение доступности и 
качества начального общего, основного общего, среднего общего образования 
на основе использования технологий индивидуализации и инновационных 
механизмов обучения, воспитания и социализации. В рамках данной 
подпрограммы реализуются следующие муниципальные услуги (работы):
- реализация основных общеобразовательных программ начального общего 
образования (в различных условиях (формах) оказания: очная, дистанционная, 
семейная, на дому);
- реализация основных общеобразовательных программ основного общего 
образования (в различных условиях (формах) оказания: очная, дистанционная, 
семейная, на дому, самообразование) в части реализации образовательной 
программы общего образования в соответствии с федеральным 
государственным образовательным стандартом;
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-реализация основных общеобразовательных программ основного общего 
образования (в различных условиях (формах) оказания: очная, дистанционная, 
семейная, на дому, самообразование) в части реализации образовательной 
программы общего образования в соответствии с государственным
образовательным стандартом;
- реализация основных общеобразовательных программ основного общего
образования (в различных условиях (формах) оказания: очная, семейная, на 
дому) в части реализации адаптированной образовательной программы 
основного общего образования в соответствии с государственным
образовательным стандартом;
- реализация основных общеобразовательных программ основного общего
образования (в различных условиях (формах) оказания: очная, семейная, на 
дому) в части реализации адаптированной образовательной программы 
основного общего образования в соответствии с федеральным
государственным образовательным стандартом;
- реализация основных общеобразовательных программ среднего общего
образования (в различных условиях (формах) оказания: очная, дистанционная, 
семейная, на дому, самообразование) в части реализации образовательной 
программы общего образования в соответствии с федеральным
государственным образовательным стандартом;
- реализация основных общеобразовательных программ среднего общего
образования (в различных условиях (формах) оказания: очная, дистанционная, 
семейная, на дому, самообразование) в части реализации образовательной 
программы общего образования в соответствии с государственным
образовательным стандартом;

реализация основных общеобразовательных программ среднего общего 
образования (в различных условиях (формах) оказания: очная, семейная, на 
дому) в части реализации адаптированной образовательной программы 
основного общего образования в соответствии с государственным
образовательным стандартом;
- реализация основных общеобразовательных программ среднего общего 
образования (в различных условиях (формах) оказания: очная, семейная, на 
дому) в части реализации адаптированной образовательной программы 
основного общего образования в соответствии с федеральным 
государственным образовательным стандартом.
Подпрограмма представлена в приложении 2 к настоящей Программе.

Целевые показатели подпрограммы 2 отражены в Приложении 9 к 
Программе.

Подпрограмма 3. «Развитие системы воспитания и дополнительного 
образования Кочёвского муниципального района» предполагает решение 
комплекса задач по повышению доступности услуг дополнительного 
образования и обеспечение их соответствия изменяющимся потребностям 
населения. Мероприятия Подпрограммы 3 спланированы с целью социальной 
адаптации личности, разностороннего развития и самореализации
подрастающего поколения, формирования у него ценностей и компетенций 
для профессионального и жизненного самоопределения. В рамках данной
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Подпрограммы реализуется следующая муниципальная услуга (работа) - 
реализация дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 
программ.

Подпрограмма представлена в приложении 3 к настоящей Программе.
Целевые показатели подпрограммы 3 отражены в Приложении 9 к 

Программе.

Подпрограмма 4. «Организация оздоровления, отдыха и занятости детей 
Кочёвского муниципального района». Мероприятия Подпрограммы 
направлены на выстраивание муниципальной системы отдыха, оздоровления 
детей. Подпрограмма предусматривает круглогодичную организацию отдыха 
и оздоровления детей для улучшения здоровья детей, использования ресурса 
оздоровительной кампании для организации содержательного, насыщенного 
отдыха, продвижения приоритетных муниципальных проектов 
дополнительного образования на территории района.

Подпрограмма представлена в приложении 4 к настоящей Программе.
Целевые показатели подпрограммы 4 отражены в Приложении 9 к 

Программе.

Подпрограмма 5. «Приведение в нормативное состояние 
образовательных учреждений Кочёвского муниципального района» решает 
задачи приведения в нормативное состояние образовательных учреждений 
Кочёвского муниципального района.

Подпрограмма представлена в приложении 5 к настоящей Программе.
Целевые показатели подпрограммы 5 отражены в Приложении 9 к 

Программе.

Подпрограмма 6. «Обеспечение реализации Программы и прочие 
мероприятия в области образования» реализует мероприятия, 
обеспечивающие функционирование управления образованием 
администрации Кочёвского муниципального района. Также в рамках данной 
подпрограммы реализуются мероприятия, связанные с управлением 
Программы в целом, мониторингами в сфере образования по различным 
направлениям, информационным сопровождением Программы и в целом 
деятельности отрасли «образование» в Кочёвском районе.

Подпрограмма представлена в приложении 6 к настоящей Программе.

Целевые показатели подпрограммы 6 отражены в Приложении 9 к 
Программе.

Подпрограмма 7. "Развитие дополнительного профессионального 
образования и оказание методической поддержки и помощи муниципальным 
образовательным учреждениям Кочёвского района"

Подпрограмма представлена в приложении 7 к настоящей Программе.
Целевые показатели подпрограммы 7 отражены в Приложении 9 к 

Программе.
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9. Перечень целевых показателей Программы
Перечень целевых показателей Программы с расшифровкой плановых 

значений по годам её реализации, а также сведения о взаимосвязи 
мероприятий и результатов их выполнения с конечными целевыми 
показателями Программы отражен в Приложении 9 к Программе.

10. Управление реализацией муниципальной Программы

Заказчик Программы -  администрация Кочёвского муниципального 
района.

Участники и Исполнители Программы:
- управление образования администрации Кочёвского муниципального 
района;
- управление финансов и налоговой политики администрации Кочёвского 
муниципального района;
- отдел управления ресурсами и развития инфраструктуры администрации 
Кочёвского муниципального района;
- управление культуры администрации Кочёвского муниципального района;
- МБУ ДПО «ММЦ»;
- МБУ ДО «ЦДО»;
- образовательные учреждения Кочёвского муниципального района.

Организационно-функциональная структура управления процессами 
реализацией Программы включает:

осуществление управлением образования Кочёвского муниципального 
района нормативно-правового, финансового, информационного, 
организационного обеспечения реализации Программы, включая:

планирование реализации мероприятий Программы по годам 
исполнения;

разработку правовых, финансовых и организационных механизмов 
реализации мероприятий Программы;

организацию информационной и разъяснительной работы, 
направленной на освещение целей и задач Программы;

организацию выполнения мероприятий Программы, в том числе 
организацию конкурсных процедур для обеспечения выполнения отдельных 
видов работ в рамках Программы;

координацию деятельности исполнителей в ходе реализации 
Программы;

мониторинг реализации Программы с целью анализа и коррекции 
ситуации, обобщения и распространения положительного опыта;

контроль и составление отчетов о расходовании бюджетных 
и внебюджетных средств, направляемых на реализацию Программы.

При необходимости управление образования Кочёвского 
муниципального района проводит конкурсные процедуры по реализации 
отдельных мероприятий и (или) направлений Программы, заказывает услуги 
по проведению профессионального мониторинга и экспертизы результатов
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реализации Программы по годам и направлениям.
Оперативное управление Программой осуществляет управление 

образования администрации Кочёвского муниципального района.
Механизмы реализации Программы обеспечивают решение задач 

по каждой из подпрограмм и создают синергетический эффект, определяющий 
развитие системы образования Кочёвского муниципального района.

11. Информация по ресурсному обеспечению Программы

Информация по финансовому обеспечению реализации Программы 
представлена в Приложениях 10, 11 и 12к Программе.

Объем финансирования подпрограмм определяется ежегодно при 
формировании бюджета Кочевского муниципального района и утверждается 
решением Земского Собрания Кочевского муниципального района о бюджете 
Кочевского муниципального района на соответствующий финансовый год и 
плановый период. По результатам ежегодной оценки эффективности и 
результативности реализации подпрограмм возможно перераспределение 
объемов средств, предусмотренных на их реализацию по направлениям, 
отдельным мероприятиям и годам.

12. Методика оценки эффективности муниципальной
Программы

Цель:
обеспечение своевременного поступления информации об успешности 

реализации мероприятий Программы для своевременной корректировки и 
оптимизации процесса достижения целевых показателей Программы.

Задачи:
организовать систему периодического сбора данных о фактическом 

исполнении целевых показателей Программы;
обеспечить анализ собранных данных и информирования об отклонении 

фактических индикаторов исполнения Программы от плановых;
своевременно готовить рекомендации по корректировке механизмов 

реализации Программы в случае необходимости.
Механизмы реализации функций мониторинга и оценки эффективности:
проведение регулярного мониторинга (не реже одного раза в год), 

включающего сбор и обработку данных (статистических и социологических), 
необходимых для расчета целевых показателей исполнения отдельных 
мероприятий и Программы в целом, а также иных отраслевых проблем, 
не включенных в спектр задач Программы;

осуществление оценки состояния отрасли образования в контексте 
реализации Программы, анализа возникающих отклонений фактических 
результатов от плановых значений;

представление регулярных докладов об успешности реализации 
Программы и предложениях по ее корректировке в случае необходимости.

Оценка эффективности и результативности муниципальной программы 
осуществляется в сроки и в соответствии с требованиями, определенными 
постановлением главы Кочёвского муниципального района от 21.01.2014 № 50
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«Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценке эффективности 
муниципальных программ Кочёвского муниципального района», в 
соответствии с методикой, утвержденной постановлением главы Кочёвского 
муниципального района от 17.09.2014 № 758 «Об утверждении Методики 
оценки эффективности муниципальных программ Кочёвского 
муниципального района».
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Приложение 1

Подпрограмма 1 «Развитие системы дошкольного общего 
образования Кочевского муниципального района»

1. Паспорт подпрограммы

Ответственный
исполнитель
программы

Управление образования администрации Кочевского 
муниципального района

Соисполнители
программы

Образовательные учреждения Кочевского муниципального 
района, реализующие программу дошкольного образования; 
МБУ ДПО «ММЦ».

Участники
программы

Образовательные учреждения, реализующие программу 
дошкольного образования

Программно­
целевые
инструменты
программы

Программно-целевые инструменты программы не 
предусмотрены

Цели программы Создание в системе дошкольного образования возможности 
для современного качественного и доступного образования и 
позитивной социализации детей

Задачи программы 1. Создание условий для развития и воспитания детей 
дошкольного возраста;
2. Формирование образовательной сети, обеспечивающей 
равный доступ населения к услугам дошкольного образования 
(обеспечение воспитания и обучения детей- инвалидов, 
создание условий для их обучения).
3. Ликвидация очередности на зачисление детей в дошкольные 
образовательные учреждения;
4. Приведение муниципальных образовательных учреждения в 
нормативное состояние;
5. Развитие государственно-частного партнерства в сфере 
дошкольного образования;
6. Модернизация содержания дошкольного образования, 
образовательной среды для обеспечения качества 
образовательной услуги в связи с введением федерального 
государственного стандарта;
7. Внедрение в дошкольных образовательных учреждениях 
механизма оценки качества предоставления услуг дошкольного 
образования;
8. Развитие электронных услуг в сфере дошкольного 
образования (дошкольный портал, электронная очередь и др.).
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Ожидаемые
результаты
реализации
программы

1. Удельный вес населения, удовлетворенного качеством и 
доступностью общего образования -  75 % от числа 
опрошенных;
2. Количество дополнительных мест для детей дошкольного 
возраста путем открытия дополнительных групп составит 45 
мест.
3. Сокращение к концу 2019 года очередности на зачисление 
детей в возрасте от 1,5 до 3 лет в образовательные организации 
- 60 %;
4. 100% образовательных учреждений обеспечены 
лицензиями на осуществление образовательной деятельности 
по программам дошкольного образования;
5. Увеличение (возросло) удельного веса детей, посещающих 
негосударственные организации дошкольного образования, 
предоставляющих услуги дошкольного образования, к 2019 г. 
до 3 %;
6. В 100% муниципальных учреждений дошкольного общего 
образования, в которых внедрены ФГОС;
7. В 100% дошкольных образовательных учреждениях 
внедрена система оценки качества дошкольного общего 
образования на основе показателей эффективности их 
деятельности.

Целевые
показатели
программы

№п/п Наименование
показателя

Ед.
изм.

Плановое значение 
целевого показателя

2017 2018 2019
1 Удовлетворенность 

населения качеством и 
доступностью ДО

% 60 65 75

2 Количество
дополнительных мест 
для детей дошкольного 
возраста полученных 
путем реконструкция 
существующих зданий

Ед. 0 30 15

3 Доля детей от 3 до 7 
лет, стоящих в очереди 
вОУ

% 0 0 0

4 Доля муниципальных 
организаций 
дошкольного общего 
образования, в 
которых реализуются 
ФГОС

% 100 100 100
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5 Доля образовательных 
организаций, в 
которых внедрена 
система оценки 
качества дошкольного 
общего образования на 
основе оценки 
эффективности 
деятельности ОУ

% 70 100 100

6 Создание условий для 
получения 
дошкольного 
образования для детей 
сОВЗ

% 90 100 100

7 Создание условий для 
развития
негосударственного 
сектора ДО

% 2 2 3

Этапы и сроки
реализации
подпрограммы

2017-2019 годы без выделения этапов

Источники
финансирования

Расходы "тыс. ру б.)
2017 2018 2019 итого

Всего, в том числе: 47186,68 47186,68 47186,68 141560,04
Бюджет
муниципального
образования

7536,58 7536,58 7536,58 22609,74

Краевой бюджет 39650,1 39650,1 39650,1 118950,3

2.Характеристика текущего состояния сферы реализации
Подпрограммы

На 01.09.2016 сеть образовательных учреждений, реализующих 
программу дошкольного образования в Кочевском муниципальном районе 
(далее образовательные организации), составляет 9 учреждений. В том числе 
1 бюджетное муниципальное дошкольное образовательное учреждение 
Кочевский детский сад «Сильканок» и 12 структурных подразделений - 
детских садов образовательных учреждений. Общее количество детей, 
получающих услуги дошкольного образования на 1.09.2016 г. 701 ребенок. 
Количество детей, состоящих на учете для определения в образовательные 
учреждения (очередность), в текущем году составило 86 детей, в том числе в 
возрасте от 2 месяцев до 1,5 лет - 74 детей 1,5 до 3 лет -  12.

Услугу по дошкольному образованию предоставляют как 
муниципальные образовательные учреждения, так и негосударственный 
сектор. Работает ИП Рискова Анастасия Николаевна (Школа раннего 
развития детей с 1 года до 7 лет).
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В соответствии с планом мероприятий по увеличению охвата услугой 
дошкольного образования «Изменения в отрасли образования, направленные 
на повышение ее эффективности» к началу 2016 года дополнительно создано 
196 мест для детей дошкольного возраста:

- создание дополнительных 60 мест для детей дошкольного возраста 
путем строительства детского сада в селе Кочево;

- в результате эффективного использования имеющихся площадей 
действующих образовательных учреждений (открыты 2 дополнительные 
группы в селе Большая Коча, мобильная группа в детском саду «Сильканок», 
открыты дополнительны группы в Юксеевском и Пелымском детском саду),

- реконструкции и капитального ремонта образовательных учреждений 
(открыт детский сад в деревне Хазово на 2 группы).

В результате проведенных мероприятий ликвидирована очередность 
детей 3 лет и значительно сокращена очередность с 1.5 до 3 лет.

В соответствии с 12 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ 
"Об образовании в Российской Федерации'Ъо всех детских садах разработана 
Основная общеобразовательная программа. Целью Программы является 
проектирование социальных ситуаций развития ребенка и развивающей 
предметно-пространственной среды, обеспечивающих позитивную 
социализацию, мотивацию и поддержку индивидуальности детей через 
общение, игру, познавательно-исследовательскую деятельность и другие 
формы активности.

Программа, в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в 
Российской Федерации», содействует взаимопониманию и сотрудничеству 
между людьми, учитывает разнообразие мировоззренческих подходов, 
способствует реализации права детей дошкольного возраста на свободный 
выбор мнений и убеждений, обеспечивает развитие способностей каждого 
ребенка, формирование и развитие личности ребенка в соответствии с 
принятыми в семье и обществе духовно-нравственными и социокультурными 
ценностями в целях интеллектуального, духовно-нравственного, творческого 
и физического развития человека, удовлетворения его образовательных 
потребностей и интересов.

В целях реализации статьи 65 Федерального закона от 29.12.2012 N 273- 
ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", Закона Пермского края от 
28.12.2007 №172-ПК «О наделении органов местного самоуправления 
Пермского края государственными полномочиями по выплате компенсации 
части родительской платы за содержание ребенка (присмотр и уход за 
ребенком) в образовательных учреждениях, реализующих основную 
общеобразовательную программу дошкольного образования» производится 
выплата компенсации части родительской платы за содержание ребенка в 
образовательных учреждениях.

Постановлением Правительства ПК № 1557-п «О компенсации части 
родительской платы за присмотр и уход за ребенком в образовательных 
организациях, реализующих образовательную программу дошкольного 
образования» утвержден порядок предоставления компенсации.
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Родителям (законным представителям) выплачивается компенсация 
фактически уплаченной родительской платы за содержание ребенка в 
муниципальных образовательных учреждениях в размере: 

на первого ребенка в семье - 20%; 
на второго ребенка в семье - 50%;
на третьего и каждого последующего ребенка в семье - 70% .

Родительская плата взимается только за присмотр и уход за ребенком.
Положительный результат реализации выплат компенсации -  оказание 

помощи семьям с детьми.
На текущий момент в сфере дошкольного образования Кочевского 

муниципального района сохраняются следующие острые проблемы, 
требующие решения:

недостаточный уровень доступности дошкольного образования 
из-за нехватки мест в детских садах;

ограниченный выбор вариативных форм получения образования 
для детей дошкольного возраста;

отсутствие объективных механизмов оценки качества предоставления 
услуг дошкольного образования;

отсутствие специализированных групп для детей с ограниченными 
возможностями здоровья.

Отсутствие эффективных мер по решению этих проблем может вести к 
возникновению следующих рисков:

ограничение доступа к качественным услугам дошкольного образования 
в отдельных населенных пунктах;

снижение потенциала образования как канала вертикальной социальной 
мобильности;

неудовлетворенность населения качеством образовательных услуг.

3. Приоритеты в дошкольном образовании
Основным направлением государственной политики в сфере 

дошкольного образования детей на период реализации Программы является 
обеспечение равенства доступа к качественному образованию и обновление 
его содержания и технологий образования (включая процесс социализации) в 
соответствии с изменившимися потребностями населения и новыми вызовами 
социального, культурного, экономического развития.

Принципиальные изменения будут происходить в следующих 
направлениях:

обеспечение доступности дошкольного образования детям с 
ограниченными возможностями здоровья;

развитие сектора услуг по сопровождению раннего развития детей (от 0 
до 3 лет).

Важнейшим приоритетом государственной политики на данном этапе 
развития образования является обеспечение доступности дошкольного 
образования. Вложения в сферу дошкольного образования признаны сегодня в 
мире наиболее эффективными с точки зрения повышения качества 
последующего образования, выравнивания стартовых возможностей.
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Необходимо ликвидировать очереди на зачисление детей в 
образовательные организации и обеспечить к 2019 году стопроцентную 
доступность дошкольного образования для детей в возрасте от полутора до 
семи лет. Решение этой задачи будет обеспечено в результате эффективного 
использования площадей действующих образовательных учреждений 
и развития вариативных форм дошкольного образования (групп 
кратковременного пребывания, адаптационные группы, лекотека и др.)

Необходимо преодолеть существующее отставание в масштабе сектора 
сопровождения раннего развития детей и поддержки семейного воспитания 
(консультативные пункты для родителей детей, не посещающих 
образовательные учреждения, и др.).

4. Основные цели и задачи Подпрограммы

Цель подпрограммы:
создать в системе дошкольного образования возможностей

для современного качественного и доступного образования и позитивной 
социализации детей.

Задачи подпрограммы:
создание условий для развития и воспитания детей дошкольного 

возраста;
формирование образовательной сети, обеспечивающей равный доступ 

населения к услугам дошкольного образования;
ликвидация очередности на зачисление детей в дошкольные 

образовательные учреждения;
приведение муниципальных дошкольных образовательных учреждений 

в нормативное состояние;
развитие государственно-частное партнерства в сфере дошкольного 

образования;
модернизация содержания дошкольного образования, образовательной 

среды для обеспечения качества образовательной услуги в связи с введением 
федерального государственного стандарта;

создание и внедрение в дошкольных образовательных учреждениях 
механизма оценки качества предоставления услуг дошкольного образования;

развитие электронных услуг в сфере дошкольного образования 
(дошкольный портал, электронная очередь и др.).

5. Сроки и этапы реализации подпрограммы
Реализация подпрограммы будет осуществляться в 2017 - 2019 годах без 

выделения этапов.
За этот период времени будет решена приоритетная задача обеспечения 

равного доступа к услугам дошкольного образования независимо от места 
жительства, состояния здоровья детей и социально-экономического 
положения их семей.

В образовательных учреждениях будут созданы условия, 
обеспечивающие безопасность и комфорт детей, использование новых
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технологий обучения, а также - современная прозрачная для потребителей 
информационная среда управления. Будет внедрен федеральный 
государственный образовательный стандарт дошкольного общего 
образования.

6. Перечень основных мероприятий Подпрограммы
Перечень основных мероприятий Подпрограммы представлен в 

Приложении 8 к настоящей Программе.

7. Характеристика основных мероприятий подпрограммы
Подпрограмма содержит основные мероприятия, направленные 

на реализацию приоритетов государственной политики в Кочевском 
муниципальном районе в части дошкольного общего образования.
7.1. «Предоставление государственных гарантий на получение 
общедоступного бесплатного дошкольного общего образования, а также 
дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях». Данное 
мероприятие осуществляется путем:
- Формирования и финансового обеспечения муниципальных заданий на 
реализацию программ дошкольного образования с учетом показателей по 
объему и качеству оказываемых услуг.
- Создания дополнительных мест (15) в результате эффективного 
использования площадей детского сада п. Октябрьский», Открытие 
адаптационных групп на базе Пелымского и Кочевского детских садов.
- Создания условий для развития негосударственного сектора дошкольного 
образования - удовлетворенность населения качеством и доступностью 
дошкольного образования. Реализация основного мероприятия направлена на 
достижение целевого показателя - обеспечение равного доступа к 
качественному образованию, независимо от места жительства и социального 
статуса и сокращение очередности на предоставления услуги дошкольного 
образования
7.2 «Обеспечение воспитания и обучения детей- инвалидов в муниципальных 

дошкольных образовательных учреждениях»
Удовлетворение особых образовательных потребностей детей с ОВЗ и детей 

инвалидов. Развитие инклюзивных процессов в системе дошкольного 
образования. Увеличение количества детей- инвалидов, охваченных 
образовательной услугой

7.3. «Реализация ФГОС дошкольного образования»
7.3.1. Организация методического сопровождения реализации ФГОС в 
дошкольных организациях,

7.3.2. Повышение квалификации управленческих и педагогических 
кадров, .Оснащение оборудованием в соответствии с ФГОС вновь
создаваемых групп - создание развивающей, возрастосообразной, комфортной 
образовательной среды, использование современных технологий.
7.4. «Развитие электронных услуг в сфере дошкольного образования» 
Обеспечение деятельности портала «Дошкольное образование» и Интернет 
приемной для родителей - доля услуги по приему заявлений, постановки на
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учет и зачислению детей в ДО в электронной форме.
7.5. «Предоставление выплаты компенсации части родительской платы за 
содержание ребенка в 0 0 , реализующих основную общеобразовательную 
программу дошкольного образования» Возмещение затрат за осуществление 
присмотра и ухода с целью оказания помощи семьям с детьми.
7.6. «Повышение качества образования» Участие в независимой оценке 
качества образования (общественное мнение) дошкольных образовательных о 
учреждений - удовлетворенность населения качеством и доступностью 
дошкольного образования.

8. Управление реализацией подпрограммой
Для достижения поставленных задач будут использоваться следующие 

механизмы:
Предоставление государственных гарантий на получение 

общедоступного и бесплатного дошкольного образования по основным 
общеобразовательным программам в образовательных учреждениях.

- Обеспечение воспитания и обучения детей-инвалидов в дошкольных 
образовательных учреждениях и на дому.

- Создание дополнительных мест для организации дошкольного 
образования в Кочевском районе

- Приведение образовательных учреждений в нормативное состояние в 
соответствии с требованиями надзорных органов и федерального 
государственного образовательного стандарта дошкольного образования.

- Мероприятия, обеспечивающие функционирование и развитие 
дошкольного образования.

- Организационно-методическое сопровождение развития вариативных 
форм дошкольного образования.

- Обеспечение деятельности портала «Дошкольное образование» и 
Интернет-приемной для родителей.

- Мероприятия, обеспечивающие повышение доступности и качества 
дошкольного образования.

Реализация федеральных государственных образовательных 
стандартов дошкольного образования:

- Внедрение системы оценки качества дошкольного образования. 
Оперативное управление подпрограммой осуществляет управление 
образования администрации Кочёвского муниципального района.

9. Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы
Информация по финансовому обеспечению реализации Подпрограммы 

представлена в паспорте Подпрограммы и приложениях к настоящей 
Программе:

Приложение 10 — финансовое обеспечение реализации Программы за 
счет средств бюджета Кочевского муниципального района;

Приложение 11 -  финансовое обеспечение реализации Программы за 
счет средств краевого бюджета;

Приложение 12 - финансовое обеспечение реализации Программы за
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счет всех источников финансирования.
Объемы финансирования мероприятий Подпрограммы могут быть 

скорректированы в процессе реализации Подпрограммы, исходя из 
возможностей бюджета на очередной финансовый год и фактических затрат.

Объем средств бюджета Кочёвского муниципального района, 
направленных на реализацию подпрограммы, ежегодно утверждается 
решением Земского Собрания Кочёвского муниципального района на 
соответствующий финансовый год и плановый период.

10. Оценка эффективности реализации Подпрограммы

Оценка эффективности и результативности муниципальной 
подпрограммы осуществляется в сроки и в соответствии с требованиями, 
определенными постановлением главы Кочёвского муниципального района от 
21.01.2014 №50 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценке 
эффективности муниципальных программ Кочёвского муниципального 
района», в соответствии с методикой, утвержденной постановлением главы 
Кочёвского муниципального района от 17.09.2014 № 758 «Об утверждении 
Методики оценки эффективности муниципальных программ Кочёвского 
муниципального района».
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Приложение 2
Подпрограмма 2 «Развитие системы начального общего, 

основного общего, среднего общего образования Кочёвского
муниципального района»

1. Паспорт подпрограммы

Ответственный
исполнитель
подпрограммы

Управление образования администрации Кочёвского 
муниципального района

Соисполнители
подпрограммы

Муниципальные образовательные учреждения Кочёвского 
муниципального района; МБУ ДПО «ММЦ»

Участники
подпрограммы

Муниципальные образовательные учреждения Кочёвского 
муниципального района

Цель
подпрограммы

Повышение доступности и качества начального общего, 
основного общего, среднего общего образования на основе 
использования технологий индивидуализации и инновационных 
механизмов обучения, воспитания и социализации

Задачи
подпрограммы

Сформирование образовательной сети, обеспечивающей 
равный доступ населения к качественным услугам начального 
общего, основного общего, среднего общего образования;
2. Развитие вариативных форм получения образования, 
внедрение механизмов выравнивания шансов детей из семей, 
находящихся в трудной жизненной ситуации, на получение 
качественного образования;
3. Повышение доступности образования для детей с 
ограниченными возможностями здоровья в форме 
дистанционного, инклюзивного или индивидуального обучения;
4. Обеспечение модернизации содержания образования и 
образовательной среды на основе введения новых ФГОС в 
начальном общем, основном общем образовании;
5. Обновление содержания образования и образовательной 
среды для обеспечения современного качества образовательных 
результатов, готовности выпускников общеобразовательных 
организаций к дальнейшему обучению и деятельности в 
высокотехнологичной экономике и инновационном обществе;
6. Развитие электронных услуг в образовании как в части 
организации образовательного процесса на уроках, так и во 
внеучебной деятельности школьников, обеспечение 
представления качественной информации для всех участников 
образовательных отношений.

Ожидаемые
результаты
реализации
подпрограммы

1. Удовлетворение населения качеством и доступностью общего 
образования - 60 %;
2. Учащиеся учреждений общего образования обучаются в 
соответствии с новыми федеральными государственными 
образовательными стандартами - 78 %;
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3. Учащиеся, обучающиеся по новым ФГОС, обеспечены 
учебниками нового поколения - 100%;
4. Во всех образовательных учреждениях общего образования 
создана образовательная среда, соответствующая новым ФГОС;
5. Учителя, обучающие по новым ФГОС, прошли курсы 
повышения квалификации (по программе не менее 72 - 108 
часов) - 100%;
6. Увеличен охват учащихся общеобразовательных школ 
Кочёвского района услугой «Электронный дневник» - 80 %;
7. Увеличится доля выпускников, получивших аттестаты о 
среднем образовании - 98,2 %;
8. Удовлетворенность родителей, имеющих детей с ОВЗ, 
доступностью и качеством образования по итогам опросов 
общественного мнения - 100%;
9. Ведение оценки деятельности учреждений общего 
образования на основе показателей эффективности их 
деятельности - 8.

Целевые
показатели
подпрограммы

№п/п Наименование
показателя

Ед. Плановое значение целевого 
показателя

2016 2017 2018 2019
1 Удельный вес

населения,
удовлетворенного
качеством и
доступностью
общего
образования

% 0 50 60

2 Удельный вес 
учащихся 
организаций 
общего 
образования, 
обучающихся в 
соответствии с 
новым ФГОС

% 48 58 69 78

3 Охват учащихся 
услугой 
«Электронный 
дневник»

% 80 80 80 80

4 Доля
выпускников 11
классов,
получивших
аттестаты о
среднем
образовании

% 98,2 98,2 98,2 98,2
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6 Повышение
базовой
подготовки
школьников по
результатам
независимого
внешнего
мониторинга

% 70 70 70 70

7 Количество детей 
с ОВЗ,
остающихся вне
системы
обучения

Ед. 2 2 2 2

8 Во всех
образовательных
организациях
осуществляется
оценка
деятельности
руководителей и
основных
категорий
работников на
основании
показателей
эффективности
деятельности

% 100 100 100 100

Этапы и сроки
реализации
подпрограммы

2017-2019 годы без выделения этапов

Объемы и 
источники 
финансирования 
подпрограммы

Источник
финансирования

Расходы, тыс.руб.
2017 г. 2018 г. 2019 г. Итого

Всего: 
в т.ч.:

183775,8 184016,1 184016,1 551808,0

Бюджет
муниципального
образования

24857,7 24857,7 24857,7 74573,1

Краевой бюджет 158918,1 159158,4 159158,4 477234,9

2. Характеристика сферы общего образования

На 1 августа 2016 года система общего образования представлена 8 
школами (5 средних и 3 основные). Школ с углубленным изучением 
предметов и специальных (коррекционных) в районе нет. Коми-пермяцкий 
язык как предмет преподается в 3 школах.
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Развитие системы общего образования находится под влиянием 
демографического спада и миграционных процессов. В результате происходит 
постепенное сокращение контингента учащихся и сети учреждений общего 
образования. В 2008-2009 учебном году в районе функционировали 11 школ с 
филиалами с контингентом учащихся 1647 человек, в 2015-2016 учебном году 
8 школ с филиалами с контингентом учащихся 1471 человек. В районе 
функционируют 2 базовые школы: МБОУ «Кочевская СОШ», имеющая 
положительный опыт организации сетевого взаимодействия, и МБОУ 
«Юксеевская СОШ». Организован ежедневный подвоз 406 обучающихся к 
месту учебы 17 школьными автобусами.

Существующий имущественный комплекс Кочёвской СОШ не 
обеспечивает занятий в школе в одну смену, поэтому обучение проходит в 2 
смены. Нет лицензии Б-Кочинской СОШ.

В Кочёвском районе, как и во всей стране, идет поэтапное введение 
новых государственных стандартов. На конец мая 2016 года по новым 
стандартам в районе обучалось 48 % учащихся. Все образовательные 
учреждения имеют доступ в Интернет, адреса электронной почты и сайты, 
растет оснащенность компьютерным, лабораторным и спортивным 
оборудованием. Ежегодно обновляются учебники.

20 детей-инвалидов школьного возраста обучаются непосредственно в 
школах района. На дому по медицинским показаниям, на основе справок ВК 
(врачебной комиссии) и по рекомендации ПМПК обучаются 12 детей: 9 - 
Кочёвская СОШ, 2- Пелымская СОШ и 1- Б-Кочинская СОШ. Из них 3 по 
общеобразовательным программам, 9 по программе «Особый ребёнок».

МБОУ «Кочёвская СОШ» в соответствии с полученной лицензией 
обучает детей по программе «Особый ребёнок», в штате имеется педагог- 
дефектолог, соцпедагог, психологи (обучаются инвалиды с тяжёлыми 
нарушениями в индивидуальном порядке на дому). В МБОУ «Кочёвская 
СОШ» по проекту «Развитие дистанционного образования детей-инвалидов» 1 
ребенок обучается с использованием дистанционных технологий. Пять школ 
оснащение пандусами. В МБОУ «Кочёвская СОШ» имеется оборудование 
для занятий с детьми-инвалидами. Все учреждения общего образования 
работают над созданием архитектурной доступности для детей-инвалидов

В школах возобновили работу психолого-медико-педагогические 
консилиумы. В районе работает психолого-медико-педагогическая комиссия. 
Все дети-инвалиды, которым требуется смена образовательного маршрута, по 
заключению ПМПК с согласия родителей (законных представителей) 
направляются в специальные (коррекционные) образовательные учреждения.

В общеобразовательных учреждениях работает 288 педагогических и 
руководящих работников. Молодых специалистов по району всего 29 (9,4%); 
молодых педагогов, работающих от 0 до 5 лет -  40 (13,9%); 46 (16%) имеют 
педагогический стаж от 5 до 20 лет, более 20 лет работают 202 педагога 
(70,1%), из них пенсионеров -  46 (16%). Из общего числа педагогов имеют 
высшее образование 153 (53,1%). Педагогов с высшей квалификационной 
категорией -  26 (9%), с 1 категорией -  97 (33,7%). Соответствуют занимаемой 
должности -  127 (44,1%), без аттестации -  38 (13,2%).
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Результаты в краевых предметных олимпиадах и конкурсах 
незначительны, что говорит о бессистемной работе по подготовке учащихся. 
Качество образования за последние 3 года по району снизилось на 3% и 
составило 38%. Результаты мониторинговых обследований в 4 классах, ЕГЭ и 
ГИА показывают проблемы в преподавании математики.

Основными проблемами общего образования Кочёвского района 
являются:

недостаточный выбор вариативных форм получения образования 
для детей с различным уровнем образовательных потребностей;

недостаточный уровень доступности качественных информационных 
ресурсов для школьников Кочёвского района, отсутствие единой районной 
информационной системы с инфраструктурой, обеспечивающей эффективное 
применение информационно-коммуникационных технологий в образовании, в 
том числе дистанционного обучения;

несоответствие качества среднего общего образования современному 
уровню развития науки и общества;

недостаточность условий для обеспечения доступного качественного 
образования детям с ограниченными возможностями здоровья;

несоответствие материально-технической оснащенности
общеобразовательных учреждений (организаций) требованиям новых 
образовательных стандартов.

3. Приоритеты в сфере общего образования

1. Моделирование сети образовательных учреждений, реализующих 
качественные образовательные услуги и обеспечивающих экономическую 
эффективность.

2. Создание информационно-коммуникационной образовательной среды.
3. Развитие автоматизированных систем текущего контроля результатов 

обучения школьников (электронный дневник).
4. Укрепление материально-технической базы образовательных 

учреждений в соответствии с требованиями ФГОС, инклюзивного 
образования.

5. Развитие независимой оценки деятельности школ, руководителей и 
педагогов на основе эффективности деятельности.

6. Внедрение ФГОС для детей с ОВЗ.
4. Цель, задачи и планируемые результаты реализации

подпрограммы

Основной целью деятельности сферы общего образования является 
повышение качества образования за счёт создания условий для реализации 
права граждан на получение бесплатного начального общего, основного 
общего, среднего общего образования.

Основными задачами являются:
1. обеспечение модернизации содержания образования и образовательной 
среды на основе введения новых ФГОС в начальном общем, основном общем 
образовании;
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2. развитие электронных услуг в образовании как в части организации 
образовательного процесса на уроках, так и вне учебной деятельности 
школьников, обеспечение представление качественной информации для всех 
участников образовательных отношений;
3. повышение результатов образовательной деятельности;
4. развитие вариативных форм получения образования, внедрение 
механизмов выравнивания шансов детей из семей, находящихся в трудной 
жизненной ситуации, на получение качественного образования;
5. повышение доступности образования для детей с ограниченными 
возможностями здоровья в форме дистанционного, инклюзивного 
образования, внедрение ФГОС;
6. введение эффективных контрактов.

Реализация мероприятий подпрограммы позволит к 2019 году достичь 
следующих основных результатов:

- удельный вес населения, удовлетворенного качеством и доступностью 
общего образования -  75% от числа опрошенных;

- удельный вес учащихся организаций общего образования, обучающихся в 
соответствии с новым федеральным государственным образовательным 
стандартом, достигнет 78 %;

- качественное предоставление услуги «Электронный дневник» - не менее 
80%;

- доля выпускников 11 классов, получивших аттестаты о среднем 
образовании, составит 98,2 %;
- доля школьников, достигших базового уровня образовательных достижений 
в исследованиях качества образования, составит не менее 70%;
- удовлетворенность населения, имеющего детей с ОВЗ, доступностью и 
качеством образования по итогам опросов общественного мнения -  75%;
- оценка деятельности всех руководителей и педагогов происходит по 
показателям эффективности, зафиксированным в контрактах.

5. Сроки и этапы реализации подпрограммы

Подпрограмма рассчитана на 2017-2019 годы без выделения этапов
6. Перечень основных мероприятий Подпрограммы

Перечень основных мероприятий Подпрограммы представлен в 
Приложении 8 к настоящей Программе.

7. Характеристика основных мероприятий подпрограммы
Подпрограмма содержит основные мероприятия, направленные на 
обеспечение реализации муниципальных заданий муниципальными 
образовательными учреждениями общего образования детей, приоритетов 
государственной политики в Кочёвском муниципальном районе . В том числе:
7.1. Предоставление государственных гарантий на получение общедоступного 
бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего 
образования, а также дополнительного образования в муниципальных 
общеобразовательных учреждениях.
7.2. Обеспечение высокого качества образовательных услуг общего
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образования, обеспечение единого образовательного пространства, 
осуществление формирования и финансового обеспечения муниципальных 
заданий на реализацию основных образовательных программ общего 
образования с учетом показателей по объему и качеству оказываемых услуг.
7.3. Внедрение ФГОС начального общего, основного общего образования, для 
обучающихся с ОВЗ. Мероприятие направлено на достижение следующего 
целевого показателя - удельный вес учащихся учреждений общего 
образования, обучающихся в соответствии с новыми ФГОС.
7.4. Формирование и реализацию механизма опережающего обновления 
содержания и технологий образования (прежде всего, в областях, 
нуждающихся в модернизации: математика, иностранный язык).
7.5. Формирование новой технологической среды в системе образования, в 
том числе развитие нового поколения учебных материалов (включая 
учебники), образовательных электронных интернет - ресурсов, введение 
современных электронных систем управления школой. Мероприятие 
направлено на достижение следующего целевого показателя - охват учащихся 
общеобразовательных школ Кочёвского муниципального района услугой 
«Электронный дневник».
7.6. Создание и поддержание механизмов обеспечения равенства доступа к 
качественному образованию, независимо от места жительства и социально- 
экономического статуса.
7.7. Разработка и внедрение проектов перевода в эффективный режим работы 
школ с устойчиво низкими образовательными результатами, в том числе через 
привлечение лучших управленческих и педагогических кадров, повышение 
квалификации персонала, создание партнерств между школами, привлечение 
родителей и местного сообщества к поддержке школ.
7.8. Обеспечение доступности качественных образовательных услуг детям- 
инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья:
- обеспечение высокого уровня доступности адекватного образования, подбор 
для каждого ребенка наименее ограничивающих условий развития;
- развитие инклюзивных процессов в системе общего образования, 
использование всех форм и видов поддержки для удовлетворения особых 
образовательных потребностей детей с ОВЗ, интегрированных в систему 
образования;
- внедрение информационных технологий в качестве новых средств 
коррекционного обучения разных категорий детей с особыми нуждами, 
внедрение
дистанционных форм образования детей-инвалидов.
7.9. Предоставление услуг по проведению комплексного обследования детей,
нуждающихся в специальных образовательных маршрутах. Комплексное 
психолого-медико-педагогическое обследование детей, процесс образования 
которых затруднен (формирование знаний ,умений и навыков
общесоциального и академического плана и целостное развитие личности 
способной к самореализации, адаптации и интеграции в социум на каждом 
возрастном этапе) в Кочёвском муниципальном районе осуществляет 
постоянно действующая тпсихолого-медико-педагогическая комиссия (далее -

38



ПМПК). Основным направлением реализации данного мероприятия будет 
работа постоянно действующей территориальной ПМПК.
7.10. Мероприятия, обеспечивающие функционирование и развитие общего 
образования.
7.10.1. Участие во внешнем мониторинге и оценке качества образования 
(мониторинговые обследования 4, 5, 6 классов, ОГЭ, ЕГЭ, ГВЭ).
7.10.2. Создание и распространение разнообразных форм оценки 
образовательных достижений учащихся на уровне общеобразовательного 
учреждения, обеспечивающих систему обратной связи между школой и 
участниками образовательного процесса. К ним относятся, прежде всего, 
оценка индивидуального прогресса учащихся на уровне школы и класса, 
оценка вне учебных достижений учащихся (в том числе на основе портфолио). 
Мероприятие направлено на достижение следующего показателя - доля 
старшеклассников, обучающихся по индивидуальным образовательным 
траекториям по отношению к общему количеству старшеклассников в 
образовательных учреждениях Кочёвского муниципального района.
7.10.3. Разработка и внедрение комплексной динамической оценки 
деятельности образовательных учреждений (включая процедуру самооценки 
школы). Особое внимание будет уделено формированию системы 
аналитического сопровождения единого государственного экзамена, 
основного государственного экзамена, аттестации и других оценочных 
процедур (подготовка аналитических отчетов по итогам оценки, проведение 
углубленных исследований, подготовка рекомендаций по использованию 
результатов).
7.10.4. Организационно-техническое сопровождение использования 
дистанционных образовательных технологий образовательными 
учреждениями Кочёвского муниципального района. С целью повышения 
качества взаимодействия школы и семьи ребенка, а также активного 
проникновения школы в информационное пространство сети интернет, 
развития его образовательного содержания с 2008 года Кочёвский 
муниципальный район участвует в краевом проекте «Телекоммуникационная 
образовательная сеть Пермского края(\¥еЬ-2.0)». Цель проекта - развитие 
новых форм информационных услуг, предоставляемых учащимся, родителям, 
педагогам, администраторам школ с использованием информационных и 
коммуникационных технологий:
«Электронный дневник»;
«Социальная образовательная сеть»;
«Совместная подготовка педагогов к урокам»;
Мероприятие направлено на достижение следующего целевого показателя - 
охват учащихся общеобразовательных школ района услугой «Электронный 
дневник» .
7.10.5.Организация научно-методического сопровождения внедрения и 
реализации ФГОС. Для решения задач и повышения качества и 
конкурентоспособности отечественного образования, соответствия 
содержания общего образования целям опережающего развития. Основное 
мероприятие предусматривает: внедрение ФГОС начального общего,
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основного общего образования, среднего(полного) общего образования, 
формирование и реализацию механизма опережающего обновления 
содержания и технологий образования (прежде всего, в областях, 
нуждающихся в модернизации: математика, иностранный язык). Основным 
механизмом обновления содержания общего образования и модернизации 
условий его получения станет внедрение и реализация новых ФГОС. 
Важнейшей особенностью структуры новых ФГОС является нормативное 
закрепление требований к условиям реализации основных образовательных 
программ (кадровым, финансовым, материально-техническим, учебно­
методическим, информационным и др.), в совокупности ориентированным на 
создание развивающей, возрастосообразной, комфортной образовательной 
среды. Реализация основного мероприятия направлена на достижение 
целевого показателя - удельный вес учащихся учреждений общего 
образования, обучающихся в соответствии с ФГОС. В целом мероприятия 
направлены на достижение целевого показателя - доля выпускников, 
получивших аттестаты о среднем образовании .

8. Управление реализацией Подпрограммы 
Для достижения поставленных задач будут использоваться следующие 
механизмы:

- развитие вариативных форм получения образования путем создания 
условий для функционирования и развития таких форм общего образования, 
как семейное образование, экстернат, дистанционное образование и другие;

- обновление структуры и содержания образовательных программ на 
основе внедрения ФГОС начального общего, основного общего образования, 
для обучающихся с ОВЗ;

- внедрение новых форм информационных услуг, предоставляемых 
участникам образовательного процесса общеобразовательных учреждений с 
использованием информационных и коммуникационных технологий, в том 
числе: «Электронный дневник учащегося»;

- создание необходимых условий в общеобразовательных учреждениях 
для ведения индивидуализированного (профильного) образования на основе 
введения индивидуальных учебных планов;

методическая поддержка школ, демонстрирующих низкие
образовательные результаты;

- своевременное выявление талантливых детей и создание системы
образовательных условий, позволяющих выстроить образование, максимально 
соответствующее индивидуальным особенностям одаренных детей,
вовлечение обучающихся в исследовательскую и проектную деятельность, 
оснащение образовательных учреждений современными школьными 
лабораториями по физике, химии, биологии, включая лаборатории с 
удаленным доступом в сети Интернет;

- создание условий для дистанционного обучения на дому детей- 
инвалидов Кочёвского района, нуждающихся в такой форме получения 
образования;

- участие общественности и профессиональных объединений в качестве 
экспертов в осуществлении оценки качества результатов образовательной

40



деятельности.

9. Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы

Информация по финансовому обеспечению реализации Подпрограммы 
представлена в паспорте Подпрограммы и приложениях к настоящей 
Программе:

Приложение 10 -  финансовое обеспечение реализации Программы за 
счет средств бюджета Кочевского муниципального района;

Приложение 11 -  финансовое обеспечение реализации Программы за 
счет средств краевого бюджета;

Приложение 12 - финансовое обеспечение реализации Программы за 
счет всех источников финансирования.

Объемы финансирования мероприятий Подпрограммы могут быть 
скорректированы в процессе реализации Подпрограммы, исходя из 
возможностей бюджета на очередной финансовый год и фактических затрат.

Объем средств бюджета Кочёвского муниципального района, 
направленных на реализацию подпрограммы, ежегодно утверждается 
решением Земского Собрания Кочёвского муниципального района на 
соответствующий финансовый год и плановый период.

10. Оценка эффективности реализации Подпрограммы

Оценка эффективности и результативности муниципальной 
подпрограммы осуществляется в сроки и в соответствии с требованиями, 
определенными постановлением главы Кочёвского муниципального района от 
21.01.2014 №50 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценке 
эффективности муниципальных программ Кочёвского муниципального 
района», в соответствии с методикой, утвержденной постановлением главы 
Кочёвского муниципального района от 17.09.2014 № 758 «Об утверждении 
Методики оценки эффективности муниципальных программ Кочёвского 
муниципального района».
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Приложение 3
Подпрограмма 3

«Развитие системы воспитания и дополнительного образования 
Кочевского муниципального района»

1. Паспорт подпрограммы

Ответственный
исполнитель
подпрограммы

Управление образования администрации Кочёвского 
муниципального района

Соисполнители
подпрограммы

Управление финансов и налоговой политики администрации 
Кочёвского муниципального района; Управление культуры 
администрации Кочёвского муниципального района; МБУ 
ДПО «ММЦ»; МБУ ДО «ЦДО»;

Участники
подпрограммы

Образовательные учреждения Кочёвского муниципального 
района

Цели
подпрограммы

Создать условия для модернизации и устойчивого развития 
сферы дополнительного образования детей, обеспечивающих 
увеличение масштаба деятельности, качества услуг и 
разнообразия ресурсов для социальной адаптации, 
разностороннего развития и самореализации подрастающего 
поколения, формирования у него ценностей и компетенций для 
профессионального и жизненного самоопределения.

Задачи
подпрограммы

1. Развитие механизмов вовлечения детей в сферу ДОД.
2. Обеспечение доступности услуг ДОД для граждан 
независимо от места жительства, социально-экономического 
статуса, состояния здоровья.
3. Разработка мер, направленных на поиск и поддержку 
талантливых детей.
4. Создание современной инфраструктуры дополнительного 
образования и социализации детей.

Ожидаемые
результаты
реализации
подпрограммы

1 .Доля детей, охваченных образовательными программами 
дополнительного образования в общей численности детей и 
молодежи в возрасте 5 - 1 8  лет достигнет 75 %.
2. Удельный вес численности учащихся по программам общего 
образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах 
различного уровня, в общей численности учащихся по 
программам общего образования составит 47 %.
3. Доля детей и молодежи, ставших победителями и призерами 
муниципальных, региональных, федеральных, международных 
мероприятий (от общего количества участников) составит 34 %. 
4,Отношение среднемесячной заработной платы 
педагогических работников муниципальных учреждений 
дополнительного образования к среднемесячной заработной 
плате в Пермском крае составит 100 %.
5. Доля обучающихся в образовательных учреждениях
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Кочёвского муниципального района в возрасте от 7 до 18 лет, 
совершивших общественно-опасные деяния, от общего 
количества обучающихся данного возраста составит не более 
0,7 %;
б.Доля обучающихся в образовательных учреждениях 
Кочёвского муниципального района в возрасте от 7 до 18 лет, 
совершивших преступления, от общего количества 
обучающихся данного возраста составит не более 0,15 %.

Целевые
показатели
подпрограммы

№
п/
п

Наименование
показателя

Ед.
изм.

Плановое значение целевого 
показателя

2016 2017 2018 2019
1 Охват детей в 

возрасте
5-18 лет 
программами 
дополнительного 
образования 
(удельный вес 
численности детей, 
получающих услуги 
дополнительного 
образования, в 
общей численности 
детей в возрасте 5 - 
18 лет)

% 73,9 74,7 74,9 75,0

2 Удельный вес 
численности 
учащихся по 
программам общего 
образования, 
участвующих в 
олимпиадах, и 
конкурсах различных 
уровней, в общей 
численности 
учащихся по 
программам общего 
образования

% 44,5 46 46,5 47

3 Доля детей и 
молодежи, ставших 
победителями и 
призерами 
муниципальных, 
региональных,

% 30 33 33,5 34
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федеральных, 
международных 
мероприятий (от 
общего количества 
участников)

4 Отношение 
среднемесячной 
заработной платы 
педагогов 
муниципальных 
организаций 
дополнительного 
образования к 
среднемесячной 
заработной плате 
учителей Пермского 
края

% 90 95 100 100

5 Доля обучающихся в 
образовательных 
организациях 
Кочёвского 
муниципального 
района в возрасте от 
7 до 18 лет, 
совершивших 
общественно­
опасные деяния, от 
общего количества 
обучающихся 
данного возраста

% 0,75 0,8 0,75 0,7

Этапы и сроки
реализации
подпрограммы

20’7-2019 годы без выделения этапов

Объемы и 
источники 
финансировани 
я
подпрограммы

Источник
финансирования

Расходы, тыс.руб.
2017 г. 2018 г. 2019 г. Итого

Всего: 
в т.ч.:

8937,69 8937,69 8937,69 26812,07

Бюджет
муниципального
образования

8770,69 8770,69 8770,69 26312,07

Краевой бюджет 167,0 167,0 167,0 501,0

2. Характеристика текущего состояния системы воспитания 
и дополнительного образования района
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Всего всеми формами дополнительного образования (по отраслям 
«Образование» и «Культура») в районе охвачено 1442 учащихся, что 
составляет 71,5 %  от общего количества детей Кочёвского муниципального 
района в возрасте от 5 до 18 лет. В том числе 700 детей занимаются в МБУ ДО 
«ЦДО», 160 учащийся в МБУ ДО «Кочёвская ДШИ».

В системе дополнительного образования Кочёвского муниципального 
района в отрасли «Образование» в настоящее время функционирует одно 
многопрофильное учреждение: муниципальное бюджетное учреждение
дополнительного образования «Центр дополнительного образования» и в 
отрасли «Культура» - муниципальное бюджетное учреждение 
дополнительного образования «Кочёвская детская школа искусств».

Дополнительное образование способствует развитию склонностей, 
способностей и интересов, гражданских и нравственных качеств, жизненному 
и профессиональному самоопределению подрастающего поколения.

Наиболее востребованными направленностями дополнительного 
образования в районе являются: физкультурно-спортивная, художественная и 
социально-педагогическая. Дополнительные образовательные программы 
технической, туристско-краеведческой и естественнонаучной 
направленностей нуждаются в развитии.

Управление образования совместно с МБУ ДПО «ММЦ», МБУ ДО 
«ЦДО» и образовательными учреждениями ведут целенаправленную работу 
по выявлению, поддержке и развитию у обучающихся интеллектуальных и 
творческих способностей, формированию здорового образа жизни, 
способностей к занятиям физкультурой и спортом, интереса к научно- 
исследовательской, творческой, физкультурно-спортивной деятельности, 
пропаганде научных знаний, творческих и спортивных достижений.

Для учащихся образовательных учреждений Кочёвского 
муниципального района ежегодно проводится большое количество 
мероприятий: спортивные соревнования, выставки, конкурсы детского
творчества, интеллектуальные игры, муниципальные этапы краевых, 
всероссийских мероприятий (фестивалей, конкурсов, олимпиад и др.), 
осуществляется координация развития детского самоуправления и 
дополнительного образования детей образовательных учреждений района, 
выявляются призеры и победители различных мероприятий, и обеспечивается 
их участие в мероприятиях регионального, федерального и международного 
уровней.

Одним из показателей успешной работы системы воспитания и 
дополнительного образования является уровень законопослушности 
школьников. Данный показатель рассматривается как интегративный 
критерий воспитанности учащихся, так как для его достижения требуются 
усилия педагогов, родителей и самого ребенка.

Особое внимание педагогические коллективы школ уделяют работе с 
детьми «группы риска» и их семьями. В каждом образовательном учреждении 
составлены социальные паспорта семей учащихся. По решению 
педагогических советов, советов профилактики учащиеся, имеющие 
отклонения в поведении, проживающие в неблагополучных семьях, подлежат
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постановке на школьный контроль. За каждым таким подростком закрепляется 
шеф-наставник (классный руководитель, психолог, член родительского 
комитета), отслеживается занятость во внеурочное и каникулярное время. В 
результате проводимых профилактических мероприятий всего по району 
дополнительным образованием охват детей группы риска и СОП составляет 
78,2%.

Основные проблемы:
Система дополнительного образования детей требует существенных 

изменений как в плане развития сети образовательных учреждений, так и в 
плане расширения спектра и содержания образовательных программ, развития 
их программно-методического и кадрового обеспечения:

недостаточный выбор вариативных программ дополнительного образования 
для детей с различным уровнем образовательных потребностей;

необходимость обновления содержания дополнительного образования в 
соответствии с интересами детей, потребностями семьи и общества;

недостаточность обеспечения доступности услуг дополнительного 
образования детей различных групп и категорий (дети с ограниченными 
возможностями здоровья);

отсутствие программ дополнительного образования нового поколения, 
направленных на развитие инновационной деятельности, информационных и 
практико-ориентированных технологий;

устаревшая материально-техническая база организаций дополнительного 
образования.

3. Приоритеты подпрограммы

Приоритетной задачей развития системы воспитания и дополнительного 
образования является повышение доступности услуг и обеспечение их 
соответствия изменяющимся потребностям населения. С этой целью 
необходимо обеспечить обновление спектра программ за счет модернизации 
организационных моделей и введения механизмов стимулирования 
конкуренции.

В государственной политике в сфере дополнительного образования 
детей до 2020 года должен сохраняться приоритет нравственного и 
гражданского воспитания подрастающего поколения. Его реализация будет 
обеспечиваться через введение соответствующих элементов федеральных 
государственных образовательных стандартов, развитие практик социального 
проектирования и добровольческой деятельности на базе школ и учреждений 
дополнительного образования детей, современные программы социализации 
детей в каникулярный период.

4. Цели и задачи реализации подпрограммы

Цель: создать условия для модернизации и устойчивого развития сферы 
дополнительного образования детей, обеспечивающих увеличение масштаба 
деятельности, качества услуг и разнообразия ресурсов для социальной 
адаптации, разностороннего развития и самореализации подрастающего
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поколения, формирования у него ценностей и компетенций для 
профессионального и жизненного самоопределения.

Задачи подпрограммы:
- Развитие механизмов вовлечения детей в сферу ДОД.
- Обеспечение доступности услуг ДОД для граждан независимо от места 
жительства, социально-экономического статуса, состояния здоровья.
- Разработка мер, направленных на поиск и поддержку талантливых детей.
- Создание современной инфраструктуры дополнительного образования и 
социализации детей.

5. Сроки и этапы реализации подпрограммы

Сроки реализации подпрограммы 2017-2019 годы без выделения этапов.
В ходе исполнения подпрограммы будет производиться корректировка 

параметров и ежегодных планов ее реализации в рамках бюджетного 
процесса, с учетом тенденций демографического и социально-экономического 
развития региона.

6. Перечень мероприятий подпрограммы

Перечень мероприятий подпрограммы 3 отражены в Приложении 8 к 
Программе .

7. Характеристика основных мероприятий подпрограммы

Подпрограмма содержит основные мероприятия, направленные на 
реализацию муниципальной услуги по организации предоставления 
дополнительного образования в муниципальных учреждениях 
дополнительного образования, муниципальных общеобразовательных 
учреждениях, организацию и проведение муниципальных мероприятий для 
детей и педагогов.

7.1. Субсидии на реализацию муниципальных услуг по дополнительному 
образованию детей в учреждениях дополнительного образования.

Мероприятия направлены на реализацию муниципальной услуги по 
организации предоставления дополнительного образования в муниципальных 
о учреждениях дополнительного образования детей: МБУ ДО «ЦДО», МБУ 
ДПО «ММЦ».

7.2. Проведение муниципальных мероприятий с детьми и педагогами.
Мероприятия, обеспечивающие функционирование и развитие отрасли

образования. Мероприятия направлены на создание условий для 
целенаправленного выявления, обучения и развития, поддержки и 
сопровождения одаренных детей, их самореализации в различных видах 
деятельности, профессионального самоопределения в соответствии со 
способностями.

7.3. Участие учащихся Кочёвского муниципального района в 
мероприятиях различного уровня с детьми, подразумевает организацию 
направления делегаций детей для участия в межмуниципальных,
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региональных, всероссийских фестивалях, конкурсах, соревнованиях и других 
мероприятиях, в том числе посвященных знаменательным событиям и 
памятным датам.

7.4. Мероприятия, обеспечивающие повышение доступности и качества 
дополнительного образования.

Мероприятия предполагают улучшение материально-технической базы 
учреждений.

8. Управление реализацией подпрограммы

Механизм выполнения поставленных в подпрограмме задач 
основывается на указанных выше целевых установках и представляет собой 
реализацию определенного перечня мероприятий, составляющих 
функциональное единство.

Финансовые средства на реализацию подпрограммы выделяются из 
муниципального бюджета исполнителю подпрограммы -  управлению 
образования администрации Кочёвского муниципального района и 
соисполнителям -  МБУ ДО «ЦДО», МБУ ДПО «ММЦ».

Ответственные исполнители несут ответственность за своевременную 
реализацию намеченных мероприятий, успешное решение поставленных 
задач, рациональное использование выделенных денежных средств.

9. Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы
Информация по финансовому обеспечению реализации Подпрограммы 

представлена в паспорте Подпрограммы и приложениях к настоящей 
Программе:

Приложение 10 -  финансовое обеспечение реализации Программы за 
счет средств бюджета Кочевского муниципального района;

Приложение 11 -  финансовое обеспечение реализации Программы за 
счет средств краевого бюджета;

Приложение 12 - финансовое обеспечение реализации Программы за 
счет всех источников финансирования.

Объемы финансирования мероприятий Подпрограммы могут быть 
скорректированы в процессе реализации Подпрограммы, исходя из 
возможностей бюджета на очередной финансовый год и фактических затрат.

Объем средств бюджета Кочёвского муниципального района, 
направленных на реализацию подпрограммы, ежегодно утверждается 
решением Земского Собрания Кочёвского муниципального района на 
соответствующий финансовый год и плановый период.

10. Методика оценки эффективности и результативности подпрограммы

Реализация мероприятий подпрограммы позволит создать эффективную 
и доступную систему дополнительного образования детей и систему 
воспитания Кочёвского муниципального района, условия для повышения
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качества и эффективности воспитательной деятельности в учреждениях 
системы образования.

Оценка эффективности и результативности муниципальной 
подпрограммы осуществляется в сроки и в соответствии с требованиями, 
определенными постановлением главы Кочёвского муниципального района от 
21.01.2014 № 50 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценке 
эффективности муниципальных программ Кочёвского муниципального 
района», в соответствии с методикой, утвержденной постановлением главы 
Кочёвского муниципального района от 17.09.2014 № 758 «Об утверждении 
Методики оценки эффективности муниципальных программ Кочёвского 
муниципального района».

49



Приложение 4
Подпрограмма 4 «Организация оздоровления, отдыха и занятости детей

Кочёвского муниципального района»

1. Паспорт подпрограммы

Ответственный
исполнитель
подпрограммы

Управление образования администрации Кочёвского 
муниципального района

Соисполнители
подпрограммы

Муниципальные образовательные учреждения Кочёвского 
муниципального района; МБУ ДПО «ММЦ»

Участники
подпрограммы

Муниципальные образовательные учреждения Кочёвского 
муниципального района

Цель
подпрограммы

Комплексное решение организации оздоровления, отдыха, 
занятости детей Кочёвского муниципального района

Задачи
подпрограммы

1.Создание финансово-экономических, организационных, 
медицинских, социальных и правовых механизмов, 
обеспечивающих развитие системы оздоровления, отдыха и 
занятости детей;
2.0рганизация культурно-досуговой деятельности, 
обеспечивающей разумное и полезное проведение детьми, 
свободного времени, их духовно-нравственное развитие, 
приобщение к ценностям культуры и искусства;
3. Создание условий для предупреждения правонарушений и 
преступлений среди детей;
4. Стимулирование развития многообразных форм и моделей 
организации летнего отдыха, оздоровления, занятости детей и 
подростков;
5. Создание условий для разработки и реализации 
воспитательных программ, направленных на укрепление 
здоровья, развитие интересов и способностей детей.

Ожидаемые
результаты
реализации
подпрограммы

Ежегодная доля детей Кочевского муниципального района в 
возрасте от 7 до 18 лет, охваченных различными формами 
оздоровления сохраниться на уровне 98 %, в том числе в 
загородных и санаторных лагерях не менее 10 %;
Доля детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, 
охваченных отдыхом и оздоровлением от числа подлежащих 
оздоровлению детей данной категории достигнет 80 %.

Целевые
показатели
Подпрограммы

№ Наименование
показателя

Ед
изм

Плановое значение 
целевого показателя
2016 2017 2018 2019

1 Охват детей в возрасте 
от 7 до 18 лет, 
проживающих в районе, 
различными формами

% 98 98,5 99 99,5
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отдыха и оздоровления
2 Доля детей в возрасте от 

7 до 18 лет, 
проживающих в районе, 
оздоровленных в 
загородных и 
санаторных лагерях

% 7 8 9 10

Этапы и сроки
реализации
подпрограммы

Подпрограмма рассчитана на период реализации с 2017 по 
2019 годы.

Объемы и 
источники 
финансирования 
подпрограммы

Источник
финансирован
И Я

Расходы, тыс.руб.
2017 г. 2018 г. 2019 г. Итого

Всего: 
в т.ч.:

2721,0 2721,0 2721,0 8163,0

Бюджет 
муниципально 
го образования

500,0 500,0 500,0 1500,0

Краевой
бюджет

2221,0 2221,0 2221,0 6663,0

2. Характеристика текущего состояния сферы реализации
Подпрограммы

Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков -  
одно из приоритетных направлений государственной социальной политики, 
проводимой по обеспечению защиты прав и законных интересов детей и 
подростков.

Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков очень 
важная составляющая социального благополучия сельчан. Задача 
муниципалитета - обеспечение необходимых условий для нормального отдыха 
детей, позволяющего организовать их свободное время. Необходимо 
использовать все возможности для укрепления здоровья детей, наполнить 
каникулярное время содержательной деятельностью, направленной на 
развитие интеллектуальных, творческих способностей детей, их социальную 
адаптацию.

Система организации отдыха и оздоровления детей района представляет 
собой совокупность действующих учреждений отдыха и оздоровления, 
оздоровительных и досуговых программ учреждений социальной сферы 
(здравоохранения, образования, культуры), реализуемых в каникулярные 
периоды в формах загородного лагеря, лагерей дневного пребывания, 
профильных лагерей, лагерей труда и отдыха, туристических походов, 
творческих поездок, экскурсий.

В организации детской оздоровительной кампании задействованы 
органы муниципальной власти, предприятия и учреждения района. Общее
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руководство организацией отдыха, оздоровления, занятости детей и 
подростков осуществляет координационный совет.

На цели оздоровления и отдыха детей из муниципального бюджета 
ежегодно выделяется в среднем до 500 тыс. руб. Помимо муниципального 
бюджета оздоровительные кампании финансируются за счет средств краевого 
бюджета и родителей (законных представителей). Всего в течение года силами 
заинтересованных организаций, предприятий удается охватить различными 
формами отдыха и оздоровления до 1,5 тыс. детей (100 %).

Лагеря дневного пребывания являются наиболее доступной формой 
организации отдыха, досуга, оздоровления детей для основной массы 
населения. За последние годы количество детей, отдыхающих в лагерях 
дневного пребывания, составляет в среднем 580 человек. Совершенствуется 
нормативно-правовая база деятельности лагерей дневного пребывания. Лагеря 
дневного пребывания свою деятельность осуществляют в соответствии с 
Гигиеническими требованиями к устройству, содержанию и организации 
режима в оздоровительных учреждениях с дневным пребыванием детей в 
период каникул.

За последние годы охват организованными формами отдыха и 
оздоровления детей, находящихся в социально опасном положении составляет 
95%, группы риска -92 %, детей из малоимущих, многодетных -  61 %, детей -  
сирот, оставшихся без попечения родителей -  100%, детей -инвалидов -90 %.

В период реализации организованных форм отдыха, оздоровления и 
занятости детей, особенно в летний период, снижается рост детской 
преступности.

3. Приоритеты подпрограммы

Приоритетом настоящей подпрограммы является защита прав детей на 
отдых и оздоровление путем создания безопасных и комфортабельных 
условий пребывания детей в лагере.

4. Цель, задачи и планируемые результаты реализации
Подпрограммы

Цель Подпрограммы -  создание оптимальных условий для 
полноценного отдыха и оздоровления, укрепления здоровья, физического, 
интеллектуального и творческого развития детей Кочевского муниципального 
района.
Для достижения поставленной цели необходимо решение следующих задач:

-  создание условий для эффективного развития системы организации 
отдыха и оздоровления детей, подростков и учащейся молодежи;
-  внедрение экономичных и эффективных форм отдыха и оздоровления 
детей;
-  обеспечение в приоритетном порядке условий для отдыха и 
оздоровления детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, 
талантливых и одаренных детей;
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организация культурно-досуговой деятельности, обеспечивающей 
разумное и полезное проведение детьми, подростками и молодежью 
свободного времени, их патриотическое и духовно-нравственное развитие, 
формирование гражданских качеств.

5. Сроки и этапы реализации подпрограммы

Подпрограмма рассчитана на период реализации с 2017 по 2019 годы без 
выделения этапов.

6. Перечень основных мероприятий Подпрограммы

Перечень основных мероприятий Подпрограммы представлен в Приложении 8 
к настоящей Программе.

7. Характеристика основных мероприятий подпрограммы

В рамках настоящей подпрограммы реализуются 2 основных мероприятия.

1. Создание финансово-экономических, организационных и правовых 
механизмов, обеспечивающих стабилизацию и развитие системы 
оздоровления, отдыха и занятости детей и подростков в летнее время

2. Организация образовательно-воспитательной, культурно-массовой и 
оздоровительной работы с детьми и подростками.

В рамках основного мероприятия будут осуществлены полномочия по 
организации отдыха, оздоровления и занятости детей, в том числе детей, 
находящихся в трудной жизненной ситуации, детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей. Мероприятие направлено на решение 
следующей задачи:

обеспечение отдыха и оздоровления детей, реализация программ их 
трудовой занятости в каникулярное время.

8. Управление реализацией подпрограммы

Организационно- функциональная структура управления процессами 
реализацией подпрограммы включает:

осуществление нормативно-правового, финансового, информационного, 
организационного обеспечения реализации подпрограммы, включая:

планирование реализации мероприятий подпрограммы по годам 
исполнения;

разработку правовых, финансовых и организационных механизмов 
реализации мероприятий подпрограммы;

организацию информационной и разъяснительной работы, 
направленной на освещение целей и задач подпрограммы;

организацию выполнения мероприятий подпрограммы, в том числе 
организацию конкурсных процедур для обеспечения выполнения отдельных 
видов работ в рамках подпрограммы;
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координацию деятельности исполнителей в ходе реализации 
подпрограммы;

мониторинг реализации подпрограммы с целью анализа и коррекции 
ситуации, обобщения и распространения положительного опыта;

контроль и составление отчетов о расходовании бюджетных 
и внебюджетных средств, направляемых на реализацию подпрограммы.

9. Информация по ресурсному обеспечению Подпрограммы

Информация по финансовому обеспечению реализации Подпрограммы 
представлена в паспорте Подпрограммы и приложениях к настоящей 
Программе:

Приложение 10 -  финансовое обеспечение реализации Программы за 
счет средств бюджета Кочевского муниципального района;

Приложение 11 -  финансовое обеспечение реализации Программы за 
счет средств краевого бюджета;

Приложение 12 - финансовое обеспечение реализации Программы за 
счет всех источников финансирования.

Объемы финансирования мероприятий Подпрограммы могут быть 
скорректированы в процессе реализации Подпрограммы, исходя из 
возможностей бюджета на очередной финансовый год и фактических затрат.

Объем средств бюджета Кочевского муниципального района, 
направленных на реализацию подпрограммы, ежегодно утверждается 
решением Земского Собрания Кочёвского муниципального района на 
соответствующий финансовый год и плановый период.

10. Методика оценки эффективности муниципальной
подпрограммы

Оценка эффективности и результативности муниципальной 
подпрограммы осуществляется в сроки и в соответствии с требованиями, 
определенными постановлением главы Кочёвского муниципального района от 
21.01.2014 № 50 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценке 
эффективности муниципальных программ Кочёвского муниципального 
района», в соответствии с методикой, утвержденной постановлением главы 
Кочёвского муниципального района от 17.09.2014 № 758 «Об утверждении 
Методики оценки эффективности муниципальных программ Кочёвского 
муниципального района».
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Приложение 5
Подпрограмма 5 «Приведение в нормативное состояние образовательных 

учреждений Кочёвского муниципального района»

1. Паспорт подпрограммы
«Приведение в нормативное состояние образовательных учреждений 
__________  Кочёвского муниципального района»_____________

Ответственный
исполнитель
подпрограммы

Управление образования администрации Кочёвского 
муниципального района

Соисполнители
подпрограммы

Управление финансов и налоговой политики 
администрации Кочёвского муниципального района;
Отдел управления ресурсами и развития инфраструктуры 
Кочёвского муниципального района 
Образовательные учреждения Кочёвского 
муниципального района

Участники
подпрограммы

Образовательные учреждения Кочёвского муниципального 
района

Цели
подпрограммы

Создание доступных, безопасных и комфортных условий 
предоставления образовательных услуг в муниципальных 
образовательных учреждениях Кочёвского 
муниципального 
района

Задачи
подпрограммы

1 .Приведение материально-технической базы 
муниципальных образовательных учреждений Кочёвского 
муниципального района в нормативное состояние, в 
соответствии с санитарными и техническими правилами и 
нормами, требованиями пожарного регламента, норм 
антитеррористической безопасности;
2. Финансовая поддержка мероприятий по проведению 
работ по устранению неисправностей изношенных 
конструктивных элементов, инженерных сетей, 
переоснащению оборудованием в соответствии с 
лицензионными требованиями в муниципальных 
образовательных учреждениях Кочёвского 
муниципального района;
3. Формирование эффективных механизмов управления 
имущественным комплексом муниципальных 
образовательных учреждений Кочёвского 
муниципального района

Ожидаемые
результаты
реализации
подпрограммы

1 .Обеспечение пожарной и антитеррористической 
безопасности, выполнение санитарно-гигиенических 
требований в муниципальных образовательных 
учреждениях Кочёвского муниципального района;
2.Создание доступных, безопасных и комфортных условий 
предоставления образовательных услуг.

55



№п
/п

Наименование
показателя

Строительство 
спортивного зала 
для МБОУ "Усть- 
Силайская ООШ"
Количество ветхих
зданий и
помещений
муниципальных
образовательных
учреждений

Ед

из
м.
Ед

%

Плановое значение целевого 
показателя

2016 2017 2018 2019

1
(столо

вая
МБОУ
"Пелы
мекая
СОШ"

0 0 0

Объемы и 
источники 
финансирования 
Программы

Доля
муниципальных 
общеобразовательн 
ых учреждений 
Кочёвского района, 
принятых в срок 
комиссиями к 
началу учебного 
года

% 100 100 100 100

Доля
муниципальных 
общеобразовательн 
ых учреждений 
Кочёвского района, 
имеющих 
предписания 
надзорных органов

% 50 20 10 0

Приобретение 
автомашины 
МБДОУ Кочёвский 
детский сад 
"Сильканок" для 
подвоза пищи

Ед

Этапы и сроки
реализации
подпрограммы

Подпрограмма рассчитана на период реализации с 2017 по 
2019 годы

Объемы и 
источники 
финансирования 
подпрограммы

Источник
финансирован
ия
Всего:

2017 г. 2018 г. 2019 г.

0,0

Расходы, тыс.руб.

0,0 0,0

Итого

0,0
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в т.ч.:
Бюджет 
муниципально 
го образования

0,0 0,0 0,0 0,0

Краевой
бюджет

0,0 0,0 0,0 0,0

2. Характеристика сферы реализации 
подпрограммы

На территории Кочёвского муниципального района расположено 8 школ 
(5 средних и 3 основных) и два учреждения дополнительного образования, 
МБУ ДО "Центр дополнительного образования" и МБУ ДПО "Межшкольный 
методический центр". В основном все здания построены в период 1960 -1990 
годов. Много зданий построены без проектов, хозспособом. В соответствии с 
современными требованиями к образовательным учреждениям требуются 
постоянные работы, с целью приведения в нормативное состояние. В связи с 
тем, что увеличивается приток населения в центр района, в с. Кочёво, площади 
МБОУ "Кочёвская СОШ" не позволяют разместить учащихся в одну смену. 
Задачу увеличения количества мест в МБОУ "Кочёвская СОШ" необходимо 
решать путем строительства новой школы.

За пять лет для приведения зданий образовательных организаций в 
нормативное состояние было выделено около 1 миллиона рублей. Основной 
целью была подготовка образовательных учреждений к лицензированию 
образовательной деятельности и приведение существующей материально- 
технической базы образовательных учреждений в соответствие с 
требованиями в области защиты жизни и здоровья граждан. Под нормативным 
состоянием учреждения образования понималось соответствие 
имущественного комплекса образовательных учреждений требованиям 
законодательства Российской Федерации в области пожарной безопасности и 
санитарно-эпидемиологических норм и правил. Кроме того средства 
выделялись на капитальный ремонт зданий с целью модернизации 
образовательного процесса, создания в образовательных учреждениях 
комфортной среды.

По состоянию на 2016 год 90 % образовательных учреждений Кочёвского 
муниципального района имеют бессрочные лицензии на право ведения 
образовательной деятельности. Вместе с тем проблемы состояния 
материальной базы учреждений образования остаются значительными. Можно 
выделить три основных блока мероприятий, на которые планируются расходы 
в подпрограмме на 2017-2019 годы.
Первый блок -устранение предписаний надзорных органов.
Несмотря на получение бессрочных лицензий на право ведения 
образовательной деятельности, по-прежнему серьезной проблемой остается 
выполнение предписаний надзорных органов: Роспотребнадзора,
Госпожнадзора, Ростехнадзора. На ряде объектов системы образования 
отсутствует необходимое ограждение территории, веранды на прогулочных 
участках дошкольных учреждений не соответствуют требованиям СанПиН
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(МБОУ "Юксеевская СОШ", МБОУ "Усть-Онолвинская ООШ"), по 
предписанию Роспотребнадзора необходим ремонт пищеблоков (МБОУ 
"Пелымская СОШ"), спортивных залов, требует замены оборудование 
пищеблоков.
Второй блок - В данный блок включено мероприятие по плановой закупке 
автомобиля МБДОУ Кочёвский детский сад "Сильканок" для подвоза пищи. 
Для подвоза задействована одна единица транспорта, УАЗ 2007 года, который 
постоянно выходит из строя. Ежедневно подвоз пищи осуществляется в 3 
структурных подразделения (здание № 2 по ул. К. Маркса, здание № 3 по ул. 
А.Хомяковой, здание № 3 по ул. 9 Мая) и в 2 филиала (Октябрьский д/с и 
Лягаевский д/с).
Третий блок - создание комфортной развивающей среды в образовательных 
учреждениях района. Образовательное учреждение в сельских поселениях 
является центром притяжения спортивных проектов. Образовательный эффект 
учреждения достигается в числе прочего комфортностью и качеством 
помещений для занятий физической культурой образовательного учреждения. 
На сегодняшний день обучающиеся Усть-Силайской школы занимаются 
физической культурой в хорошую погоду на спортивной площадке, в плохую 
погоду в коридоре школы. Следовательно качественно не выполняется 
программа по физической культуре. В 2017-2019 годах упор планируется 
сделать на строительство спортивного зала в МБОУ "Усть-Силайская ООШ".

3. Приоритеты подпрограммы
Приоритетом настоящей подпрограммы является создание доступных, 

безопасных и комфортных условий предоставления образовательных услуг в 
муниципальных образовательных учреждениях Кочёвского муниципального 
района.

4. Цель, задачи и планируемые результаты реализации
Подпрограммы

Цель Подпрограммы -  создание доступных, безопасных и комфортных 
условий предоставления образовательных услуг в муниципальных 
образовательных учреждениях Кочёвского муниципального района.
Для достижения поставленной цели необходимо решение следующих задач:

- приведение материально-технической базы муниципальных образовательных 
учреждений Кочёвского муниципального района в нормативное состояние, в 
соответствии с санитарными и техническими правилами и нормами, 
требованиями пожарного регламента, норм антитеррористической 
безопасности;
- финансовая поддержка мероприятий по проведению работ по устранению 
неисправностей изношенных конструктивных элементов, инженерных сетей, 
переоснащению оборудованием в соответствии с лицензионными 
требованиями в муниципальных образовательных учреждениях Кочёвского 
муниципального района;
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- формирование эффективных механизмов управления имущественным 
комплексом муниципальных образовательных учреждений Кочёвского 
муниципального района.

5. Сроки и этапы реализации подпрограммы

Подпрограмма рассчитана на период реализации с 2017 по 2019 годы без 
выделения этапов.

6. Перечень основных мероприятий Подпрограммы

Перечень основных мероприятий Подпрограммы представлен в Приложении 8 
к настоящей Программе.

Подпрограмма содержит мероприятия, направленные на создание 
доступных, безопасных и комфортных условий предоставления 
образовательных услуг в муниципальных образовательных учреждениях 
Кочёвского муниципального района.

7. Характеристика основных мероприятий подпрограммы

В рамках настоящей подпрограммы реализуются 2 основных мероприятия.
1. Строительство (реконструкция) объектов недвижимого имущества 
муниципального значения.
2. Мероприятия по приведению муниципальных организаций в нормативное 
состояние.
В рамках этих мероприятий будут созданы доступные, безопасные и 
комфортные условия предоставления образовательных услуг.
Развитие инфраструктуры системы образования Кочёвского муниципального 
района производится за счет строительства спортивного зала в Усть- 
Силайской школе.
Мероприятия по приведению образовательных учреждений в нормативное 
состояние включают ремонтные работы и оснащение оборудованием в 
соответствии с санитарными и техническими правилами и нормами, 
требованиями пожарного регламента, норм антитеррористической 
безопасности;

S. Управление реализацией подпрограммы

Механизмы реализации мероприятия: аналитика технического состояния, 
обследование имущественного комплекса образовательных учреждений, 
формирование проектно-сметной(сметной Документации, проведение 
конкурсных процедур на ремонт и оснащение, проведение ремонтных работ, 
оснащение оборудованием.

9. Информация по ресурсному обеспечению Подпрограммы

Информация по финансовому обеспечению реализации Подпрограммы 
представлена в паспорте Подпрограммы и приложениях к настоящей 
Программе:

Приложение 10 -  финансовое обеспечение реализации Программы за
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счет средств бюджета Кочевского муниципального района;
Приложение 11 -  финансовое обеспечение реализации Программы за 

счет средств краевого бюджета;
Приложение 12 - финансовое обеспечение реализации Программы за 

счет всех источников финансирования.
Объемы финансирования мероприятий Подпрограммы могут быть 

скорректированы в процессе реализации Подпрограммы, исходя из 
возможностей бюджета на очередной финансовый год и фактических затрат.

Объем средств бюджета Кочевского муниципального района, 
направленных на реализацию подпрограммы, ежегодно утверждается 
решением Земского Собрания Кочевского муниципального района на 
соответствующий финансовый год и плановый период.

10. Методика оценки эффективности муниципальной
подпрограммы

Оценка эффективности и результативности муниципальной 
подпрограммы осуществляется в сроки и в соответствии с требованиями, 
определенными постановлением главы Кочевского муниципального района от 
21.01.2014 № 50 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценке 
эффективности муниципальных программ Кочевского муниципального 
района», в соответствии с методикой, утвержденной постановлением главы 
Кочевского муниципального района от 17.09.2014 № 758 «Об утверждении 
Методики оценки эффективности муниципальных программ Кочевского 
муниципального района».
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Приложение 6
Подпрограмма 6 «Обеспечение реализации Программы и прочие 

мероприятия в области образования»

1. Паспорт подпрограммы

1. Наименование
подпрограммы

Обеспечение реализации Программы и прочие 
мероприятия в области образования

2. Ответственный
исполнитель
подпрограммы

Управление образования администрации Кочевского 
муниципального района

3. Соисполнители
подпрограммы

Управление финансов и налоговой политики 
администрации Кочевского муниципального района; 
МБУ ДПО «ММЦ»; МБУ ДО «ЦДО», образовательные 
учреждения.

4. Участники
подпрограммы

Управление образования администрации Кочевского 
муниципального района, МБУ ДПО «ММЦ», МБУ ДО 
«ЦДО», образовательные учреждения

5- Цели
подпрограммы

1 .Обеспечение функционирования управления 
образования администрации Кочевского муниципального 
района;
2.Обеспечение организационных, информационных и 
методических условий для реализации Программы

6. Задачи
подпрограммы

1. Реализация мероприятий, направленных на развитие и 
функционирование образования Кочевского 
муниципального района;
2. Создание единого информационного пространства 
образовательных организаций Кочевского 
муниципального района для обеспечения повседневной 
деятельности и реализации полномочий, установленных 
законодательством Российской Федерации;
3. Разработка нормативно-правовых, методических и иных 
документов, направленных на эффективное решение 
задач Программы;
4. Мониторинг хода реализации и информационное 
сопровождение Программы, анализ процессов и 
результатов с целью своевременности принятия 
управленческих решений.

7. Ожидаемые
конечные
результаты
реализации
подпрограммы

1 .Полное и качественное исполнение полномочий в сфере 
образования, законодательно закрепленных за 
управлением образования администрации Кочевского 
муниципального района;
2.Своевременное принятие нормативных правовых актов 
и подготовка методических рекомендаций, необходимых 
для реализации мероприятий Программы.
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8. Целевые
показатели
подпрограммы

М

п
/
п

Наименование
показателя

Ед.
изм

Плановое значение целевого 
показателя

2016 2017 2018 2019

1 Уровень
достижения
показателей
Программы (от
общего
количества
установленных
Программой
целевых
показателей)

% 100 100 100

2 Уровень 
информированн 
ости населения о 
реализации 
мероприятий по 
развитию сферы 
образования в 
рамках 
Программы

кол
иче
ств
о

пуб
лик
аци
й

10 10 10

9. Этапы и сроки
реализации
подпрограммы

Подпрограмма рассчитана на период реализации 2017 — 
2019 годы без выделения этапов

10 Объемы и 
источники 
финансирования 
подпрограммы

Источники
финансирования

Расходы (тыс. руб.)
2017 2018 2019 Итого

Всего, в том числе: 4251,7
1

4251,7
1

4251,7
1

12755,
13

Бюджет муниципального 
образования

4251,7
1

4251,7
1

4251,7
1

12755,
13

Краевой бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0

2. Характеристика текущего состояния сферы реализации
Подпрограммы

Подпрограмма направлена на повышение качества управления 
процессами развития системы образования.

В последние годы произошло существенное расширение и качественное 
обновление информационно-технологической инфраструктуры в сфере 
образования. Управлением образования администрации Кочевского 
муниципального района, образовательными учреждениями ведется работа по
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развитию информационно-технологической инфраструктуры в сфере 
образования: сайты, на которых размещается специализированная
информация по образованию. Такая работа нуждается в поддержке, 
технологическом и методическом обновлении.

Основная работа по обеспечению функционирования образовательных 
учреждений осуществляется в рамках полномочий Управления образования 
муниципального образования «Кочевский муниципальный район», 
закрепленных нормативно в Положении об управлении образования, 
должностных инструкциях специалистов.

3. Цели и задачи реализации Подпрограммы

Основной целью подпрограммы является обеспечение 
функционирования управления образования администрации Кочевского 
муниципального района, а также обеспечение организационных, 
информационных и научно-методических условий для реализации 
Программы, включая мероприятия с детьми, педагогами, общественную 
поддержку.

Основными задачами являются:
-реализация мероприятий, направленных на развитие и 

функционирование образования Кочевского муниципального района;
-создание единого информационного пространства образовательных 

учреждений Кочевского муниципального района для обеспечения 
повседневной деятельности и реализации установленных законодательством 
Российской Федерации полномочий;

-разработка нормативных, правовых, методических и иных документов, 
направленных на эффективное решение задач Программы;

-мониторинг хода реализации и информационное сопровождение 
Программы, анализ процессов и результатов с целью своевременности 
принятия управленческих решений;

-продвижение основных идей развития образования для получения 
поддержки и вовлечения широкой общественности.

В результате реализации подпрограммы планируется достижение 
следующих показателей:

Выполнение целевых показателей муниципальной программы и 
подпрограмм на уровне не ниже 95%.

Ожидаемые результаты подпрограммы:
Реализация подпрограммы позволит обеспечить выполнение задач, 

мероприятий и показателей, предусмотренных муниципальной программой и 
подпрограммами, включенными в ее состав, исполнение в максимальном 
объеме.

4. Сроки и этапы реализации Подпрограммы

Реализация Подпрограммы будет осуществляться в 2017 -  2019 годах без
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выделения этапов.

5. Перечень основных мероприятий Подпрограммы
Перечень основных мероприятий Подпрограммы представлен в 

Приложении 8 к настоящей Программе.

6. Управление реализацией Подпрограммы

Для достижения поставленных задач будут использоваться следующие 
механизмы:

- своевременная разработка нормативно-правовых, методических и иных 
документов, направленных на эффективное решение задач Программы;

- продвижение основных идей развития образования для получения 
поддержки и вовлечения экспертов, а также широкой общественности. 
Оперативное управление подпрограммой осуществляет управление 
образования администрации Кочёвского муниципального района

7. Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы

Информация по финансовому обеспечению реализации Подпрограммы 
представлена в паспорте Подпрограммы и приложениях к настоящей 
Программе:

Приложение 10 -  финансовое обеспечение реализации Программы за 
счет средств бюджета Кочевского муниципального района;

Приложение 11 -  финансовое обеспечение реализации Программы за 
счет средств краевого бюджета;

Приложение 12 - финансовое обеспечение реализации Программы за 
счет всех источников финансирования.

Объемы финансирования мероприятий Подпрограммы могут быть 
скорректированы в процессе реализации Подпрограммы, исходя из 
возможностей бюджета на очередной финансовый год и фактических затрат.

Объем средств бюджета Кочёвского муниципального района, 
направленных на реализацию подпрограммы, ежегодно утверждается 
решением Земского Собрания Кочёвского муниципального района на 
соответствующий финансовый год и плановый период.

8. Оценка эффективности реализации Подпрограммы

Оценка эффективности и результативности муниципальной 
подпрограммы осуществляется в сроки и в соответствии с требованиями, 
определенными постановлением главы Кочёвского муниципального района от 
21.01.2014 №50 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценке 
эффективности муниципальных программ Кочёвского муниципального 
района», в соответствии с методикой, утвержденной постановлением главы
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Кочёвского муниципального района от 17.09.2014 №758 «Об утверждении 
Методики оценки эффективности муниципальных программ Кочёвского 
муниципального района».

65



П р и л о ж е н и е  7

Подпрограмма 7 "Развитие дополнительного профессионального 
образования и оказание методической поддержки и помощи 

муниципальным образовательным организациям Кочёвского района»

1. Паспорт подпрограммы 7

Ответственный
исполнитель
подпрограммы

Управление образования Кочёвского муниципального 
района

Соисполнители
подпрограммы

МБУ ДПО "ММЦ"

Участники
подпрограммы

муниципальные бюджетные образовательные учреждения

Цели
подпрограммы

- Развитие дополнительного профессионального образования 
в Кочёвском муниципальном районе;
- оказание методической поддержки (сопровождения) 
муниципальным образовательным учреждениям.

Задачи
подпрограммы

1 .Обеспечение развития дополнительного 
профессионального образования в муниципальном районе;
2.Оказание своевременной информационно-методической 
поддержки педагогам Кочёвского муниципального района;
3. Способствование повышению квалификации работников 
образования;
4. Сопровождение реализации новых стандартов в 
образовательном процессе;
5. Изучение, обобщение и распространение лучшего 
педагогического опыта.

Ожидаемые
результаты
реализации
подпрограммы

1. Наличие вариативных форм организации методического 
сопровождения профессионального уровня;
2. Повышение доли аттестованных педагогических 
работников;
3. Увеличение количества педагогических работников, 
участвовавших в профессиональных конкурсах и 
конференциях разного уровня;
4. Увеличение количества педагогов, удовлетворенных 
качеством предоставляемых образовательных услуг;
5. Увеличение доли граждан, получивших документы 
установленного образца о повышения квалификации.

Этапы и сроки
реализации
подпрограммы

Подпрограмма рассчитана на период с 2017 по 2019 годы без 
выделения этапов.

Целевые
показатели
подпрограммы

№
п/п

Наименование
показателя

Ед.
из
м.

Плановое значение 
целевого показателя
2016 2017 2018 2019
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1 Наличие
вариативных форм
организации
методического
сопровождения
профессионального
уровня

% 100 100 100 100

2 Соотношение 
выполненных заявок 
от общего количества 
заявителей 
(педагогических 
работников, 
руководителей) 
обратившихся за 
информационно­
методической 
поддержкой 
(консультациями и 
ДР-)

% 100 100 100 100

3 Количество 
педагогических 
работников, 
участвовавших в 
профессиональных 
конкурсах и 
конференциях 
разного уровня

чел 140 140 140 140

4 Обеспечение 
необходимых 
диагностик и 
мониторингов в 
образовательной 
системе района

% 100 100 100 100

5 Своевременное 
повышение 
квалификации 
педагогических 
работников района

% 100 100 100 100

6 Доля граждан,
получивших
документы
установленного
образца о присвоении
квалификации,
прохождении

% 100 100 100 100
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профессиональной 
переподготовки или 
повышения 
квалификации

7 Процент 
потребителей, 
удовлетворенных 
качеством и 
доступностью 
оказанной 
образовательным 
учреждением услугой

% 100 100 100 100

Объемы и 
источники 
финансировани 
я
подпрограммы

Источники
финансирования

Расходы (тыс.руб.)
2017 2018 2019 Итого

Всего, в том числе: 3638,22 3638,22 3638,22 10914,66
Бюджет
муниципального
образования

3557,72 3557,72 3557,72 10673,16

Краевой бюджет 80,5 80,5 80,5 241,5

2. Характеристика сферы реализации 
подпрограммы

В Кочёвском муниципальном районе функционирует муниципальное 
бюджетное учреждение дополнительного профессионального образования 
"Межшкольный методический центр". В штатном расписании числится 6 
человек, организующих методическую и информационно-техническую 
службу Кочёвского муниципального района.

Деятельность сотрудников ММЦ направлена на информационное, 
методическое сопровождение национальных и региональных проектов, 
поддержку инновационной деятельности педагогов и общеобразовательных 
учреждений, повышение профессионального уровня педагогов через 
внедрение современных педагогических технологий и распространение 
передового педагогического опыта.

Дополнительное образование включает в себя образовательные 
программы дополнительное к среднему и высшему профессиональному 
образованию: "Информационные технологии в деятельности учителя-
предметника" (72 ч.), "Информационные технологии в управлении 
образованием" (72 ч.), общеразвивающую дополнительную программу 
"Работа на персональном компьютере: пользовательский курс" (72 ч.).

Материально-техническое обеспечение МБУ ДПО "ММЦ", 
оборудование учебных кабинетов соответствует по заявленным в лицензии 
образовательным программам.

МБУ ДПО "ММЦ" ММЦ осуществляет свою деятельность в соответствии 
с Конституцией Российской Федерации, Законом Российской Федерации «Об 
образовании в Российской Федерации», Федеральным законом «О
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некоммерческих организациях», федеральными законами и иными 
нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами 
Пермского края и иными правовыми актами Пермского края, нормативными 
правовыми актами органов, осуществляющих управление в сфере 
образования, а также Уставом организации.

3. Приоритеты подпрограммы
В рамках реализации Подпрограммы учитывается современное 

состояние образования в стране, в Пермском крае и Кочевском 
муниципальном районе.

Приоритетными направлениями работы ММЦ на сегодняшний день 
остаются: методическое сопровождение реализации новых стандартов в 
дошкольном образовании, начальной школе, основной школе; курсы 
повышения квалификации педагогов.

4. Цели, задачи, показатели и результаты реализации
подпрограммы

Цель данной подпрограммы: оказание методической поддержки
(сопровождения) муниципальным образовательным организациям.

Задачи подпрограммы:
- обеспечить развитие дополнительного профессионального образования в 
муниципальном районе;

оказывать своевременную информационно-методическую поддержку 
педагогам Кочёвского муниципального района;
- способствовать повышению квалификации работников образования;
- сопровождать реализацию новых стандартов в образовательном процессе;
- изучать, обобщать и распространять лучший педагогический опыт.

5. Сроки и этапы реализации подпрограммы
Подпрограмма рассчитана на 2017-2019 гг. без выделения этапов.

6. Перечень мероприятий, реализуемых в рамках подпрограммы
Подпрограмма содержит основные мероприятия, направленные на 

реализацию муниципальной услуги по оказанию методической поддержки 
(сопровождения) и помощи муниципальным учреждениям образования:
1. Нормативно-правовое и организационное обеспечение реализации 
подпрограммы.
2. Организационно-методическое обеспечение.
3. Кадровое обеспечение.
4. Материально-техническое и информационное обеспечение 
подпрограммы.

Подпрограмма рассчитана на 3 года, реализуется управлением 
образования, МБУ ДПО "ММЦ" и образовательными учреждениями района.
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Подпрограмма реализуется на основе принципов гласности, регулярного 
информирования общественности о ходе ее выполнения.

Перечень основных мероприятий представлен в Приложении 8 к 
Программе.

7. Характеристика основных мероприятий Подпрограммы

В подпрограмму включены следующие мероприятия:
- Повышение квалификации педагогических работников и руководителей;

Организация и проведение различных форм методического 
сопровождения профессионального уровня;

- Проведение различных диагностик и мониторингов, анкетирование в
00 ;

- Организация, проведение и участие в мероприятиях различного уровня;
- Проведение мероприятий с педагогами района, направленных на 

развитие профессиональных компетенций;
- Проведение мероприятий с обучающимися интеллектуального, 

общекультурного, социального и духовно-нравственного направления;
- Организация и проведение муниципального этапа Всероссийской 

олимпиады школьников
- Освещение в средствах массовой информации о проводимых 

мероприятиях в системе образования Кочевского района.
Все указанные мероприятия направлены на повышение 

профессиональной компетентности педагогов, развитие их профессионального 
уровня; качества образования; внедрение новых форм и методов 
образовательного процесса в образовательных учреждениях; полное и 
качественное исполнение полномочий всего педагогического коллектива в 
сфере образования; популяризацию и пропаганду системы образования в 
Кочевском муниципальном районе.

8. Управление реализацией подпрограммы

Руководство реализацией подпрограммы осуществляет коллектив 
работников МБУ ДПО «Межшкольный методический центр». Он определяет 
промежуточные результаты и ход реализации в целом, готовит предложения 
по оптимизации выполнения подпрограммы, включение, исключение и 
корректировку содержания отдельных мероприятий, уточняет целевые 
показатели, осуществляет общее руководство и контроль за ее реализацией.

Ответственные исполнители несут ответственность за своевременную 
реализацию намеченных мероприятий, успешное решение поставленных 
задач, рациональное использование выделенных денежных средств.

Финансовые средства на реализацию подпрограммы выделяются из 
муниципального бюджета исполнителю подпрограммы МБУ ДПО 
«Межшкольный методический центр».
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Доклад о ходе реализации подпрограммы представляется один раз в год 
директором МБУ ДПО «Межшкольный методический центр» в 
администрацию Кочёвского муниципального района.

9. Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы
Информация по финансовому обеспечению реализации 

Подпрограммы представлена в паспорте Подпрограммы и приложениях к 
настоящей Программе:

Приложение 10 -  финансовое обеспечение реализации Программы за 
счет средств бюджета Кочевского муниципального района;

Приложение 11 -  финансовое обеспечение реализации Программы за 
счет средств краевого бюджета;

Приложение 12 - финансовое обеспечение реализации Программы за 
счет всех источников финансирования.

Объемы финансирования мероприятий Подпрограммы могут быть 
скорректированы в процессе реализации Подпрограммы, исходя из 
возможностей бюджета на очередной финансовый год и фактических затрат.

Объем средств бюджета Кочёвского муниципального района, 
направленных на реализацию подпрограммы, ежегодно утверждается 
решением Земского Собрания Кочёвского муниципального района на 
соответствующий финансовый год и плановый период.

10. Методика оценки эффективности подпрограммы

Оценка эффективности и результативности муниципальной 
подпрограммы осуществляется в сроки и в соответствии с требованиями, 
определенными постановлением главы Кочёвского муниципального района от 
21.01.2014 №50 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценке 
эффективности муниципальных программ Кочёвского муниципального 
района», в соответствии с методикой, утвержденной постановлением главы 
Кочёвского муниципального района от 17.09.2014 №758 «Об утверждении 
Методики оценки эффективности муниципальных программ Кочёвского 
муниципального района».
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Приложение 8

Перечень мероприятий муниципальной программы Кочевского муниципального района
№ п/п Наименование 

подпрограммы, основного 
мероприятия и(или) ВЦП, 

мероприятия

Ответствен
ный

исполнитель, 
соисполни 

тели, участники

Срок Ожидаемый
непосредственный результат 

(краткое описание)
нача

ла
реализации

окон
чания

реализации

1 2 3 4 5 6
1 Подпрограмма 1 «Развитие системы дошкольного образования Кочевского муниципального района»
1.1 Основное мероприятие 1 «Предоставление дошкольного образования в ДОУ»
1.1.1 Мероприятие «Обеспечение 

выполнения муниципального 
задания на оказание 
муниципальных услуг 
(выполнение работ) на получение 
дошкольного образования

Управление
образования,
Управление
финансов,
образовательные
учреждения

2017 2019 Удовлетворенность населения 
качеством и доступностью 
дошкольного образования. 
Обеспечение равного доступа 
к качественному образованию, 
независимо от места 
жительства и социального 
статуса

1.1.2 Мероприятие «Обеспечение 
государственных гарантий на 
получение общедоступного 
бесплатного дошкольного 
образования в ОУ»

1.1.3. Мероприятие « Создание 
дополнительных мест (15) в 
результате эффективного

Управление
образования,
образовательные

2017 2019 Сокращение очередности на 
предоставления услуги 
дошкольного образования



использования площадей детского 
сада п. Октябрьский»

учреждения

1.1.4 Мероприятие «Открытие 
адаптационных групп на базе 
Пелымского и Кочевского детских 
садов»

Управление
образования,
образовательные
учреждения

2017 2019

1.1.5 Мероприятие «Сокращение 
очередности на предоставление 
услуги дошкольного образования 
детям с 1,5 до 3 лет»

2017 2019 Сокращение очередности на 
предоставления услуги 
дошкольного образования

1.1.6 Мероприятие «Создание условий 
для развития негосударственного 
сектора дошкольного 
образования»

Управление
образования,
И.П.Рискова
А.Н.

2017 2019 Удовлетворенность населения 
качеством и доступностью 
дошкольного образования.

1.1.7 Мероприятие «Предоставление 
мер социальной поддержки 
педагогическим работникам 
МОУ»

образовате
льные
учреждения

2017 2019 Повышение социального 
статуса педагога в социуме. 
Достижение равенства 
возможностей в получении 
качественного образования 
вне зависимости от места 
проживания, уровня достатка, 
социальной и национальной 
принадлежности.

1.1.8 Мероприятие «Предоставление 
мер социальной поддержки 
педагогическим работникам МОО, 
работающим и проживающим в 
сельской местности и поселках 
городского типа (рабочих 
поселках), по оплате жилого 
помещения и коммунальных 
услуг»

Управление
образования,
образовательные
организации

2017 2019



1.2 Основное мероприятие 2 «Обеспечение воспитания и обучения ретей- инвалидов в ДОУ и на дому»
1.2.1 Мероприятие «Комплексное 

психолого- медико­
педагогическое обследование 
детей

Управление
образования

2017 2019 Увеличение количества детей- 
инвалидов, охваченных 
образовательной услугой

1.2.2 Мероприятие «Развитие 
инклюзивного образования»

Управление
образования,
образовательные
учреждения

2017 2019 Удовлетворение особых 
образовательных 
потребностей детей с ОВЗ и 
детей инвалидов.

1.2.3 Мероприятие «Обеспечение 
воспитания и обучения детей- 
инвалидов в ДОУ и на дому»

Управление
образования,
образовательные
учреждения

2017 2019 Увеличение количества детей- 
инвалидов, охваченных 
образовательной услугой

1.3 Основное мероприятие 3 «Реализация ФГОС дошкольного образования»
1.3.1 Мероприятие: «Организация 

методического сопровождения 
реализации ФГОС»

МБУ ДПО 
«ММЦ», ОУ

2017 2019 Создание развивающей, 
возрастосообразной, 
комфортной образовательной 
среды, использование 
современных технологий

1.3.2 Мероприятие «Повышение 
квалификации управленческих и 
педагогических кадров»

МБУ ДПО 
«ММЦ», ОУ

2017 2019

1.3.3 Мероприятие «Оснащение 
оборудованием в соответствии с 
ФГОС вновь создаваемых групп»

Управление 
образования, 
МБУ ДПО 
«ММЦ», ОУ

2017 2019

1.4 Основное мероприятие 4 «Использование образовательных электронных интернет- ресурсов»
1.4.1 Мероприятие «Обеспечение Управление 2017 2019 Развитие электронных услуг в



деятельности портала 
«Дошкольное образование» и 
Интернет приемной для родителей

образования сфере дошкольного 
образования (дошкольный 
портал, электронная очередь и
ДР-)-

1.5 Основное мероприятие 5 «Компенсация части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в ОУ, 
реализующих образовательную программу ДО»

1.5.1 Мероприятие «Предоставление 
выплаты компенсации части 
родительской платы за присмотр и 
уход за ребенком в ОУ, 
реализующих образовательную 
программу ДО»

Управление
образования

2017 2019 Обеспечение права семей на 
получение дошкольного 
образования

1.6. Основное мероприятие 6 «Повышение качества образования»
1.6.1 Мероприятие « Разработка 

программ повышения качества 
образования в ОУ»

Управление
образования,
МБОУ ДПО
«ММЦ»,
образовательные
учреждения

2017 2019 Обновление содержания и 
технологий образования 
(включая процесс 
социализации) в соответствии 
с изменившимися 
потребностями населения и 
новыми вызовами 
социального, культурного, 
экономического развития.

1.6.2 Мероприятие «Создание системы 
оценки качества образования 
(детский сад, муниципалитет)»

Управление
образования,
образовательные

2017 2019 Повышение качества 
образования на основе 
принятия управленческих



учреждения решений

1.6.3 Мероприятие «Участие в 
независимой оценке качества 
образования ДОУ»

Управление 
образования, ОУ

2017 2019 Внешняя независимая оценка 
качества образования 
(общественное мнение)

2 Подпрограмма 2 «Развитие системы начального общего, основного общего, среднего общего образования 
Кочёвского муниципального района»

2.1 Основное мероприятие 1 «Предоставление общего (начального, основного, среднего) образования в ОУ»
2.1.1 Мероприятие «Обеспечение 

выполнения муниципального 
задания на оказание 
муниципальных услуг 
(выполнение работ) на получение 
дошкольного, начального, 
основного и среднего 
образования»

Управление
образования,
Управление
финансов,
образовательные
учреждения

2017 2019 Удовлетворенность населения 
качеством и доступностью 
общего образования. 
Обеспечение равного доступа 
к качественному образованию, 
независимо от места 
жительства и социального 
статуса

2.1.2 Мероприятие «Предоставление 
государственных гарантий на 
получение общедоступного 
бесплатного дошкольного, 
начального, основного, среднего 
общего образования, а также 
дополнительного образования в 
ОУ»

Управление
образования,
образовательные
учреждения

2017 2019



2.1.3 Мероприятие «Участие в 
региональном проекте внедрения 
модели повышенного 
финансирования
малокомплектных школ, оплаты 
труда педагогических работников, 
работающих с детьми из 
социально неблагополучных 
семей»

Управление
образования,
образовательные
учреждения

2017 2019

2.1.4 Мероприятие «Выплата 
вознаграждения за выполнение 
функций классного руководителя 
педагогическим работникам ОО»

Управление
образования,
образовательные
учреждения

2017 2019 Повышение социального 
статуса педагога в социуме.

2.1.5 Мероприятие «Предоставление 
мер социальной поддержки 
учащимся из малоимущих семей»

Управление 
образования, ОУ

2017 2019 Обеспечение охвата горячим 
питанием обучающихся не 
менее 100 %.

2.1.6 Мероприятие «Предоставление 
мер социальной поддержки 
учащимся из многодетных 
малоимущих семей»

Управление
образования,
образовательные
учреждения

2017 2019

2.1.7 Мероприятие «Реализация 
основных образовательных 
программ начального, основного, 
среднего общего образования в 
части реализации адаптированной 
образовательной программы в 
различных формах (очной, 
семейной, на дому)»

Управление
образования,
образовательные
учреждения

2017 2019 Обучение по основным 
общеобразовательным 
программам начального 
общего, основного общего, 
среднего общего образования 
в части реализации 
адаптированной 
образовательной программы в 
различных формах (очной,



семейной, на дому) не менее 
чем 100 % детей от имеющих 
показания к обучению по 
данным программам

2.1.8 Мероприятие «Организация 
перевозки обучающихся до 
образовательного учреждения и 
обратно»

Управление
образования,
образовательные
учреждения

2017 2019 Обеспечение 
общедоступности 
дошкольного, начального 
общего, основного общего и 
среднего общего образования 
не менее 100 %

2.2 Основное мероприятие 2 «Реализация федеральных государственных образовательных стандартов 
начального общего, основного общего образования»

2.2.1 Мероприятие «Исполнение 
требований к условиям реализации 
основных образовательных 
программ»

Управление
образования,
образовательные
учреждения

2017 2019 Создание развивающей, 
возрастосообразной, 
комфортной образовательной 
среды, использование 
современных технологий, 
направленных на 
формирование У УД

2.2.2 Мероприятие «Методическое 
сопровождение реализации 
ФГОС»

Управление 
образования, 
МБУ ДПО
«ммц»

2017 2019

2.2.3 Мероприятие «Приобретение 
УМК для реализации ФГОС»

МБУ ДПО 
«ММЦ», ОУ

2017 2019

2.2.4 Мероприятие «Приобретение 
учебно-лабораторного 
оборудования для ведения 
исследовательской, 
экспериментальной работы 
школьников, поставка 
компьютерного оборудования с

Образовательные
учреждения

2017 2019



современным программным 
обеспечением, оборудование для 
моделирования»

2.2.5 Мероприятие «Повышение 
квалификации управленческих и 
педагогических кадров»

МБУ ДПО 
«ММЦ», ОУ

2017 2019

2.3 Основное меропоиятие 3 «Использование образовательных электронных интернет- ресурсов, введение 
современных электронных систем управления школой»

2.3.1 Мероприятие «Участие в краевом 
проекте Web 2.0»

МБУ ДПО 
«ММЦ», ОУ

2017 2019 Развитие новых форм 
информационных услуг

2.3.2 Мероприятие «Дистанционное 
обучение

МБУ ДПО 
«ММЦ», ОУ

2017 2019 Выполнение учебного плана 
при отсутствии 
квалифицированных 
педагогов, подготовка к 
экзаменам

2.4 Основное мероприятие 4 «Повышение качества образования»
2.4.1 Мероприятие «Разработка 

программ повышения качества 
образования в ОУ»

Управление 
образования, 
МБУ ДПО 
«ММЦ», ОУ

2017 2019 Обновление технологий 
образования, средств и 
методов обучения

2.4.2 Мероприятие «Участие в 
мониторинговых обследованиях, 
ОГЭ, ЕГЭ, международных 
исследованиях»

Управление
образования,
образовательные
учреждения

2017 2019 Внешняя независимая оценка 
качества образования

2.4.3 Мероприятие "Введение оценки 
деятельности организаций общего 
образования на основе 
показателей эффективности их 
деятельности"

Управление
образования,
образовательные
учреждения

2017 2019 Размещение публичных 
отчетов и отчетов по 
результатам ФХД на сайтах 
образовательных организаций



2.4.4 Мероприятие «Создание системы 
оценки качества образования 
(учащийся, школа, 
муниципалитет)»

Управление
образования,
образовательные
учреждения

2017 2019 Повышение качества 
образования на основе 
принятия управленческих 
решений

2.4.5 Мероприятие «Создание 
партнерств между школами»

Управление
образования,
образовательные
учреждения

2017 2019 Привлечение лучших 
управленческих и 
педагогических кадров, 
родителей и общественности к 
поддержке школ

2.5 Основное мероприятие 5 «Обеспечение доступности качественных образовательных услуг детям- 
инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья»

2.5.1 Мероприятие «Обеспечение 
воспитания и обучения детей- 
инвалидов в ДОУ и на дому»

Управление
образования,
образовательные
учреждения

2017 2019 Удовлетворение особых 
образовательных 
потребностей детей с ОВЗ, 
интегрированных в систему 
образования
Снижение количества детей с 
ОВЗ, остающихся вне системы 
образования

2.5.2 Мероприятие «Обучение детей- 
инвалидов с сохранным 
интеллектом с помощью 
дистанционных технологий»

Управление
образования,
образовательные
учреждения

2017 2019

2.5.3 Мероприятие «Развитие 
инклюзивных форм образования»

Управление 
образования, ОУ

2017 2019

2.5.4 Мероприятие «Комплексное 
психолого-медико-педагогическое 
обследование детей»

Управление 
образования, 
районная ПМПК

2017 2019 Подбор специальных 
образовательных маршрутов 
для детей, процесс 
образования которых 
затруднен

2.6 Основное мероприятие 6 «Оказание мер государственной поддержки работникам МОУ»
2.6.1 Мероприятие «Предоставление 

мер социальной поддержки
Управление
образования,

2017 2019 Повышение социального 
статуса педагога в социуме.



педагогическим работникам 
МОУ»

образовательные
учреждения

Достижение равенства 
возможностей в получении 
качественного образования 
вне зависимости от места 
проживания, уровня достатка, 
социальной и национальной 
принадлежности.

2.6.2 Мероприятие «Предоставление 
мер социальной поддержки 
педагогическим работникам МОО, 
работающим и проживающим в 
сельской местности и поселках 
городского типа (рабочих 
поселках), по оплате жилого 
помещения и коммунальных 
услуг»

Управление
образования,
образовательные
организации

2017 2019

2.6.3 Мероприятие «Обеспечение 
работников бюджетной сферы 
путевками на санаторно- 
курортное лечение и оздоровление 
(средства краевого и местного 
бюджетов)»

Управление
образования,
образовательные
учреждения

2017 2019

2.6.4 Мероприятие «Стимулирование 
педагогических работников по 
результатам обучения 
школьников»

Управление
образования,
образовательные
учреждения

2017 2019

2.7 Основное мероприятие 7 «Мероприятия в сфере общего образования»
2.7.1 Мероприятие «Обеспечение 

функционирования пункта 
проведения экзаменов»

Управление
образования

2017 2019 Создание условий в ППЭ в 
соответствии с требованиями 
Порядка проведения ГИА по 
программам основного общего 
и среднего общего 
образования

3. Подпрограмма 3 «Развитие системы воспитания и дополнительного образования Кочёвского



муниципального района»
3.1 Основное мероприятие 1 «Предоставление дополнительного образования по дополнительным 

общеобразовательным программам в организациях дополнительного образования»
3.1.1 Мероприятие «Обеспечение 

выполнения муниципального 
задания на оказание 
муниципальных услуг 
(выполнение работ) на получение 
дополнительного образования 
детей в ОУ»

Управление
образования,
Управление
финансов,
образовательные
учреждения

2017 2019 Удовлетворенность населения 
качеством и доступностью 
дополнительного образования 
и воспитания детей.

3.1.2 Мероприятие «Предоставление 
мер социальной поддержки 
педагогическим работникам МОУ 
дополнительного образования»

Управление
образования,
образовательные
учреждения

2017 2019 Повышение социального 
статуса педагога в социуме. 
Достижение равенства 
возможностей в получении 
качественного образования 
вне зависимости от места 
проживания, уровня достатка, 
социальной и национальной 
принадлежности.

3.1.3 Мероприятие «Предоставление 
мер социальной поддержки 
педагогическим работникам МОО, 
работающим и проживающим в 
сельской местности и поселках 
городского типа (рабочих 
поселках), по оплате жилого 
помещения и коммунальных 
услуг»

Управление
образования,
образовательные
учреждения

2017 2019

3.2 Основное мероприятие 2 «Организационно-методическое обеспечение»
3.2.1 Мероприятие «Организация 

мониторинга состояния 
воспитательной системы и 
реализации дополнительных

МБУ ДПО 
«ММЦ»
МБУ ДО «ЦДО»

2017 2019 Предоставление информации 
о состоянии воспитательной 
системы и реализации 
дополнительных



общеобразовательных программ в 
ОУ»

общеобразовательных
программ

3.2.2 Мероприятие «Проведение 
различных диагностик и 
мониторингов, анкетирование в 
ОО»

МБУ ДО «ЦЦО» 2017 2019 Оценка качества организации 
дополнительного образования 
и воспитания

3.3 Основное мероприятие 3 «Мероприятия в сфере дополнительного образования»
3.3.1 Мероприятие «Мероприятия, 

проводимые с детьми и 
педагогами в районе и за его 
пределами»

Управление 
образования, 
МБУ ДО «ЦЦО», 
ОУ

2017 2019 Увеличение доли учащихся и 
воспитанников, участвующих 
в мероприятиях различного 
уровня

3.3.2 Мероприятие «Создание 
современной материально- 
технической базы для реализации 
программ дополнительного 
образования»

Управление
образования,
образовательные
учреждения

2017 2019 Создание МТБ приведет к 
развитию приоритетных 
проектов, увеличению числа 
участников проектов.

3.3.3 Мероприятие «Адресная работа с 
детьми, попавшими в трудную 
жизненную ситуацию»

Управление
образования,
образовательные
учреждения

2017 2019 Уменьшение количества детей 
совершивших противоправные 
действия от общего 
количества детей

3.4 Основное мероприятие 4 «Мерой риятия, обеспечивающие кадровую политику»
3.4.1 Мероприятие «Повышение 

квалификации педагогических 
работников и руководителей»

Управление 
образования, ОУ

2017 2019 100 % обеспечение обучения 
педагогических работников

3.4.2 Мероприятие «Организация 
содержательного, методического и 
ресурсного сопровождения 
системы дополнительного 
образования и воспитания»

Управление
образования,
образовательные
учреждения

2017 2019 Развитие профессиональных 
компетенций и повышение 
уровня квалификации 
педагогов



4 Подпрограмма 4 «Организация оздоровления, отдыха и занятости детей Кочёвского муниципального 
района»

4.1 Основное мероприятие 1 «Создание финансово- экономических, организационных и правовых 
механизмов, обеспечивающих стабилизацию и развитие системы оздоровления, отдыха и занятости детей»

4.1.1 Мероприятие «Подготовка 
нормативно- правовой базы 
организации отдыха, оздоровления 
и занятости детей и подростков»

Администрация 
района, 
Управление 
образования, ОУ

2017 2019

Своевременное решение 
вопросов, связанных с 
организацией
оздоровительной кампании в 
районе

4.1.2 Мероприятие «Проведение 
районного семинара по вопросам 
организации отдыха, 
оздоровления, занятости детей и 
подростков для организаторов 
оздоровительной»

Управление
образования

2017 2019

4.2 Мероприятие «Обеспечение 
комплекса мер по безопасности 
перевозок детей, в местах отдыха 
детей и подростков»

Управление
образования,
образовательные
учреждения

2017 2019 Обеспечение безопасности 
перевозок детей, соблюдение 
правил противопожарной 
безопасности

4.2 Основное мероприятие 2 «Организация оздоровительной кампании в каникулярный период на 
территории Кочевского муниципального района»

4.2.1 Мероприятие «Мероприятия по 
организации оздоровления и 
отдыха детей»

Управление
образования

2017 2019 Доля детей в возрасте от 7 до 
18 лет, охваченных 
различными формами 
оздоровления и отдыха 
сохранится на уровне 98 %, в 
том числе оздоровленных в 
загородных и санаторон- 
оздоровительных лагерях не 
ниже 10 %

2.1.1.1 «Организация оздоровления в 
загородных и санаторных лагерях»

2017 2019

2.1.1.2 «Предоставление родителям 
(законным представителям) 
компенсации части расходов на 
оплату стоимости путевки в

2017 2019



загородные, санаторно­
оздоровительные лагеря»

4.2.2 Мероприятие «Организация 
отдыха и оздоровления детей в 
каникулярное время»

2017 2019

4.2.2.1 «Организация отдыха и 
оздоровления детей в дневных 
лагерях при муниципальных 
учреждениях»

2017 2019

4.2.2.2 «Организация оздоровления в 
иных формах»

2017 2019

5. Подпрограмма 5 «Приведение в нормативное состояние образовательных учреждений Кочёвского 
муниципального района»

5.1 Основное мероприятие 1 «Мероприятия по приведению муниципальных образовательных учреждений в 
нормативное состояние»

5.1.1 Мероприятие «Проведение 
текущего и капитального ремонта 
муниципальных образовательных 
учреждений (организаций)»

Управление
образования,
образовательные
учреждения

2017 2019 Доля МОУ Кочёвского района, 
имеющих количество ветхих 
зданий и помещений МОУ 
будет равна 0;
Доля МОУ района, принятых 
комиссиями к началу учебного 
года, достигает 100%



5.1.2 Мероприятие «Прочие 
мероприятия по приведению 
муниципальных образовательных 
учреждений (организаций) в 
нормативное состояние»

Управление
образования,
образовательные
учреждения

2017 2019 Доля муниципальных 
образовательных учреждений 
Кочёвского района, имеющих 
предписания надзорных 
органов будет равна 0;
Доля МОУ района, принятых 
комиссиями к началу учебного 
года, достигает 100%;

5.2 Основное мероприятие 2 «Приобретение автотранспорта для образовательных учреждений»
5.2.1 Мероприятие "Приобретение 

автомашины МБДОУ Кочёвский 
детский сад "Сильканок" для 
подвоза пищи"

Управление
образования,
отдел
управления 
ресурсами и 
развития 
инфраструктуры

2017 2019 Бесперебойное обеспечение 
доставки пищи для 
структурных подразделений и 
филиалов

5.3 Основное мероприятие 3 «Строительство (реконструкция) объектов общественной инфраструктуры 
муниципального значения»

5.3.1 Мероприятие Строительство 
спортивного зала для МБОУ 
"Усть-Силайская ООП!"

Управление
образования,
отдел
управления 
ресурсами и 
развития 
инфраструктуры

2017 2019 Увеличение числа детей, 
регулярно занимающихся 
физкультурой и спортом

6. Подпрограмма 6 «Обеспечение реализации Программы и прочие мероприятия в области образования»
6.1 Основное мероприятие 1 «Обеспечение деятельности органов местного самоуправления»
6.1.1 Мероприятие Содержание и Управление 2017 2019 Полное и качественное



обеспечение деятельности ОМС» образования,
управление
финансов

исполнение полномочий в 
сфере образования, 
законодательно закрепленных 
за Управлением образования; 
Содержание в актуальном 
состоянии нормативной базы 
системы образования в 
соответствии с действующим 
законодательством РФ, 
Пермского края, 
муниципального образования.

6.1.2 Мероприятие «Информационное 
и СМИ сопровождение 
функционирования и развития 
системы образования Кочевского 
муниципального района»

Управление
образования

2017 2019 Высокий уровень открытости 
информации о результатах 
развития муниципальной 
системы образования; 
Публикации в средствах 
массовой информации о 
процессе и реализации 
Программы; Уровень 
информированности 
населения о реализации 
мероприятий по развитию 
сферы образования в рамках 
Программы

6.2. Основное мероприятие 2 «Финансовое обеспечение традиционных мероприятий»
6.2.1 Мероприятие «Мероприятия, 

проводимые с детьми и 
педагогами в районе и за его 
пределами»

Управление
образования,
образовательные
учреждения

2017 2019 Повышение
профессионального уровня 
педагогов и руководящих 
кадров системы образования



6.2.1.1 «Организация, проведение и 
участие в профессиональных 
конкурсах»

Управление
образования,
образовательные
учреждения

2017 2019

6.2.1.2 «Участие учащихся в 
мероприятиях различного уровня»

Управление
образования,
образовательные
учреждения

2017 2019

7 Подпрограмма 7 «Развитие дополнительного профессионального образования и оказание методической 
поддержки и помощи муниципальным образовательным организациям Кочевского муниципального 
района»

7.1. Основное мероприятие 1 «Предоставление дополнительного профессионального образования»
7.1.1 Мероприятие «Финансовое 

обеспечение выполнения 
муниципального задания на 
оказание муниципальных услуг 
(выполнение работ) по оказанию 
методической поддержки и 
помощи МОО»

МБУ ДПО 
«ММЦ»

2017 2019 Полное и качественное 
исполнение полномочий в 
сфере образования, 
законодательно закрепленных 
за Управлением образования, 
МБУ ДПО "ММЦ"; 
Содержание в актуальном 
состоянии нормативной базы 
системы образования в 
соответствии с действующим 
законодательством РФ, 
Пермского края, 
муниципального образования. 
Повышение социального 
статуса педагога в социуме.

7.1.2 Мероприятие «Предоставление 
мер социальной поддержки 
педагогическим работникам МОО, 
работающим и проживающим в 
сельской местности и поселках 
городского типа (рабочих 
поселках), по оплате жилого 
помещения и коммунальных 
услуг»

Управление
образования,
образовательные
учреждения

2017 2019



7.2 Основное мероприятие 2 «Организационно- методическое сопровождение»
7.2.1 Мероприятие «Организация и 

проведение различных форм 
методического сопровождения 
профессионального уровня»

МБУ ДПО
«ммц»

2017 2019 Внедрение новых форм и 
методов образовательного 
процесса в ОО

7.2.2 Мероприятие «Проведение 
различных диагностик и 
мониторингов, анкетирование в 
ОО»

МБУ ДПО 
«ММЦ»

2017 2019 Участие в проведении 
мониторинга и оценки 
качества образования

7.2.3 Мероприятие «Повышение 
квалификации педагогических 
работников и руководителей»

МБУ ДПО 
«ММЦ»

2017 2019 Повышение 
профессиональной 
компетентности педагогов

7.3 Основное мероприятие 3 «Мероприятия в сфере дополнительного профессионального образования»
7.3.1 Мероприятие «Организация, 

проведение и участие в 
мероприятиях различного уровня»

МБУ ДПО 
«ММЦ», УО

2017 2019 Повышение 
профессиональной 
компетентности педагогов

7.3.2 «Проведение мероприятий с 
педагогами района, направленных 
на развитие профессиональных 
компетенций»

МБУ ДПО 
«ММЦ», УО

2017 2019 Повышение
профессионального уровня 
педагогических кадров

7.3.3 «Организация и проведение 
муниципального этапа 
Всероссийской олимпиады 
школьников»

МБУ ДПО 
«ММЦ», УО

2017 2019 Доля обучающихся, ставших 
победителями и призерами 
муниципального, краевого (от 
общего количества 
участников) %, не менее 34 % 
к 2019 г.



7.3.4 «Проведение мероприятий с МБУ ДПО
обучающимися «ММЦ», УО
интеллектуального, 
общекультурного, социального и
духовно-нравственного
направления»



2017 2019 Удельный вес численности 
воспитанников и
обучающихся, участвующих в 
конкурсах различного уровня 
составит 40%.



Приложение 9

Перечень целевых показателей муниципальной программы Кочевского муниципального района
№
п/п

Наименование
показателя

Ед.
изме­
рения

ГРБС Значения показателей Наименование программных 
мероприятий2016 2017 2018 2019

1 2 3 4 5 6 7 8 9
Муниципальная программа «Развитие системы образования Кочевского муниципального района»
Поди рограмма 1 «Развитие системы дошкольного образования Кочевского муниципального района»
1.1 Основное мероприятие 1 «Предоставление дошкольного образования в ДОУ»
1.1.1 Показатель:

У довл етворенность 
населения качеством и 
доступностью 
дошкольного 
образования

% Управление
образования,
образователь
ные
учреждения

60 65 65 70 Формирование и 
финансовое обеспечение 
муниципальных заданий на 
реализацию программ 
дошкольного образования 
с учетом показателей по 
объему и качеству 
оказываемых услуг

1.1.2 Показатель: Количество 
дополнительных мест в 
ДОО

мест Управление
образования,
образователь
ные
учреждения

84 0 30 15 Создание дополнительных 
мест в результате 
эффективного 
использования площадей 
действующих ОО

1.1.3 Показатель: Сокращение 
очередности на 
предоставление услуги 
дошкольного

% Управление
образования,
образователь
ные

46 50 55 60 Сокращение очередности 
на предоставление услуги 
дошкольного образования



образования детям с 1,5 
до 3 лет

учреждения

1.1.4 Показатель: Увеличение
удельного веса детей,
посещающих
негосударственные
организации
дошкольного
образования,
предоставляющих
услуги дошкольного
образования, к 2019 г.
достигнет 3 %;

% Управление
образования,
И.П.Рискова
А.Н

2 2 3 3 Создание условий для 
развития
негосударственного 
сектора дошкольного 
образования

1.2 Основное мероприятие 2 «Обеспечение воспитания и обучения детей- инвалидов в ДОУ и на дому»
1.2.1 Показатель: Создание 

условий для получения 
дошкольного 
образования для детей с
овз

% Управление
образования,
образователь
ные
учреждения

90 90 100 100 Удовлетворение особых 
образовательных 
потребностей для детей -  
инвалидов и лиц с ОВЗ. 
Снижение количества 
детей -  инвалидов и лиц с 
ОВЗ, остающихся вне 
системы образования

1.2.2 Показатель:
Предоставление услуги 
по проведению 
комплексного 
обследования детей, 
нуждающихся в 
специальных

Чел Управление
образования,
образователь
ные
учреждения

20 20 20 20 Комплексное психолого­
медико- педагогическое 
обследование детей



образовательных
маршрутах

1.3 Основное мероприятие 3 «Реализация ФГОС дошкольного образования»
1.3.1 Показатель: Удельный 

вес воспитанников 
организаций 
дошкольного 
образования, 
обучающихся в 
соответствии с ФГОС 
ДО

% Управление
образования,
образователь
ные
учреждения

100 100 100 100 Организация методического 
сопровождения реализации 
ФГОС в дошкольных 
организациях

1.4 Основное мероприятие 4 «Использование образовательных электронных интернет- ресурсов»
1.4.1 Показатель: Доля услуги 

по приему заявлений, 
постановки на учет и 
зачислению детей в ДО в 
электронной форме

% Управление
образования,
образователь
ные
учреждения

30 60 65 70 Перевод услуги по приему 
заявлений, постановки на 
учет и зачислению детей в 
ДО в электронный вид

1.5 Основное мероприятие 5 «Компенсации части родительской платы за содержание ребенка в ОО, 
реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования»

1.5.1 Показатель: Количество 
получателей

чел Управление
образования,
образователь
ные
учреждения

626 626 626 626 Оказание помощи семьям с 
детьми

1.6 Основное мероприятие 6 «Повышение качества образования»
1.6.1 Показатель: % Управление 60 65 65 75 Участие в независимой



Удовлетворенность 
населения качеством и 
доступностью 
дошкольного 
образования.

образования,
образователь
ные
учреждения

оценке качества образования 
(общественное мнение) 
дошкольных 
образовательных 
организаций

Подпрограмма 2 «Развитие системы начального общего, основного общего, среднего общего образования 
Кочёвского муниципального района»
2.1 Основное мероприятие 1 «Предоставление общего (начального, основного, среднего) образования в ОУ»
2.1.1 Показатель: 

Удовлетворенность 
населения качеством и 
доступностью общего 
образования. 
Обеспечение равного 
доступа к качественному 
образованию, 
независимо от места 
жительства и 
социального статуса

% Управление
образования,
образователь
ные
учреждения

60 65 65 75 Формирование и финансовое 
обеспечение муниципальных 
заданий на реализацию 
программ общего 
образования с учетом 
показателей по объему и 
качеству оказываемых услуг

2.1.2 Показатель: Удельный 
вес учащихся 
организаций общего 
образования, 
обучающихся в 
соответствии с новыми 
ФГОС

% Управление
образования,
образователь
ные
учреждения

48 58 69 78 Организация методического 
сопровождения внедрения и 
реализации ФГОС

2.1.3 Показатель:
У довлетворенность

% Управление
образования,

100 100 100 100 Участие в региональном 
проекте внедрения модели



населения качеством и 
доступностью общего 
образования

образователь
ные
учреждения

повышенного 
финансирования 
малокомплектных школ, 
оплаты труда 
педагогических работников, 
работающих с детьми из 
социально неблагополучных 
семей

2.2 Основное мероприятие 2 «Реализация федеральных государственных образовательных стандартов 
начального общего, основного общего образования»

2.2.1 Показатель: Удельный 
вес учащихся 
учреждений общего 
образования, 
обучающихся в 
соответствии с новыми 
ФГОС

% Управление
образования,
образователь
ные
учреждения

48 58 69 78 Исполнение требований к 
условиям реализации 
основных образовательных 
программ

2.2.2 Показатель: Удельный 
вес учащихся 
учреждений общего 
образования, 
обучающихся в 
соответствии с новыми 
ФГОС

% Управление
образования,
образователь
ные
учреждения

100 100 100 100 Методическое
сопровождение введения 
ФГОС (наличие основных 
образовательных программ)

2.2.3 Показатель: Удельный 
вес учащихся 
учреждений общего 
образования, обеспечены 
учебниками нового

% Управление
образования,
образователь
ные
учреждения

100 100 100 100 Приобретение УМК для 
реализации ФГОС



поколения
2.2.4 Показатель: Создание 

развивающей, 
возрастосообразной, 
комфортной
образовательной среды в 
соответствии с ФГОС

% Управление
образования,
образователь
ные
учреждения

100 100 100 100 Приобретение учебно­
лабораторного оборудования 
для ведения 
исследовательской, 
экспериментальной работы 
школьников, поставка 
компьютерного 
оборудования с 
современным программным 
обеспечением, оборудование 
для моделирования

2.1.5 Показатель:
Использование
современных
технологий,
направленных на 
формирование УУД

% Управление
образования,
образователь
ные
учреждения

100 100 100 100 Повышение квалификации 
управленческих и 
педагогических кадров

2.1.6 Показатель:
Качественный охват 
учащихся
общеобразовательных 
школ Кочёвского района 
услугой «Электронный 
дневник»

% Управление
образования,
образователь
ные
учреждения

80 80 80 80 Использование 
образовательных 
электронных интернет- 
ресурсов, введение 
современных электронных 
систем управления школой

2.3 Основное мероприятие 3 «Использование образовательных электронных интернет- ресурсов, введение 
современных электронных систем управления школой»

2.3.1 Показатель: Развитие 
новых форм

% Управление
образования,

87 87 87 87 Участие в краевом проекте 
Web 2.0



информационных услуг образователь
ные
учреждения

2.3.2 Показатель: Выполнение 
учебного плана при 
отсутствии 
квалифицированных 
педагогов, подготовка к 
экзаменам

% Управление
образования,
образователь
ные
учреждения

10 20 20 20 Дистанционное обучение

2.3.3 Показатель: Доля ОУ, 
имеющих доступ в 
информационно­
телекоммуникационную 
сеть "Интернет" на 
скорости свыше 512 
Кбит/с

% Управление
образования,
образователь
ные
учреждения

30 40 50 50 Увеличение доли 
общеобразовательных 
организаций, имеющих 
доступ к информационно­
телекоммуникационной сети 
"Интернет" на скорости 
свыше 512 Кбит/с

2.4 Основное мероприятие 4 «Повышение качества образования»
2.4.1 Показатель: Доля 

выпускников, 
получивших аттестаты о 
среднем образовании

% Управление
образования,
образователь
ные
учреждения

98,2 98,2 98,2 98,2 Создание системы оценки 
качества образования 
(учащийся, школа, 
муниципалитет)

2.4.2 Показатель: Повышение 
качества подготовки 
школьников по оценке 
независимых 
исследований

ед. 600 600 600 600 Участие в мониторинговых 
обследованиях, ОГЭ, ЕГЭ, 
международных 
исследованиях

2.4.3 Показатель: Повышение 
качества подготовки 
школьников

Ед. 2 4 6 8 Создание партнерств между 
школами



2.4.4 Показатель: Введение 
оценки деятельности 
организаций общего 
образования на основе 
показателей
эффективности их 
деятельности"

Ед. 8 8 8 8 Размещение публичных 
отчетов и отчетов по 
результатам ФХД на сайтах 
образовательных 
организаций

2.5 Основное мероприятие 5 «Обеспечение доступности качественных образовательных услуг детям- 
инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья»

2.5.1 Показатель: Доля ОУ, 
здания которых 
приспособлены для 
обучения лиц с ОВЗ

% Управление
образования,
образователь
ные
учреждения

60 70 80 90 Формирование доступной 
среды ОУ для детей- 
инвалидов и лиц с ОВЗ

2.5.2 Показатель:
Предоставление услуги 
по проведению 
комплексного 
обследования детей, 
нуждающихся в 
специальных 
образовательных 
маршрутах

Ед. 30 30 30 30 Комплексное психолого- 
медико- педагогическое 
обследование детей

2.5.3 Показатель: Количество 
детей с ОВЗ, 
остающихся вне системы 
обучения

Ед. 2 2 2 2 Обучение детей-инвалидов с 
сохранным интеллектом с 
помощью дистанционных 
технологий

2.5.4 Показатель: Количество 
детей с ОВЗ, 
остающихся вне системы

ед. 2 2 2 2 Развитие инклюзивных 
форм образования



обучения
2.6 Основное мероприятие 6 «Оказание мер государственной поддержки работникам МОУ»
2.6.1 Показатель: Количество 

педагогических 
работников, имеющих 
высшую
квалификационную
категорию

чел Управление
образования,
образователь
ные
учреждения

20 20 21 22 Предоставление мер 
социальной поддержки 
педагогическим работникам 
ОО

2.6.2 Показатель: Удельный 
вес численности 
педагогических 
работников в возрасте до 
30 лет в общей 
численности 
педагогических 
работников

% 22 22 23 23,5

2.7 Основное мероприятие 6 «Мероприятия в сфере общего образования»
2.7.1 Показатель: Повышение 

качества подготовки 
школьников по оценке 
независимых 
исследований

% Управление
образования,
образователь
ные
учреждения

100 100 100 100 Обеспечение
функционирования пункта 
проведения экзаменов

Подпрограмма 3 «Развитие системы воспитания и дополнительного образования Кочёвского 
муниципального района»
3.1 Основное мероприятие 

общеобразовательным п
1 «Предоставление дополнительного об 

рограммам в организациях дополнительного об
разования по дополнительным 
разования»

3.1.1 Показатель: Доля детей,
охваченных
образовательными

% Управление 
образования, 
МБУ ДО

73,9 74,7 74,9 75,0 Предоставление
общедоступного
бесплатного



программами 
дополнительного 
образования детей в 
общей численности 
детей и молодежи в 
возрасте 5-18 лет

"ЦЦО",
образователь
ные
учреждения

дополнительного 
образования в 
образовательных 
организациях

3.2 Основное мероприятие 2 «Организационно-методическое обеспечение»
3.2.1 Показатель: Доля 

потребителей 
удовлетворенных 
условиями и качеством 
предоставляемой 
образовательной услугой

% Управление 
образования, 
МБУ ДО 
"ЦЦО", ОУ

89,5 90,0 90,5 91,0 Улучшение условий и 
повышение качества 
предоставляемой 
образовательной услугой

3.3 Основное мероприятие 3 «Мероприятия в сфере дополнительного образования»
3.3.1 Показатель: Удельный 

вес численности 
учащихся по 
программам общего 
образования, 
участвующих в 
мероприятиях 
различного уровня, в 
общей численности 
учащихся по 
программам общего 
образования

% Управление
образования,
МБУ ДО
"ЦДО",
образователь
ные
учреждения

44,5 46 46,5 47

3.3.2 Показатель: Доля детей, 
ставших победителями и

% 30 33 33,5 34



призерами 
муниципальных, 
краевых, всероссийских 
и международных 
мероприятий (от общего 
количества участников)

3.3.3 Показатель: Доля 
обучающихся ОО 
района, в возрасте от 7 
до 18 лет, совершивших 
общественно- опасные 
деяния от общего 
количества
обучающихся данного 
возраста

% 0,75 0,08 0,75 0,7 Адресная работа с детьми, 
попавшими в трудную 
жизненную ситуацию

3.3.4 Показатель: Доля 
обучающихся ОО 
района, в возрасте от 7 
до 18 лет, совершивших 
преступления от общего 
количества
обучающихся данного 
возраста

% 0,22 0,2 0,18 0,17

3.4 Основное мероприятие 4 «Мероприятия, обеспечивающие кадровую политику»
3.4.1 Показатель: Доля 

педагогических 
работников 
дополнительного 
образования прошедших

% Управление 
образования, 
МБУ ДО 
"ЦДО", 
образователь

100 100 100 100 Создание условий для 
своевременного участия на 
курсах повышения 
квалификации
педагогических работников



курсы повышения 
квалификации от общей 
численности 
педагогических 
работников организации 
дополнительного 
образования детей

ные
учреждения

и руководителей УДОД

3.4.2 Показатель: Уровень
среднемесячной
заработной платы
педагогических
работников
дополнительного
образования к уровню
оплаты труда
педагогических
работников общего
образования

% 90 95 100 100 Повышение заработной 
платы, проведение 
организационных 
мероприятий

4 Подпрограмма 4 «Организация оздоровления, отдыха и занятости детей Кочёвского муниципального 
района»

4.1 Основное мероприятие 1 «Организация оздоровительной кампании на территории Кочевского 
муниципального района»

4.1.1 Показатель: Охват детей 
в возрасте от 7 до 18 лет, 
проживающих в районе, 
различными формами 
отдыха и оздоровления

% Управление
образования,
образователь
ные
учреждения

98 98,5 99 99,5 Организация 
круглогодичной 
оздоровительной кампании

4.1.2 Показатель: Доля детей в 
возрасте от 7 до 18 лет,

% 7 8 9 10 Организация оздоровления 
детей в загородных и



проживающих в районе, 
оздоровленных в 
загородных и 
санаторных лагерях

санаторных лагерях, 
предоставление родителям 
компенсации части расходов 
на оплату стоимости 
путевки в загородные, 
санаторно- оздоровительные 
лагеря

4.1.3 Показатель: Доля детей 
из малоимущих семей, 
охваченных 
оздоровлением

% 52 55 60 65 Организация оздоровления 
детей различными формами 
оздоровления

5 Подпрограмма 5 «Приведение в нормативное состояние образовательных учреждений Кочёвского 
муниципального района»

5.1 Основное мероприятие 1 «Мероприятия по приведению муниципальных образовательных учреждений в 
нормативное состояние»

5.1.1

Показатель: Количество 
ветхих зданий и 
помещений МОУ 
Кочёвского района

Ед. Управление
образования,
образователь
ные
учреждения

0 0 0 0 Приведение муниципальных 
образовательных 
учреждений в нормативное 
состояние

5.1.2

Показатель: Доля 
муниципальных 
общеобразовательных 
учреждений Кочёвского 
района, принятых в срок 
комиссиями к началу 
учебного года

%

100 100 100 100

5.1.3
Показатель: Доля МОУ 
Кочёвского района, не 
имеющих предписания

%
50 80 80 80 Приведение муниципальных 

образовательных 
учреждений в нормативное



надзорных органов состояние
5.2 Основное мероприятие 2 «Приобретение автотранспорта для образовательных учреждений»

5.2.1

Показатель: Покупка 
автомашины МБДОУ 
Кочёвский детский сад 
"Сильканок" для подвоза 
пищи

Ед. 1 Бесперебойное обеспечение 
доставки пищи

5.3 Основное мероприятие 3 «Строительство (реконструкция! объектов недвижимого имущества 
муниципального значения»
Показатель: 
Строительство 
спортивного зала для 
МБОУ "Усть-Силайская 
ООШ"

ед. Управление
образования,
отдел
управления 
ресурсами и 
развития 
инфраструкт
У Ш ________

1 Увеличение числа детей, 
регулярно занимающихся 
физкультурой и спортом

6 Подпрограмма 6 «Обеспечение реализации Программы и прочие мероприятия в области образования»
6.1 Основное мероприятие 1 «Обеспечение деятельности органов местного самоуп давления»
6.1.1 Показатель: Уровень 

достижения показателей 
Программы (от общего 
количества 
установленных 
Программой целевых 
показателей)

% Управление
образования,
образователь
ные
учреждения

90 90 90 90 Исполнение полномочий в 
соответствии с 
федеральным, региональным 
законодательством и 
нормативными правовыми 
актами Кочевского 
муниципального района.

6.1.2 Показатель: Публикации 
по мероприятиям

Кол-о Управление
образования,

10 10 10 10 Информационное и СМИ 
сопровождение



программы в СМИ МБУ ДПО
«м м ц»,
МБУ ДО 
«ЦЦО», ОУ

функционирования и 
развития системы 
образования Кочевского 
муниципального района

7
Подпрограмма 7 «Развитие дополнительного профессионального образования и оказание методической 
поддержки и помощи муниципальным образовательным организациям Кочевского муниципального 
района»

7.1 Основное мероприятие 1 «Предоставление дополнительного профессионального образования»
7.1.1 Показатель: Финансовое 

обеспечение выполнения 
муниципального задания 
на оказание 
муниципальных услуг 
(выполнение работ) по 
оказанию методической 
поддержки и помощи 
МОУ

% МБУ ДПО 
«ММЦ», 
образователь 
ные
учреждения

100 100 100 100 Обеспечение методического 
сопровождения системы 
образования

7.2 Основное мероприятие 2 «Организационно- методическое сопровождение»
7.2.1 Показатель: Наличие

вариативных форм
организации
методического
сопровождения
профессионального
уровня

% МБУ ДПО 
«ММЦ», 
образователь 
ные
учреждения

100 100 100 100 Оказание методической, 
информационно­
технической помощи

7.2.2 Показатель: Количество
педагогических
работников,
участвовавших в

Чел. МБУ ДПО 
«ММЦ», 
образователь 
ные

110 110 115 120 Методическое 
сопровождение педагогов



профессиональных 
конкурсах и 
конференциях разного 
уровня

учреждения

7.2.3 Показатель:
Обеспечение 
необходимых 
диагностик и 
мониторингов в 
образовательной системе 
района

% МБУ ДПО
«ммц»,
образователь
ные
учреждения

100 100 100 100
Организация, проведение и 
анализ диагностик и 
мониторингов для педагогов 
района

7.2.4 Показатель:
Соотношение 
выполненных заявок от 
общего количества 
заявителей
обратившихся за 
информационно­
методической 
поддержкой 
(консультациями и др.)

% МБУ ДПО 
«ММЦ», 
образователь 
ные
учреждения

100 100 100
100

Выполнение заявок 
педагогов

7.2.5 Показатель: Процент 
потребителей, 
удовлетворенных 
качеством и 
доступностью оказанной 
образовательным 
учреждением услугой

% МБУ ДПО 
«ММЦ», 
образователь 
ные
учреждения

100 100 100 100
Анкетирование, опрос

7.3 Основное мероприятие 3 «Мероприятия в сфере дополнительного профессионального образования»



7.3.1 Показатель:
Своевременное
повышение
квалификации
педагогических
работников района

% МБ У ДПО 
«ММЦ», 
образователь 
ные
учреждения

100 100 100 100
Организация, учет КПК 
педагогов

7.3.2 Показатель: Доля 
граждан, получивших 
документы
установленного образца 
о повышении 
квалификации

% МБУ ДПО 
«ММЦ», 
образователь 
ные
учреждения

100 100 100 100
Организация курсов 
обучения по повышению 
квалификации педагогов



Приложение 10

Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы 
Кочевского муниципального района за счет средств бюджета Кочевского муниципального района

Наименование
муниципальной

программы,
подпрограммы,

основного
мероприятия,
мероприятия

Ответственный 
исполнитель, 

соисполнители, 
участники (ГРБС)

Код бюджетной классификации Расходы <1>, тыс. руб.
ГРБС РзПр ЦСР КВР

<2>
2017 2018 2019

1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Муниципальная 

программа «Развитие 
системы образования 
Кочёвского 
муниципального 
района»

всего 01 0 00 00000 49474,8
9

49474,89 49474,89

Управление
образования

974 0700 01 0 00 00000 100 4010,86 4010,86 4010,86
200 1585,85 1585,85 1585,85
300 110,0 110,0 110,0
600 142,0 142,0 142,0
800 3,0 3,0 3,0

Образовательные
учреждения

992 0700 01 0 00 00000 200 43623,1
8

43623,18 43623,18

2 Подпрограмма 1 
«Развитие системы 
дошкольного общего 
образования в 
Кочёвском 
муниципальном 
районе»

всего 992 0701 01 1 00 0000 600 7536,58 7536,58 7536,58
Образовательные
учреждения

992 0701 01 1 00 0000 600 7536,58 7536,58 7536,58



2.1 Основное 
мероприятие 
«Предоставление 
дошкольного 
образования в ДОУ»

всего 992 0701 01 1 00 0000 600 7536,58 7536,58 7536,58
Образовательные
учреждения

992 0701 01 1 00 0000 600 7536,58 7536,58 7536,58

2.1.1 «Обеспечение 
выполнения 
муниципального 
задания на оказание 
муниципальных услуг 
(выполнение работ) на 
получение ДО»

Образовательные
учреждения

992 0701 01 1 00 0000 600 7536,58 7536,58 7536,58

2.2 Основное 
мероприятие 
«Реализация ФГОС 
дошкольного 
образования»

Образовательные
учреждения

0,0 0,0 0,0

2.3 Основное
мероприятие
«Использование
образовательных
электронных-
интернет ресурсов»

Образовательные
учреждения

0,0 0,0 0,0

2.4 Основное 
мероприятие 
«Повышение качества 
образования»

Образовательные
учреждения

0,0 0,0 0,0

3 Подпрограмма 2 всего 992 0702 01 2 00 0000 600 24857,7 24857,7 24857,7



«Развитие системы 
начального общего, 
основного общего, 
среднего общего 
образования 
Кочёвского 
муниципального 
района»

974 0702 200 80,0 80,0 80,0
Управление
образования

974 0702 01 2 00 0000 200 80,0 80,0 80,0

Образовательные
учреждения

992 0702 01 2 00 0000 600 24777,7 24777,7 24777,7

3.1 Основное 
мероприятие 
«Предоставление 
общего (начального, 
основного, среднего) 
образования в ОУ»

всего 992 0702 01 2 01 07020 600 24777,7 24777,7 24777,7
Образовательные
учреждения

992 0702 01 2 01 07020 600 24777,7 24777,7 24777,7

3.1.1 «Обеспечение 
выполнения 
муниципального 
задания на оказание 
муниципальных услуг 
(выполнение работ) на 
получение 
дошкольного, 
начального, основного 
и среднего 
образования»

Образовательные
учреждения

992 0702 01 2 01 07020 600 24777,7 24777,7 24777,7

3.2 Основное 
мероприятие 
«Мероприятия в сфере 
общего образования»

всего 974 0702 01 2 0207050 200 80,0 80,0 80,0



3.2.1 «Обеспечение 
функционирования 
пункта проведения 
экзаменов»

всего 974 0702 01 2 0207050 200 80,0 80,0 80,0
Управление
образования

974 0702 01 2 0207050 200 80,0 80,0 80,0

3.3 Основное 
мероприятие 
«Повышение качества 
образования»

Образовательные
учреждения

0,0 0,0 0,0

4 Подпрограмма 3 
«Развитие системы 
воспитания и 
дополнительного 
образования 
Кочёвского 
муниципального 
района»

всего 8770,69 8770,69 8770,69
Управление
образования

974 0703 01 3 02 07070 200 650,0 650,0 650,0

Образовательные
учреждения

992 0702 01 3 00 00000 600 8120,69 8120,69 8120,69

4.1 Основное
мероприятие
«Предоставление
дополнительного
образования по
дополнительным
общеобразовательным
программам в
организациях
дополнительного
образования»

всего 992 0703 01 3 01 07060 8120,69 8120,69 8120,69

4.1.1 «Обеспечение
выполнения

всего 992 0703 01 3 01 07060 7868,34 7868,34 7868,34
Образовательные 992 0703 01 3 01 07060 600 7868,34 7868,34 7868,34



муниципального 
задания на оказание 
муниципальных услуг 
(выполнение работ) на 
получение 
дополнительного 
образования детей в 
ОУ»

учреждения

4.1.2 «Предоставление мер
социальной
поддержки
педагогическим
работникам МОУ
дополнительного
образования»

всего 992 0703 01 3 01 07120 252,35 252,35 252,35

Образовательные
учреждения

992 0703 01 3 01 07120 600 252,35 252,35 252,35

4.2 Основное
мероприятие
«Организационно-
методическое
обеспечение»

Образовательные
учреждения

0,0 0,0 0,0

4.3 Основное 
мероприятие 
«Мероприятия в сфере 
дополнительного 
образования»

всего 974 0703 01 3 02 07070 650,0 650,0 650,0

4.3.1 «Мероприятия, 
проводимые с детьми 
и педагогами в районе 
и за его пределами»

всего 974 0703 01 3 02 07070 650,0 650,0 650,0
Управление
образования

974 0703 01 3 02 07070 200 650,0 650,0 650,0



4.4 Основное 
мероприятие 
«Мероприятия, 
обеспечивающие 
кадровую политику»

Образовательные
учреждения

0,0 0,0 0,0

5 Подпрограмма 4
«Организация
оздоровления, отдыха
и занятости детей
Кочёвского
муниципального
района»

всего 974 0707 01 4 00 00000 500,0 500,0 500,0
Управление
образования

974 0707 01 4 00 07080 200 248,0 248,0 248,0
300 110,0 110,0 110,0
600 142,0 142,0 142,0

5.1 Основное
мероприятие
«Организация
оздоровительной
кампании в
каникулярный период
на территории
Кочевского
муниципального
района»

всего 974 0707 01 4 00 00000 500,0 500,0 500,0
Управление
образования
всего

974 0707 01 4 00 07080 200 248,0 248,0 248,0
300 110,0 110,0 110,0
600 142,0 142,0 142,0

5.1.1 «Организация 
оздоровления и 
отдыха детей»

всего 974 0707 01 4 00 07080 500,0 500,0 500,0
Управление
образования

974 0707 01 4 00 07080 200 248,0 248,0 248,0
300 110,0 110,0 110,0
600 142,0 142,0 142,0

6 Подпрограмма 6 всего 974 0709 01 6 00 00000 4251,71 4251,71 4251,71



«Обеспечение
реализации
Программы и прочие 
мероприятия в сфере 
образования»

Управление
образования

974 0709 01 6 00 00000 100 4010,86 4010,86 4010,86
200 237,85 237,85 237,85
800 3,0 3,0 3,0

6.1 Основное 
мероприятие 
«Обеспечение 
деятельности ОМС»

всего 4251,71 4251,71 4251,71

6.1.1 «Содержание и 
обеспечение 
деятельности ОМС»

всего 974 0709 01 6 00 00000 4251,71 4251,71 4251,71
Управление
образования

974 0709 01 6 01 00050 100 4010,86 4010,86 4010,86
200 237,85 237,85 237,85
800 3,0 3,0 3,0

7 Подпрограмма 7
"Развитие
дополнительного
профессионального
образования и
оказание
методической
поддержки и помощи
муниципальным
образовательным
организациям
Кочёвского района"

всего 3557,72 3557,72 3557,72
Управление
образования

974 0709 01 7 00 00000 200 370,0 370,0 370,0

Образовательные
учреждения

992 0709 01 7 00 00000 600 3187,72 3187,72 3187,72

7.1 Основное
мероприятие
«Предоставление

всего 3187,72 3187,72 3187,72



дополнительного
профессионального
образования»

7.1.1 «Финансовое
обеспечение
выполнения
муниципального
задания на оказание
муниципальных услуг
(выполнение работ) по
оказанию
методической
поддержки и помощи
МОО»

всего 992 0709 01 7 01 07110 600 3187,72 3187,72 3187,72
Образовательные
учреждения

992 0709 01 7 01 07110 600 3187,72 3187,72 3187,72

7.2 Основное
мероприятие
«Организационно-
методическое
сопровождение»

всего 0,0 0,0 0,0

7.3 Основное 
мероприятие 
«Мероприятия в сфере 
дополнительного 
образования»

всего 974 0709 01 7 02 07090 200 370,0 370,0 370,0

7.3.1 «Участие педагогов, 
учащихся и 
воспитанников в 
различных конкурсах, 
мероприятиях и

всего 974 0709 01 7 02 07090 200 370,0 370,0 370,0
Управление
образования

974 0709 01 7 02 07090 200 370,0 370,0 370,0



конференциях разного 
уровня»



Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы 
Кочевского муниципального района за счет средств бюджета Пермского края

Приложение 11

Наименование Ответственны Код бюджетной классификации Расходы <1>, тыс. руб.
муниципальной й ГРБС РзПр ЦСР кв 2017 2018 2019

программы, исполнитель, р
подпрограммы, основного соисполнител <2>

мероприятия, и, участники
мероприятия (ГРБС)

1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Муниципальная всего 01 0 00 00000 201036,7 201256,5 201256,

программа «Развитие 5
системы образования Управление 974 0700 01 0 00 00000 4788,96 4788,96 4788,96
Кочёвского образования
муниципального района» Образователь 992 0700 01 0 00 00000 196247,7 196467,54 196467,

ные 4 54
учреждения

2 Подпрограмма 1 всего 01 0 00 00000 39650,1 39650,1 39650,1
«Развитие системы Управление 974 0701 200 1,4 1,4 1,4
дошкольного общего образования 300 92,16 92,16 92,16
образования в Кочёвском 0709 01 0 00 00000 100 188,0 188,0 188,0
муниципальном районе» 200 15,1 15,1 15,1

1004 300 2271,3 2271,3 2271,3
Образователь 992 0701 01 0 00 00000 600 36467,14 37069,5 37069,5
ные 1003 300 110,0
учреждения 600 505,0



2.1 Основное мероприятие всего 37069,5 37069,5 37069,5
«Предоставление 
дошкольного образования 
в ДОУ»

2.1.1 «Обеспечение 
государственных 
гарантий на получение 
общедоступного 
бесплатного дошкольного 
образования в ДОУ»

всего 992 0701 01 1 01 2Н030 600 35980,8 35980,8 35980,8
образовательн
ые
учреждения

992 0701 01 1 01 2Н030 600 35980,8 35980,8 35980,8

2.1.2 «Предоставление мер 
социальной поддержки 
педагогическим 
работникам МОО, 
работающим и 
проживающим в сельской 
местности и поселках 
городского типа, по 
оплате жилого помещения 
и коммунальных услуг»

всего 992 01 1 01 2С010 615,0 615,0 615,0
образовательн
ые
учреждения

992 1003 01 1 01 2С010

300 110,0 110,0 110,0
600 505,0 505,0 505,0

2.1.3 «Предоставление мер 
социальной поддержки 
педагогическим 
работникам МОУ»

всего 992 0701 01 1 01 2Н230 600 473,7 473,7 473,7
образовательн
ые
учреждения

992 0701 01 1 01 2Н230 600 473,7 473,7 473,7

2.2 Основное мероприятие всего 106,2 106,2 106,2
«Обеспечение воспитания 
и обучения детей- 
инвалидов в ДОО и на 
дому»



2.2.1 «Обеспечение воспитания 
и обучения детей- 
инвалидов в ДОО и на 
дому»

всего 106,2 106,2 106,2
Управление
образования

974 0701 01 1 01 2Н020 200 1,4 1,4 1,4
300 92,16 92,16 92,16

образовательн
ые
учреждения

992 0701 01 1 01 2Н020 600 12,64 12,64 12,64

2.3 Основное мероприятие 
«Компенсация части 
родительской платы за 
присмотр и уход за 
ребенком в ОУ, 
реализующих 
образовательную 
программу ДО»

всего 974 2474,4 2474,4 2474,4

2.3.1 «Предоставление 
выплаты компенсации 
части родительской платы 
за содержание (присмотр 
и уход за ребенком) в 0 0 , 
реализующих основную 
общеобразовательную 
программу ДО»

всего 974 2474,4 2474,4 2474,4
Управление
образования

974

0709 01 1 01 70280 100 188,0 188,0 188,0
200 15,1 15,1 15,1

1004 01 1 01 70280 300 2271,3 2271,3 2271,3

3 Подпрограмма 2 
«Развитие системы 
начального общего, 
основного общего, 
среднего общего

всего 992 01 2 00 00000 158918,1 159158,4 159158,
4

образовательн
ые
учреждения

992 0702

1003

01 2 00 00000 600 145826,8 145826,8 145826,
8

01 2 00 00000 300 2308,7 2308,7 2308,7



образования Кочёвского 
муниципального района»

600 10782,6 11022,9 11022,9

3.1 Основное мероприятие всего 152382,9 152623,2 152623,
2«Предоставление общего 

(начального, основного, 
среднего) образования в 
ОУ»

3.1.1 «Предоставление 
государственных 
гарантий на получение 
общедоступного 
бесплатного
дошкольного, начального, 
основного, среднего 
общего образования, а 
также дополнительного 
образования в ОУ»

всего 992 0702 01 2 01 2Н070 600 137773,8 137773,8 137773,
8

образовательн
ые
учреждения

992 0702 01 2 01 2Н070 600 137773,8 137773,8 137773,
8

3.1.2 «Выплата вознаграждения 
за выполнение функций 
классного руководителя 
педагогическим 
работникам ОУ»

всего 992 0702 01 2 01 2Н080 4420,9 4420,9 4420,9
образовательн
ые
учреждения

992 0702 01 2 01 2Н080 600 4420,9 4420,9 4420,9

3.1.3 «Предоставление мер 
социальной поддержки 
учащимся из малоимущих 
семей»

всего 992 1003 01 2 03 2Е030 600 6185,1 6344,5 6344,5
образовательн
ые
учреждения

992 1003 01 2 03 2Е030 600 6185,1 6344,5 6344,5

3.1.4 «Предоставление мер 
социальной поддержки

всего 992 1003 01 2 03 2Е020 4003,1 4084,0 4084,0
образовательн 992 1003 01 2 03 2Е020 300 890,0 890,0 890,0



учащимся из 
многодетных 
малоимущих семей»

ые
учреждения

600 3113,1 3113,1 3113,1

3.2 Основное мероприятие всего 0,0 0,0 0,0
«Реализация ФГОС 
начального, основного 
общего образования»

3.3 Основное мероприятие всего 0,0 0,0 0,0
«Использование 
образовательных 
электронных интернет- 
ресурсов, введение 
современных
электронных систем 
управления школой»

3.4 Основное мероприятие всего 992 0702 01 2 01 2Н320 37,9 37,9 37,9
«Обеспечение 
доступности 
качественных 
образовательных услуг 
детям-инвалидам и лицам 
с ОВЗ»
«Обеспечение воспитания 
и обучения детей- 
инвалидов в ДОУ и на 
дому»

Образователь
ные

учреждения

992 0702 01 2 01 2Н320 37,9 37,9 37,9

3.5 Основное мероприятие всего 6497,3 6497,3 6497,3
«Оказание мер 
государственной



поддержки работникам 
МОУ»

3.5.1 «Предоставление мер 
социальной поддержки 
педагогическим 
работникам МОУ»

всего 992 01 2 01 2С010 3906,7 3906,7 3906,7
образовательн
ые
учреждения

992 0702
01 2 01 2С010

600 3594,2 3594,2 3594,2
1003 300 312,5 312,5 312,5

3.5.2 «Предоставление мер 
социальной поддержки 
педагогическим 
работникам МОО, 
работающим и 
проживающим в сельской 
местности и поселках 
городского типа, по 
оплате жилого помещения 
и коммунальных услуг»

всего 992 1003 01 2 01 2С010 2590,6 2590,6 2590,6
образовательн
ые
учреждения

992 1003 01 2 01 2С010 300 1106,2 1106,2 1106,2
600 1484,4 1484,4 1484,4

4 Подпрограмма 3 
«Развитие системы 
воспитания и 
дополнительного 
образования Кочёвского 
муниципального района»

всего 992 1003 01 3 00 00000 600 167,0 167,0 167,0
образовательн
ые
учреждения

992 1003 01 3 00 00000 600 167,0 167,0 167,0

4.1 Основное мероприятие всего 167,0 167,0 167,0
«Предоставление 
дополнительного 
образования по 
дополнительным 
общеобразовательным 
программам в



организациях
дополнительного
образования»

4.1.1 «Предоставление мер 
социальной поддержки 
педагогическим 
работникам МОО, 
работающим и 
проживающим в сельской 
местности и поселках 
городского типа, по 
оплате жилого помещения 
и коммунальных услуг»

всего 992 1003 167,0 167,0 167,0
образовательн
ые
учреждения

992 1003 01 3 01 2С010 300 7,0 7,0 7,0
600 160,0 160,0 160,0

5 Подпрограмма 4 
«Организация 
оздоровления, отдыха и 
занятости детей 
Кочёвского
муниципального района»

всего 974 01 4 00 00000 2221,0 2221,0 2221,0
Управление
образования

974 0709 01 4 01 2Е290 100 65,0 65,0 65,0
0707 300 656,0 656,0 656,0

600 1500,0 1500,0 1500,0

5.1 Основное мероприятие 
«Организация 
оздоровительной 
кампании на территории 
Кочевского
муниципального района»

всего 2221,0 2221,0 2221,0

5.1.1 «Организация 
оздоровления и отдыха 
детей»

всего 974 0707 01 4 00 00000 2221,0 2221,0 2221,0

Управление
образования

974 0709 01 4 01 2Е290 100 65,0 65,0 65,0
0707 300 656,0 656,0 656,0



600 1500,0 1500,0 1500,0
6 Подпрограмма 7 

"Развитие 
дополнительного 
профессионального 
образования и оказание 
методической поддержки 
и помощи МОУ 
Кочёвского
муниципального района"

всего 992 1003 01 7 00 00000 600 80,5 80,5 80,5
образовательн
ые
учреждения

992 1003 01 7 01 2С010 300 9,0 9,0 9,0
600 71,5 71,5 71,5

6.1 Основное мероприятие всего 80,5 80,5 80,5
«Предоставление
дополнительного
профессионального
образования»

6.1.1 «Предоставление мер 
социальной поддержки 
педагогическим 
работникам МОО, 
работающим и 
проживающим в сельской 
местности и поселках 
городского типа, по 
оплате жилого помещения 
и коммунальных услуг»

всего 992 1003 01 7 01 2С010 80,5 80,5 80,5
образовательн
ые
учреждения

992 1003 01 7 01 2С010 300 9,0 9,0 9,0
600 71,5 71,5 71,5

Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы
Приложение 12



Кочевского муниципального района за счет всех источников финансирования

Наименование Ответственны Код бюджетной классификации Расходы <1>, тыс. руб.
муниципальной й ГРБС РзПр ЦСР кв 2017 2018 2019

программы, исполнитель, р
подпрограммы, основного соисполнител <2>

мероприятия, и, участники
мероприятия (ГРБС)

1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Муниципальная всего 250511,1 250751,4 250751,

программа «Развитие 4
системы образования Управление 974 01 1 00 00000 10640,7 10640,7 10640,7
Кочёвского образования
муниципального района» Образователь 992 01 1 00 00000 600 239870,4 240110,73 240110,

ные 3 73
учреждения

2 Подпрограмма 1 всего 47186,68 47186,68 47186,6
«Развитие системы 8
дошкольного общего Управление 974 01 1 00 00000 2567,96 2567,96 2567,96
образования в Кочёвском образования
муниципальном районе» Образователь 992 01 1 00 00000 44618,72 44618,72 44618,7

ные 2
учреждения

2.1 Основное мероприятие всего 992 0701 44606,08 44606,08 44606,0
«Предоставление 
дошкольного образования 
в ДОУ»

8



2.1.1 «Обеспечение 
государственных 
гарантий на получение 
общедоступного и 
бесплатного дошкольного 
образования в 0 0 » Образователь

ные
учреждения

992 0701

01 1 01 2Н030 600 35980,8 35980,8 35980,8

2.1.2 «Обеспечение
выполнения
муниципального задания 
на оказание 
муниципальных услуг 
(выполнение работ) на 
получение ДО»

01 1 01 07010 600 7536,58 7536,58 7536,58

2.1.3 «Предоставление мер 
социальной поддержки 
педагогическим 
работникам МОУ»

всего 992 0701 01 1 01 2Н230 600 473,7 473,7 473,7
образовательн
ые
учреждения

992 0701 01 1 01 2Н230 600 473,7 473,7 473,7

2.1.4 «Предоставление мер 
социальной поддержки 
педагогическим 
работникам МОО, 
работающим и 
проживающим в сельской 
местности и поселках 
городского типа, по 
оплате жилого помещения 
и коммунальных услуг»

всего 992 1003 01 1 01 2С010 615,0 615,0 615,0
образовательн
ые
учреждения

992 1003 01 1 01 2С010 300 110,0 110,0 110,0
600 505,0 505,0 505,0

2.2 Основное мероприятие 
«Обеспечение воспитания

всего 106,2 106,2 106,2



и обучения детей- 
инвалидов в ДОУ и на 
дому»

2.1.1 «Обеспечение воспитания 
и обучения детей- 
инвалидов в ДОУ и на 
дому»

Управление
образования

974 0701 01 1 01 2Н020 200 1,4 1,4 1,4
300 92,16 92,16 92,16

образовательн
ые
учреждения

992 0701 01 1 01 2Н020 600 12,64 12,64 12,64

2.3 Основное мероприятие всего 0,0 0,0 0,0
«Реализация ФГОС
дошкольного
образования»

2.4 Основное мероприятие всего 0,0 0,0 0,0
«Использование 
образовательных 
электронных интернет- 
ресурсов»

2.5 Основное мероприятие всего 974 2474,4 2474,4 2474,4
«Компенсация части 
родительской платы за 
присмотр и уход за 
ребенком в ОУ, 
реализующих 
образовательную 
программу ДО»

2.5.1 «Предоставление 
выплаты компенсации 
части родительской платы

всего 974 01 1 01 70280 2474,4 2474,4 2474,4
Управление
образования

974 0709 01 1 01 70280 100 188,0 188,0 188,0
200 15,1 15,1 15,1



за содержание (присмотр 
и уход за ребенком) в ОО, 
реализующих основную 
общеобразовательную 
программу ДО»

1004 300 2271,3 2271,3 2271,3

2.6 Основное мероприятие образовательн
ые

учреждения

0,0 0,0 0,0
«Повышение качества 
образования»

3 Подпрограмма 2 
«Развитие системы 
начального общего, 
основного общего, 
среднего общего 
образования Кочёвского 
муниципального района»

всего 01 2 00 00000 183775,8 184016,1 184016,
1

Управление
образования

974 01 2 00 00000 80,0 80,0 80,0

образовательн
ые

учреждения

992 01 2 00 00000 183695,8 183936,1 183936,
1

3.1 Основное мероприятие всего 177160,6 177400,9 177400,
9«Предоставление общего 

(начального,основного,ср 
еднего) образования в 
ОУ»

3.1.1 «Предоставление 
государственных 
гарантий на получение

образовательн
ые

учреждения

992 0702 01 2 01 2Н070 600 137773,8 137773,8 137773,
8



общедоступного
бесплатного
дошкольного, начального, 
основного, среднего 
общего, а также 
дополнительного 
образования в ОУ»

3.1.2 «Обеспечение
выполнения
муниципального задания 
на оказание 
муниципальных услуг 
(выполнение работ) на 
получение дошкольного, 
начального, основного и 
среднего образования»

образовательн
ые

учреждения

992 0702 01 2 01 07020 600 24777,7 24777,7 24777,7

3.1.3 «Выплат денежного 
вознаграждения за 
выполнение функций 
классного руководителя 
педагогическим 
работникам ОУ»

всего 992 0702 01 2 01 2Н080 4420,9 4420,9 4420,9
образовательн

ые
учреждения

992 0702 01 2 01 2Н080 600 4420,9 4420,9 4420,9

3.1.4 «Предоставление мер 
социальной поддержки 
учащимся из малоимущих 
семей»

всего 992 1003 01 2 03 2Е030 600 6185,1 6344,5 6344,5
образовательн

ые
учреждения

992 1003 01 2 03 2Е030 600 6185,1 6344,5 6344,5



3.1.5 «Предоставление мер 
социальной поддержки 
учащимся из 
многодетных 
малоимущих семей»

всего 992 1003 01 2 03 2Е020 4003,1 4084,0 4084,0

образовательн
ые

учреждения

992 1003 01 2 03 2Е020 300 890,0 890,0 890,0
600 3113,1 3113,1 3113,1

3.2 Основное мероприятие образовательн
ые

учреждения

0,0 0,0 0,0
«Реализация ФГОС 
начального общего, 
основного общего 
образования»

3.3 Основное мероприятие образовательн
ые

учреждения

0,0 0,0 0,0
«Использование 
образовательных 
электронных интернет- 
ресурсов, введение 
современных
электронных систем 
управления школой»

3.4 Основное мероприятие образовательн
ые

учреждения

0,0 0,0 0,0
«Повышение качества 
образования»

3.5 Основное мероприятие образовательн
ые

учреждения

37,9 37,9 37,9
«Обеспечение 
доступности 
качественных 
образовательных услуг 
детям-инвалидам и лицам 
с ОВЗ»



3.5.1 «Обеспечение воспитания 
и обучения детей- 
инвалидов в ДОО и на 
дому»

образовательн
ые

учреждения

992 0702 01 2 01 2Н320 600 37,9 37,9 37,9

3.6 Основное мероприятие 
«Оказание мер 
государственной 
поддержки работникам 
МОУ»

всего 992 6497,3 6497,3 6497,3

3.6.1 «Предоставление мер 
социальной поддержки 
педагогическим 
работникам МОО»

образовательн
ые

учреждения

992 0702 01 2 01 2С010 600 3594,2 3594,2 3594,2

1003
300 312,5 312,5 312,5

3.6.2 «Предоставление мер 
социальной поддержки 
педагогическим 
работникам МОО, 
работающим и 
проживающим в сельской 
местности и поселках 
городского типа, по 
оплате жилого помещения 
и коммунальных услуг»

всего 992 1003 01 2 01 2С010 2590,6 2590,6 2590,6
образовательн

ые
учреждения

992 1003 01 2 01 2С010 300 1106,2 1106,2 1106,2

600 1484,4 1484,4 1484,4

3.7 Основное мероприятие 
«Мероприятие в сфере 
общего образования»

всего 974 80,0 80,0 80,0



3.7.1 «Обеспечение 
функционирования 
пункта проведения 
экзаменов»

Управление
образования

974 0702 01 2 0207050 200 80,0 80,0 80,0

4 Подпрограмма 3 
«Развитие системы 
воспитания и 
дополнительного 
образования Кочёвского 
муниципального района»

всего 01 3 00 00000 8937,69 8937,69 8937,69
Управление
образования

974 0703 01 3 00 00000 200 650,0 650,0 650,0

образовательн
ые

организации

992 0702 01 3 00 00000 600 8120,69 8120,69 8120,69
1003 300 7,0 7,0 7,0

600 160,0 160,0 160,0
4.1 Основное мероприятие 

«Предоставление 
дополнительного 
образования по 
дополнительным 
общеобразовательным 
программам в 
организациях доп 
образования»

4.1.1 «Обеспечение
выполнения
муниципального задания 
на оказание 
муниципальных услуг 
(выполнение работ) на 
получение доп 
образования детей в ОУ»

Образователь
ные
учреждения

992 0702 01 3 01 07060 600 7868,34 7868,34 7868,34



4.1.2 «Предоставление мер 
социальной поддержки 
педагогическим 
работникам МОУ»

Образователь
ные
учреждения

992 0703 01 3 01 07120 600 252,35 252,35 252,35

4.1.3 «Предоставление мер 
социальной поддержки 
педагогическим 
работникам МОО, 
работающим и 
проживающим в сельской 
местности и поселках 
городского типа, по 
оплате жилого помещения 
и коммунальных услуг»

Образователь
ные
учреждения

992 1003 01 3 01 2С010 300 7,0 7,0 7,0
600 160,0 160,0 160,0

4.2 Основное мероприятие всего 0,0 0,0 0,0
«Организационно-
методическое
сопровождение»

4.3 Основное мероприятие всего 974 650,0 650,0 650,0
«Мероприятия в сфере
дополнительного
образования»

4.3.1 «Мероприятия, 
проводимые с детьми и 
педагогами в районе и за 
его пределами»

Управление
образования

974 0703 01 3 02 07070 200 650,0 650,0 650,0

5 Подпрограмма 4 всего 974 0707 01 4 00 00000 2721,0 2721,0 2721,0



«Организация 
оздоровления, отдыха и 
занятости детей 
Кочёвского
муниципального района»

Управление
образования

974 0707 01 4 00 00000 2656,0 2656,0 2656,0

0709 65,0 65,0 65,0

5.1 Основное мероприятие 
«Организация 
оздоровительной 
кампании в каникулярный 
период на территории 
Кочевского
муниципального района»

всего 974 2721,0 2721,0 2721,0

5.1.1 «Организация отдыха и 
оздоровления детей»

Управление
образования

974 0707 01 4 01 07080 200 248,0 248,0 248,0
300 110,0 110,0 110,0
600 142,0 142,0 142,0

0709 01 4 01 2Е290 100 65,0 65,0 65,0
0707 300 656,0 656,0 656,0

600 1500,0 1500,0 1500,0
6 Подпрограмма 6 

«Обеспечение реализации 
Программы и прочие 
мероприятия в области 
образования»

всего 974 0709 01 6 01 00000 4251,71 4251,71 4251,71

6.1 Основное мероприятие 
«Обеспечение 
деятельности ОМС»

всего 4251,71 4251,71 4251,71

6.1.1 «Содержание и 
обеспечение деятельности

Управление
образования

974 0709 01 6 01 00050 100 4010,86 4010,86 4010,86



ОМС» 200 237,85 237,85 237,85
800 3,0 3,0 3,0

7 Подпрограмма 7 
"Развитие 
дополнительного 
профессионального 
образования и оказание 
методической поддержки 
и помощи МОУ 
Кочёвского
муниципального района"

всего 01 7 00 00000 3638,22 3638,22 3638,22
Управление
образования

974 0709 01 7 02 00000 200 370,0 370,0 370,0

Образователь
ные
учреждения

974 0709 01 7 01 00000 600 3259,22 3259,22 3259,22

1003 300 9,0 9,0 9,0

7.1 Основное мероприятие всего 3268,22 3268,22 3268,22
«Предоставление
дополнительного
профессионального
образования»

7.1.1 «Финансовое обеспечение 
выполнения
муниципального задания 
на оказание 
муниципальных услуг 
(выполнение работ) по 
оказанию методической 
поддержки и помощи 
МОО»

всего 992 0709 01 7 01 07110 3187,72 3187,72 3187,72
Образователь
ные
учреждения

992 0709 01 7 01 07110 600 3187,72 3187,72 3187,72

7.1.2 «Предоставление мер Образователь 992 1003 01 7 01 2С010 300 9,0 9,0 9,0



социальной поддержки 
педагогическим 
работникам МОО, 
работающим и 
проживающим в сельской 
местности и поселках 
городского типа, по 
оплате жилого помещения 
и коммунальных услуг»

ные
учреждения

600 71,5 71,5 71,5

7.2 Основное мероприятие всего 0,0 0,0 0,0
«Организационно-
методическое
сопровождение»

7.3 Основное мероприятие всего 974 370,0 370,0 370,0
«Мероприятия в сфере 
дополнительного 
профессионального 
образования»

7.3.1 «Участие педагогов, 
учащихся и 
воспитанников в 
различных конкурсах, 
мероприятиях и 
конференциях разного 
уровня»

Управление
образования

974 0709 01 7 02 07090 200 370,0 370,0 370,0



УТВЕРЖДЕН 
постановлением администрации 

муниципального района 
от 10.11.2016 №440-01-01

ПЛАН
мероприятий по реализации муниципальной программы 

’’Развитие системы образования Кочевского муниципального района”

N
п /
п

Н аи м ен ован и е  
подп рограм м ы , 
м еропр ияти й  и  

результатов (в ех )

И сп ол н и тел ь Ф И О ,
д о л ж н о ст ь

о тв етств ен н ого

С рок
начала

р еал и зац и
и

С рок
окончани я
р еал и зац и

и

О бъ ем ы  р е с у р с н о г о  о б есп еч ен и я , ты с. р уб .
всего б ю д ж е т

м у н и ц и п
ального
р ай он а

краевой
б ю д ж е т

ф ед е
раль
ны й
б ю д
ж ет

б ю д ж е
ты

сел ьск
и х

п о сел е
н и й

в н еб
ю д ж
етны

е
и сто
чник

и

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

В с е г о  п о  П рограм м е
«Р азви ти е си стем ы
образован и я
К очевск ого
м уни ципал ьн ого
рай он а»

У п р ав л ен и е
обр азов ан и я

К отяш ева 3 . Я ., 
начальник  
управл ен ия  
обр азов ан и я

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 7 5 1 9 7 2 ,9 1 4 8 4 2 3 ,2 6 0 3 5 4 9 ,9 X X X

П одп рограм м а 1
"Развитие си стем ы
дош к ол ьн ого
образования
К очевск ого
м уни ципал ьн ого
района"

У п р ав л ен и е
обр азов ан и я

П о л ю х о в и ч  В . 
А ., гл сп ец -т  по  
дош к о л ь н о м у  и 
доп ол н и тел ь н ом  
у  обр азов ан и ю

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 1 4 1 5 6 0 ,0 4 2 2 6 0 9 ,7 4 1 1 8 9 5 0 ,3 X X X



О сн о в н о е
м ероп р и яти е 1.1.
П р едостав л ен и е
государ ств ен н ы х
гарантий н а
п ол уч ен и е
о б щ ед о ст у п н о го
б есп л атн ого
дош к ол ь н ого  о б щ его
образования , а  такж е
доп ол н и тел ь н ого
образования в 0 0

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и

М аш к и н а И .И ., 
за в ед у ю щ и й  
М Б Д О У  
"Сильканок"

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 1 3 0 5 5 2 ,1 4 2 2 6 0 9 ,7 4 1 0 7 9 4 2 ,4 X X X

1.1 .1 .
П р едостав л ен и е м ер  
соц и альн ой  
п одд ер ж к и  
п едагоги ч еск и м  
работн икам  М О У , 
работаю щ и м  и  
п рож и ваю щ и м  в 
сел ьск ой  м естн о сти  
п о  оплате ж и л ого  
пом ещ ен и я  и 
ком м унальны х у сл у г

обр азовател ь
ны е

орган и зац и и

М аш к и н а И .И ., 
за в ед у ю щ и й  
М Б Д О У  
«С и льканок»

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 1 8 4 5 ,0 0 ,0 1 8 4 5 ,0 X X X

1.1 .2 .
П р едоставл ен и е м ер  
социальной  
п оддер ж к и  
п едагогическ им  
работникам  М О У

образователь
ны е

органи зации

М аш кина И .И ., 
за в ед у ю щ и й  
М Б Д О У  
«С и льканок»

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 1421,1 0 ,0 1421,1 X X X

результат: 
удов л етв ор ен н ость  
населения качеством  
и до ст у п н о ст ь ю

образователь
ны е

органи зации

М аш кина И .И ., 
за в ед у ю щ и й  
М Б Д О У  
«С и льканок»

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 X X X X X X



дош к ол ьн ого  
образован и я  — 6 5  -7 0  
%

результат: 
К оли чество  
доп ол н и тел ь н ы х  
м ест  для д ет ей  
дош к ол ьн ого  
возр аста п ол уч ен н ы х  
в резул ьтате  
откры тия  
адаптационн ы х  
групп  - 3 0  ед .

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и

М аш кина И .И ., 
за в ед у ю щ и й  
М Б Д О У  
"Сильканок

0 1 .0 1 .2 0 1 8 3 1 .1 2 .2 0 1 8 X X X X X X

результат: 
К оличество  
доп ол н и тел ь н ы х  
м ест  для д ет ей  
дош к ол ьн ого  
возраста п ол уч ен н ы х  
путем  эф ф ек ти вн ого  
использования  
су щ еств ую щ и х  
здан и й  - 15 ед .

У п р ав л ен и е
обр азов ан и я

М аш к и н а И .И ., 
за в ед у ю щ и й  
М Б Д О У  
"С ильканок», 
А н д р о в а  Ж .В .-  
ди р ек тор  М Б У  
«П елы м ская  
С О Ш »

0 1 .0 1 .2 0 1 9 3 1 .1 2 .2 0 1 9 X X X X X X

О сн ов н ое
м еропр ияти е 1.2. 
О бесп еч ен и е  
воспитания и 
обуч ен и я  д ет ей  
инвалидов в Д О У  и 
на д о м у

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и

П о л ю х о в и ч  В . 
А ., гл сп ец -т  по  
дош к о л ь н о м у  и  
д о п ол н и тел ь н ом  
у  о б р азов ан и ю

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 3 1 8 ,6 0 3 1 8 ,6 0 0 0



результат: С о зд а н и е  
у сл о в и й  для  
п олуч ен и я  
дош к ол ьн ого  
обр азован и я  для  
д ет ей  с  О В З -90%

обр азов ател ь
ны е

о р ган и зац и и

П о л ю х о в и ч  В . 
А ., гл с п е ц -т  п о  
д о ш к о л ь н о м у  и  
до п о л н и т ел ь н о м  
у  о б р а зо в а н и ю

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 7 X X X X X X

результат:
С о зд а н и е  усл ов и й  
для п олучен и я  
дош к ол ьн ого  
образован и я  для  
д ет ей  с  О В З -1 0 0  %

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и

П о л ю х о в и ч  В . 
А ., гл с п е ц -т  п о  
д о ш к о л ь н о м у  и  
до п о л н и т ел ь н о м  
у  о б р а зо в а н и ю

0 1 .0 1 .2 0 1 8 3 1 .1 2 .2 0 1 9 X X X X X X

о сн о в н о е
м еропр ияти е 1.3. 
Реализация Ф ГО С  
дош к ол ьн ого  
образования

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и

П о л ю х о в и ч  В . 
А ., гл сп ец -т  по  
д о ш к о л ь н о м у  и 
д о п о л н и т ел ь н о м  
у  о б р а зо в а н и ю

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 X X X X X X

результат:
У дельны й вес  
воспитанников  
органи заций  Д О , 
о б у ч аю щ и хся  в 
соответстви и  с  
Ф Г О С -100 %

У п р ав л ен и е
обр азов ан и я

П о л ю х о в и ч  В . 
А ., гл с п е ц -т  п о  
д о ш к о л ь н о м у  и  
до п о л н и т ел ь н о м  
у  о б р а зо в а н и ю

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 X X X X X X

осн о в н о е
м ероп р и яти е 1.4. 
Развитие
эл ек тронн ы х усл уг  в 
сф ер е  Д О

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и

М аш кина И .И .-  
за в ед у ю щ и й
Д О У

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9

X X X X X X

результат:
Д ол я  усл уг  по  
п р и ем у  заявлений, 
постановки на уч ет и 
зачислени ю  дет ей  в

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и
0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 7 X X X X X X



Д У  в эл ек тр он н ой  
ф о р м е- 60  %
результат: Д ол я  
у сл у г  по п р и ем у  
заявлений,
постан овк и  н а  у ч ет  и  
зач и сл ен и ю  д е т е й  в 
Д У  в эл ек трон н ой  
ф о р м е- 65%

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и
0 1 .0 1 .2 0 1 8 3 1 .1 2 .2 0 1 8 X X X X X X

результат: Д ол я  
у сл у г  по п р и ем у  
заявлений,
постан овк и  н а  у ч ет  и  
зач и сл ен и ю  д е т е й  в 
Д У  в эл ек тронн ой  
ф ор м е- 70%

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и
0 1 .0 1 .2 0 1 9 3 1 .1 2 .2 0 1 9 X X X X X X

о сн о в н о е
м еропр ияти е 1.5. 
Вы плата
к ом п ен сац и и  части  
р оди тел ь ск ой  платы  
за  со д ер ж а н и е  
(п р и см отр  и у х о д  за  
р еб ен к о м ) в О У , 
р еал и зую щ и х  
о сн ов н ую
общ еобр азов ател ь н у  
ю  прогр ам м у Д О

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и

П о л ю х о в и ч  В . 
А ., гл сп ец -т  по  
д о ш к о л ь н о м у  и 
до п о л н и т ел ь н о м  
у  о б р а зо в а н и ю

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 7 4 2 3 ,2 0 ,0 7 4 2 3 ,2 X X X

результат: О казание  
п ом ощ и  сем ьям  с 
д еть м и  - 6 2 6  
п олучателей

обр азовател ь
ны е

орган и зац и и
0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 X X X X X X



о сн о в н о е
м еропр ияти е 1.6. 
П овы ш ен и е к ачества  
образован и я

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9

X X X X X X

результат:
У  д ов л етв ор ен н ость  
насел ен и я  качеством  
и д о ст у п н о ст ь ю  Д О -  
65%

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и

В ась к и н  А .С ., 
М и н и н  Е .М ., 
А н д р о в а  Ж .В ., 
О гн ев а  Е .М ., 
Т еп л о у х о в а  
А .И ., Е й ст  Л .Т ., 
К лещ евн и к ова  
Т .В ., Ф ед о сеев а  
А . Г ., 
ди р ек тор а  ш кол

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 8 X X X X X X

результат:
У  дов л етв ор ен н ость  
н асел ен и я  качеством  
и д о ст у п н о ст ь ю  Д О -  
75%

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и
0 1 .0 1 .2 0 1 9 3 1 .1 2 .2 0 1 9 X X X X X X

2 П одп р огр ам м а 2  
"Развитие си стем ы  
начального о б щ его , 
осн о в н о го  о б щ его , 
ср ед н его  о б щ его  
образования  
К очевск ого  
м уни ципал ьн ого  
района"

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и

П етр ов а  А . А ., 
начальник  
о т д ел а  о б щ его  
обр азов ан и я

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 5 5 1 8 0 8 ,0 7 4 5 7 3 ,1 4 7 7 2 3 4 ,9 X X X

о сн о в н о е
м еропр ияти е 2 .1 .
П редостав л ен и е
государ ств ен н ы х
гарантий на
п ол уч ен и е
о б щ ед о ст у п н о го
бесп л атн ого
дош к ол ьн ого ,
начального,
о сн о в н о го , ср ед н его

обр азов ател ь
ны е

орган и зац и и

В аськин  А . С ., 
М и н и н  Е .М ., 
А н д р о в а  Ж .В ., 
О гн ева Е .М ., 
Т еп л оухов а  
А .И ., Е й ст  Л .Т ., 
К лещ евникова  
Т .В ., Ф ед о сеев а  
А . Г., 
ди р ек тор а  ш кол

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 4 8 7 6 5 4 ,4 7 4 3 3 3 ,1 4 1 3 3 2 1 ,4 X X X



о б щ его  обр азов ан и я , 
а  такж е  
доп ол н и тел ь н ого  
образования в О У
2 .1 .1 .В ы плата  
в озн агр аж ден и я  за  
вы полнение  
ф ун кций к л ассн ого  
руководителя  
п едагоги ч еск и м  
работникам  О О

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и

2 .1 .2 .П р едостав л ен и  
е  м ер  соц и ал ь н ой  
п оддер ж к и  
учащ им ся из  
м алои м ущ их и  
м н огодетн ы х  
м алои м ущ их с ем ей

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и

2 .1 .3  .П редоставлен и  
е м ер  соц и ал ь н ой  
п оддер ж к и  
п едагоги ч еск и м  
работникам  М О У , 
работаю щ им  и 
п рож и ваю щ и м  в 
сельск ой  м естн о сти  
п о  оплате ж и л ого  
пом ещ ения и 
ком м унальны х у сл у г

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и

2 .1 .4 .П р едоставл ен и  
е м ер  соц и ал ьн ой  
п оддер ж к и  
п едагогическ им  
работникам  М О У

обр азовател ь
ны е

ор ган и зац и и



0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 1 3 2 6 2 ,7 0 ,0 0 1 3 2 6 2 ,7 X X X

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 3 1 0 4 5 ,2 0 ,0 0 3 1 0 4 5 ,2 X X X

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 7 7 7 1 ,8 0 ,0 0 7 7 7 1 ,8 X X X

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 11720 ,1 0 ,0 0 1 1 7 2 0 ,1 X X X



результат:
У  дов л етв ор ен н ость  
н асел ен и я  качеством  
и  д о ст у п н о ст ь ю  
о б щ его  обр азов ан и я -  
6 5  %

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и
0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 8 X X X X X X

результат: 
У д ов л етв ор ен н ость  
насел ен и я  качеством  
и д о ст у п н о ст ь ю  
о б щ его  образования-  
75  %

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и
0 1 .0 1 .2 0 1 9 3 1 .1 2 .2 0 1 9 X X X X X X

о сн о в н о е
м еропр ияти е 2 .2 . 
Реализация Ф ГО С  
начального о б щ его , 
осн о в н о го  о б щ его  
образования

обр азов ател ь
ны е
ор ган и зац и и

П етр ов а  А . А ., 
начальник  
о т д ел а  о б щ его  
обр азован и я

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 X X X X X X

Результат: У дельн ы й  
в ес учащ и хся  0 0 ,  
обуч а ю щ и х ся  в 
соотв етств и и  с  
новы м и Ф ГО С - 58%

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и
В аськин  А .С ., 
М и н и н  Е .М ., 
А н д р о в а  Ж .В ., 
О гн ева Е .М ., 
Т еп л о у х о в а  
А .И ., Е й ст  Л .Т ., 
К лещ евн и к ова  
Т .В ., Ф е д о се е в а  
А . Г ., 
ди р ек тор а  ш кол

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 7 X X X X X X

Результат: У дельн ы й  
вес учащ и хся  0 0 ,  
обуч аю щ и хся  в 
соответстви и  с  
новы м и Ф ГО С - 69%

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и
0 1 .0 1 .2 0 1 8 3 1 .1 2 .2 0 1 8 X X X X X X

Результат: У дельны й  
вес учащ и хся  О О , 
обуч аю щ и хся  в 
соответстви и  с  
новы м и Ф ГО С - 78%

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и
0 1 .0 1 .2 0 1 9 3 1 .1 2 .2 0 1 9 X X X X X X



о сн о в н о е
м еропр ияти е 2 .3 . 
И сп ол ьзован и е  
образовательн ы х  
элек тронн ы х  
и н тер н ет- р есу р со в , 
в в еден и е  
сов р ем ен н ы х  
эл ек тронн ы х си ст ем  
управления ш к ол ой

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и

П етр ов а  А . А ., 
начальник  
о т д ел а  о б щ его  
обр азов ан и я

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 X X X X X X

результат: 
В ы п ол н ен и е  
у ч еб н о го  план а при  
отсутстви и  
квалиф ицированны х  
педагогов - 20%

обр азов ател ь
ны е

орган и зац и и

В аськин  А .С ., 
М и н и н  Е .М ., 
А н д р о в а  Ж .В ., 
О гн ева Е .М ., 
Т еп л о у х о в а  
А .И ., Е й ст  Л .Т ., 
К лещ евн и к ова  
Т .В ., Ф ед о сеев а  
А . Г ., 
ди р ек тор а  ш кол

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 X X X X X X

результат: Р азвитие  
новы х ф орм  
и н ф орм ац и он н ы х  
у сл у г  -  87%

обр азов ател ь
ны е

орган и зац и и
0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 X X X X X X

О сн ов н ое
м ероприятие 2 .4 . 
П овы ш ение качества  
образования

обр азов ател ь
ны е
орган и зац и и

П етр ов а  А . А ., 
начальник  
о т д ел а  о б щ его  
обр азов ан и я

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9

X X X X X X

результат:
П овы ш ение качества  
подготовки  
ш кольников по  
оц ен к е н езави си м ы х  
иссл едов ан и й  -  100  
%

обр азовател ь
ны е

органи зации

В аськин  А . С ., 
М и н и н  Е .М ., 
А н д р о в а  Ж .В ., 
О гн ева Е .М ., 
Т еп л о у х о в а  
А .И ., Е й ст  Л .Т ., 
К лещ евн и к ова  
Т .В ., Ф ед о сеев а  
А . Г., 
ди р ек тор а  ш кол

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 X X X X X X



о сн о в н о е
м ероп р и яти е 2 .5 .
О б есп еч ен и е
д о ст у п н о ст и
качественны х
образовател ьн ы х
у с л у г  детя м -
инвалидам  и лиц ам  с
овз

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и

П етр ов а  А . А ., 
начальник  
о т д ел а  о б щ его  
обр азов ан и я

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 X X X X X X

результат: Д ол я  О У , 
зд ан и я  котор ы х  
п р и сп особл ен ы  для  
о б у ч ен и я  лиц с  О В З  
-  70%

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и
В аськ и н  А .С ., 
М и н и н  Е .М ., 
А н д р о в а  Ж . В ., 
О гн ева Е .М ., 
Т еп л о у х о в а  
А .И ., Е й ст  Л .Т ., 
К л ещ ев н и к ов а  
Т .В ., Ф ед о сеев а  
А . Г ., 
д и р ек то р а  ш кол

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 7 X X X X X X

результат: Д ол я  О У , 
зд ан и я  котор ы х  
п р и сп особл ен ы  для  
о б у ч ен и я  лиц с  О В З  
-  80%

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и
0 1 .0 1 .2 0 1 8 3 1 .1 2 .2 0 1 8 X X X X X X

результат: Д ол я  О У , 
зд ан и я  к оторы х  
п р и сп особл ен ы  для  
о б у ч ен и я  лиц с  О В З  
-  90%

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и
0 1 .0 1 .2 0 1 9 3 1 .1 2 .2 0 1 9 X X X X X X

о сн о в н о е
м еропр ияти е 2 .6 . 
О казани е м ер  
государ ств ен н ой  
п одд ер ж к и  
работникам  М О У

обр азов ател ь
ны е

орган и зац и и

П етр ов а  А . А ., 
начальник  
о т д ел а  о б щ его  
обр азов ан и я

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 X X X X X X



результат: У дел ь н ы й  
вес ч и сл ен н ости  
п едагоги ч еск и х  
работн иков в 
в озр асте д о  3 0  л ет  в 
о б щ ей  ч и сл ен н ости  
п едагоги ч еск и х  
р а б о т н и к о в -2 2  %

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и

В аськ и н  А . С ., 
М и н и н  Е .М ., 
А н д р о в а  Ж .В ., 
О гн ев а  Е .М ., 
Т еп л о у х о в а  
А .И ., Е й ст Л .Т ., 
К лещ евн и к ова  
Т .В ., Ф ед о сеев а  
А . Г., 
ди р ек тор а  ш кол

результат: У дел ь н ы й  
в ес ч и сл ен н ости  
п едагоги ч еск и х  
работников в 
возр асте д о  3 0  л ет  в 
о б щ ей  ч и сл ен н ости  
п едагоги ч еск и х  
р а б о т н и к о в -23  %

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и

результат: У дел ьн ы й  
в ес  ч и сл ен н ости  
п едагоги ч еск и х  
работников в 
возр асте д о  3 0  л ет  в 
о б щ ей  ч и сл ен н ости  
п едагоги ч еск и х  
работников -2 3 ,5  %

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и

о сн ов н ое
м ероприятие 2 .7 . 
О бесп еч ен и е  
ф ун кцион ирования  
пункта п р ов еден и я  
экзам енов

У п р ав л ен и е
обр азов ан и я П етр ов а  А . А ., 

начальник  
о т д ел а  о б щ его  
обр азован и ярезультат: 

вы полнение  
требовани й  
осн ащ ен н ости - 100%

У п р авл ен и е
обр азов ан и я



0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 7 X X X X X X

0 1 .0 1 .2 0 1 8 3 1 .1 2 .2 0 1 8 X X X X X X

0 1 .0 1 .2 0 1 9 3 1 .1 2 .2 0 1 9 X X X X X X

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 2 4 0 ,0 2 4 0 ,0 0 ,0 X X X

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 7 X X X X X X



о сн о в н о е  
м ероп р и яти е 2 .8 . 
о б есп еч ен и е  
воспитан ия и 
о б у ч ен и я  д ет ей -  
инвал идов  в Д О У  и  
н а  д о м у

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и
0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 113 ,7 0 ,0 113 ,7 X X X

результат:
О б есп еч ен и е
д о ст у п н о ст и
качественны х
образовательны х
у сл у г  детя м -
инвалидам  и лиц ам  с
ограниченны м и
в озм ож н остя м и
здор ов ья  - 80%

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и
0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 X X X X X X

П одп р огр ам м а 3 
«Р азвитие си стем ы  
воспитания и 
доп ол н и тел ь н ого  
образования  
К очевск ого  
м уни ципал ьн ого  
рай он а»

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и

П авлова В . С. 
ди р ек тор  М Б У  
Д О  "ЦДО"

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 2 6 8 1 3 ,0 7 2 6 3 1 2 ,0 7 5 0 1 ,0 X X X

О сн ов н ое
м еропр ияти е 3 .1 .
П р едоставлен и е
о б щ ед о ст у п н о го
бесп л атн ого
доп ол н и тел ь н ого
образования в 0 0

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и

П авлова В . С. 
ди р ек тор  М Б У  
Д О  "ЦДО"

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 2 3 6 0 5 ,0 2 2 3 6 0 5 ,0 2 X X X X

3.1.1  .П редоставлени  
е  м ер  соц и альн ой

обр азов ател ь
ны е

П авлова В . С. 
ди р ек тор  М Б У

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 5 0 1 ,0 0 ,0 5 0 1 ,0 X X X



п одд ер ж к и  
п едагоги ч еск и м  
работникам , 
р аботаю щ и м  и  
прож и ваю щ и м  в 
сел ьск ой  м ест н о ст и , 
п о  оплате ж и л ого  
п ом ещ ен и я  и  
ком м унальны х у сл у г

ор ган и зац и и

3 .1 ,2 .П р едостав л ен и  
е м ер  соц и ал ь н ой  
п одд ер ж к и  
п едагоги ч еск и м  
работникам

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и

результат: О хват  
д ет ей  в возр асте 5 -1 8  
л ет програм м ам и  
доп ол н и тел ь н ого  
образования от  
о б щ его  количества  
д ет ей - 7 4 ,7  %

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и

результат: О хват  
д ет ей  в возр асте 5 -1 8  
л ет  програм м ам и  
доп ол н и тел ь н ого  
образования от  
о б щ его  количества  
д ет ей - 7 4 ,9  %

обр азов ател ь
ны е

орган и зац и и

результат: О хват  
д ет ей  в возр асте 5 -18  
лет програм м ам и  
доп ол н и тел ь н ого  
образования о т  
об щ его  количества

обр азов ател ь
ны е

орган и зац и и



0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 7 5 7 ,0 5 7 5 7 ,0 5 0 ,0 X X X

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 7 X X X X X X

0 1 .0 1 .2 0 1 8 3 1 .1 2 .2 0 1 8 X X X X X X

0 1 .0 1 .2 0 1 9 3 1 .1 2 .2 0 1 9 X X X X X X



д ет ей - 75  %

О сн ов н ое
м ероп р и яти е 3 .2 . 
О р ган и зац и он н о-  
м ет о д и ч еск о е  
о б есп еч ен и е

обр азов ател ь
ны е

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 X X X X X X

Результат: Д ол я  
п отр еби тел ей  
удов л етв ор ен н ы х  
усл ов и я м и  и  
качеством  усл уги -  
90%

обр азов ател ь
ны е

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 7 X X X X X X

Результат: Д ол я  
п отр еби тел ей  
уд ов л етв ор ен н ы х  
усл ов и я м и  и  
качеством  у сл у ги -  
9 0 ,5  %

обр азов ател ь
ны е

0 1 .0 1 .2 0 1 8 3 1 .1 2 .2 0 1 8 X X X X X X

Результат: Д ол я  
п отр еби тел ей  
удов л етв ор ен н ы х  
услови ям и  и 
качеством  у сл уги - 91 
%

обр азов ател ь
ны е

0 1 .0 1 .2 0 1 9 3 1 .1 2 .2 0 1 9 X X X X X X

О сн ов н ое
м еропр ияти е 3 .3 .
М ероприятия,
обесп еч и в аю щ и е
ф ун к ц и он и рован и е и
развитие
доп ол н и тел ь н ого

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и

П авлова В . С. 
ди р ек тор  М Б У  
Д О  "ЦДО"

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 195 0 ,0 1 9 5 0 ,0 0 ,0 X X X



обр азован и я  и  
воспитан ия

результат: 
У в ел и ч ен и е  
чи сл ен н ости  
уч ащ и хся , п едагогов  
уч аств ую щ и х в 
ол и м п и адах  и  
кон к урсах
различны х ур ов н ей -  
4 2  %

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и

П авлова В . С. 
д и р ек т о р  М Б У  
Д О  "ЦДО"

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 7 X X X X X X

результат: 
У в ел и ч ен и е  
чи сл ен н ости  
уч ащ и хся , п едагогов  
уч аств ую щ и х в 
ол и м п и адах  и 
к он к урсах
различны х ур ов н ей -  
4 4  %

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и

П авлова В . С. 
д и р ек тор  М Б У  
Д О  "ЦДО"

0 1 .0 1 .2 0 1 8 3 1 .1 2 .2 0 1 8 X X X X X X

результат: 
У вел и ч ен и е  
чи сл ен н ости  
уч ащ и хся , п едагогов  
уч аств ую щ и х в 
ол и м п и адах  и  
конк урсах
различны х ур ов н ей -  
4 6  %

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и

П авлова В . С. 
д и р ек тор  М Б У  
Д О  "ЦДО"

0 1 .0 1 .2 0 1 9 3 1 .1 2 .2 0 1 9 X X X X X X

результат:
ф инансовая
п одд ер ж к а

образовател ь
ны е

орган и зац и и

П авлова В . С. 
д и р ек тор  М Б У  
Д О  "ЦДО"

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 X X X X X X



п р ов од и м ы х  
м е р о п р и я т и й -100 %
П одп р огр ам м а 4
«О рганизация
озд ор ов л ен и я ,
отды ха  и зан ятости
д ет ей  К оч ев ск ого
м ун и ц и п ал ьн ого
рай он а»

У п р ав л ен и е
обр азов ан и я

Ч угай н ов а  Е. И ., 
сп ец и а л и ст  по  
кадрам  
У п равлен и я  
обр азов ан и я

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 8 1 6 3 ,0 1 5 0 0 ,0 6 6 6 3 ,0 X X X

О сн ов н ое
м еропр ияти е 4 .1 .
О рганизация
озд ор ов и тел ь н ой
кам пании на
терри тории
К оч евск ого
м уни ципал ьн ого
район а

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и

Ч угай н ов а  Е. И ., 
сп ец и а л и ст  по  
кадрам  
У п равлен и я  
обр азов ан и я 0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 8 1 6 3 ,0 1 5 0 0 ,0 6 6 6 3 ,0 X X X

результат: О хват  
д ет ей  в возр асте о т  7  
д о  18, различны м и  
ф ор м ам и отды ха  и  
озд ор ов л ен и я - 98 ,5%

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и

Ч угай н ов а  Е. И ., 
сп ец и ал и ст  по  
кадрам  
У правлени я  
обр азов ан и я

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 X X X X X X

П одп рограм м а 5
«П р и в еден и е в
норм ативное
состоя н и е
образовательны х
уч р еж ден и й
К очевск ого
м уни ципал ьн ого
район а»

У п р ав л ен и е
обр азов ан и я

К отяш ева 3. Я ., 
начальник  
управл ен ия  
обр азован и я

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 X X X X X X



О сн о в н о е
м ероп р и яти е 5 .1 . 
М ероприя тия  п о  
п р и в ед ен и ю  М О У  в 
норм ативное  
со сто я н и е

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и

К отяш ева 3 . Я ., 
начальник  
уп р ав л ен и я  
обр азов ан и я

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 X X X X X X

Результат: Д ол я  
М О У  К оч ев ск ого  
р ай он а, приняты х  
ком и ссия м и в ср ок  к 
началу у ч еб н о го  
г о д а - 100 %

обр азов ател ь
ны е
ор ган и зац и и

К отя ш ев а  3 . Я ., 
начальник  
уп равл ен и я  
обр азов ан и я

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 X X X X X X

О сн ов н ое
м еропр ияти е 5 .2 . 
П р и обр етен и е  
автотранспорта для  
М Б Д О У  «К очевск ий  
д етск и й  са д  
«С ильканок»

образовател ь
ны е

ор ган и зац и и

К отя ш ев а  3 . Я ., 
начальник  
уп равл ен и я  
обр азов ан и я 0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 7 X X X X X X

Результат:
обр азов ател ь

ны е
ор ган и зац и и

К отя ш ев а  3 . Я ., 
начальник  
уп р авл ен и я  
обр азов ан и я

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 7 X X X X X X

О сн ов н ое
м ероп р и яти е 5 .3 .
С троительство
(реконструкция)
объ ек тов
н едв и ж и м ого
им ущ ества
м уни ципал ьн ого
значения

обр азовател ь
ны е

орган и зац и и

К отяш ева 3 . Я ., 
начальник  
управл ен ия  
обр азов ан и я

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 7 X X X X X X

результат:
С троительство

образователь
ны е

К отяш ева 3 . Я ., 
начальник

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 7 X X X X X X



сп ор ти в н ого  зал а п. 
У сть- С илайка

ор ган и зац и и уп р авл ен и я
обр азов ан и я

П одп р огр ам м а 6
« О б есп еч ен и е
р еализации
П рограм м ы  и  п р оч и е
м ероприяти я в
обл асти
обр азов ан и я »

У п р ав л ен и е
обр азов ан и я

М и н и н а  А .В ., 
главны й  

бухгал тер
0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 1 3 2 9 5 ,1 3 1 3 2 9 5 ,1 3 0 ,0 X X X

о сн о в н о е
м ер оп р и яти е 6.1  
О б есп еч ен и е  
дея тел ь н ости  О М С

У п р ав л ен и е
обр азов ан и я

М и н и н а  А .В ., 
главны й  

бухгал тер
0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 1 2 7 5 5 ,1 3 1 2 7 5 5 ,1 3 0 ,0 X X X

результат: У ровен ь  
д ости ж ен и я  
показателей  
П рограм м ы  -9 0  %

У п р ав л ен и е
обр азов ан и я

М и н и н а  А .В ., 
главны й  

бухгал тер
0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 X X X X X X

о сн о в н о е
м ероп р и яти е 6 .2 . 
м ероприятия, 
п роводи м ы е с  
деть м и  и  педагогам и  
в р ай он е и  за  его  
пределам и

У п р ав л ен и е
обр азов ан и я

М и н и н а А .В ., 
главны й  

бухгал тер
0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 5 4 0 ,0 5 4 0 ,0 0 ,0 X X X

результат: 
финансовая  
п одд ер ж к а  
п р оводи м ы х  
м е р о п р и я т и й -100 %

У п р ав л ен и е
обр азов ан и я

М и н и н а А .В ., 
главны й  

бухгал тер
0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 7 X X X X X X



П одп р огр ам м а 7
«Р азвитие
доп ол н и тел ь н ого
п р оф есси он ал ь н ого
образован и я  и
оказание
м етоди ч еск ой
п о д д ер ж к и  и
п ом ощ и  М О У
К очевск ого
м ун и ц и п ал ьн ого
район а»

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и

П о п о в а  О .А ., 
ди р ек т о р  М Б У  
Д П О  "М М Ц"

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 1 0 3 7 4 ,6 6 9 8 0 4 ,6 6 5 7 0 ,0 X X X

О сн ов н ое
м еооп р и я ти е 7 .1 . 
Ф и н ан совое  
о б есп еч ен и е  
вы полнения  
м уни ц и п ал ьн ого  
задан и я  по ок азан и ю  
м етоди ч еск ой  
п одд ер ж к и  и  
п ом ощ и  М О У

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и

П о п о в а  О .А ., 
ди р ек т о р  М Б У  
Д П О  "ММЦ"

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 9 8 0 4 ,6 6 9 8 0 4 ,6 6 0 ,0 X X X

результат:
О бесп еч ен и е
м етоди ч еск ого
соп р ов ож ден и я
систем ы
образования- 100 %

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и

П о п о в а  О .А ., 
д и р ек т о р  М Б У  
Д П О  "М М Ц ”

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 7 X X X X X X

о сн о в н о е
м ероприяти е 7 .2 . 
уч асти е п едагогов , 
учащ и хся  и 
воспитанников в 
различны х

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и

П о п ов а  О .А ., 
д и р ек тор  М Б У  
Д П О  "М М Ц", 
П авлова В . С ., 
ди р ек тор  М Б У  
Д О  "ЦДО"

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 5 7 0 ,0 5 7 0 ,0 0 ,0 X X X



конк урсах, 
м ероп р и яти ях и  
к он ф ер ен ц и я х  
р азн ого  уровня
результат: 
ф инансовая  
п о д д ер ж к а  
п р ов оди м ы х  
м ероп р и яти й - 100 %

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и

П о п о в а  О . А ., 
д и р ек тор  М Б У  
Д П О  "М М Ц", 
П авлова В . С ., 
д и р ек тор  М Б У  
Д О  "ЦДО"

0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 X X X X X X

о сн о в н о е
м ероп р и яти е 7 .3 . 
п р едостав л ен и е м ер  
соц и альн ой  
п одд ер ж к и  
п едагоги ч еск и м  
работн икам , 
работаю щ и м  и  
прож и ваю щ и м  в 
сел ьск ой  м естн ости , 
п о  оплате ж и л ого  
пом ещ ен и я  и 
ком м унальны х у сл у г

обр азов ател ь
ны е

ор ган и зац и и

П о п о в а  О .А ., 
д и р ек тор  М Б О У  

Д П О  "ММЦ"
0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 2 4 1 ,5 0 ,0 2 4 1 ,5 X X X

результат: ок азан и е  
ф и н ан сов ой  
п о д д ер ж к и  по  
вы плате Ж К У  -2 0  
чел.

обр азов ател ь
ны е

орган и зац и и

П о п о в а  О .А ., 
д и р ек тор  М Б О У  

Д П О  "ММЦ"
0 1 .0 1 .2 0 1 7 3 1 .1 2 .2 0 1 9 X X X X X X


